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Acta numero 12 (DOCE) correspondiente a la Décima Segunda Sesion Ordinaria de &
Nla Junta de Gobierno del Instituto Municipal de las Mujeres y para la Igualdad
Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque.

Siendo las 13:13 trece horas, con trece minutos, del dia 17 (diecisiete) de septiembre del
| aho 2021, dos mil veintiuno, nos constituimos en la sala de expresidentes de la
| Presidencia Municipal de San Pedro Tlaquepaque y se procede a dar inicio a la Décima
Segunda Sesién Ordinaria de la Junta de Gobierno del Instituto Municipal de las
' Mujeres y Para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque.

J
|

Primer punto del Orden del dia. — La Licenciada Betsabé Dolores Almaguer
"] Esparza, Presidenta Municipal Interina de San Pedro Tlaquepaque, da la bienvenida a
| las y los integrantes de la Junta de Gobierno y acto continuo, procede a la toma de lista
| de asistencia y se verifica el Quérum legal, con fundamento en los articulos 13 y 14 del
F Reglamento para del Instituto Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en
San Pedro Tlaquepaque.

\\ Lcda. Betsabé Dolores Almaguer Esparza, Presidenta Municipal Interina de San Pedro
" Tlaquepaque. -Presente.

~Lcda. Cecilia Elizabeth Alvarez Briones, Directora del Instituto Municipal de las
Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque. - Presente. --—-—--- -

C. Silbia Cazarez Reyes, Regidora del Partido Revolucionario Institucional, acude en su
representacion el Lcdo. Héctor David Rodriguez Ortiz (Numero de documento
14344). -Presente.

Lcdo. Ernesto Orozco Pérez, Regidor y presidente de la Comisién Edilicia de Derechos
Humanos y Migrantes. - Ausente.

Lcda. Daniela Elizabeth Chavez Estrada, Regidora y presidenta de Medio Ambiente y
representante del PVEM. Acude en su representacion la Lcda. Esmeralda Soledad
Andrade Garcia, (Oficio 536/2021) - Presente.

@\ C. José Luis Sandoval Torres, Regidor y Representante del PAN. - Presente. - .
& C. Hogla Bustos Serrano. Regidora Presidenta de la Comisién Edilicia de Igualdad d]% :

Género. -Presente.

C. Irma Yolanda Reynoso Mercado, Regidora Presidenta de la Comisién Edilicia de
Asistencia y Desarrollo Social y Humano. -Presente ; %
/‘

Lcdo. Salvador Ruiz Ayala, Secretario de Ayuntamiento. - Presente.

L.C.P. José Alejandro Ramos Rosas, Tesorero Municipal. - Ausente.

La presente foja corresponde al Acta nimero 12 (DOCE) de la Décima Segunda Sesion Ordinaria de la Junta
de Gobierno del Instituto Municipal de las Mujeres y Para la lgualdad Sustantiva en San Pedro
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| de San Pedro Tlaquepaque. - Presente. -
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C. Sara Esther Cardenas Garibay, Coordinadora General de Construccion a la
Comunidad. Acude en su representacion el Lcdo. Emmanuel Pérez Mateos (Namero
de documento 8202/2021) - Presente.

Licdo. Vicente Garcia Magafia, Coordinador General de Desarrollo Econdmico y
Combate a la Desigualdad. Acude en su representacion el C. Efrain Octavio Rivera
Torres (Numero de documento 6268/2021) Presente.

Dra. Ma. Margarita Rios Cervantes, Directora General de Servicios Médicos
Municipales. - Ausente.

Lcdo. Javier Lopez Ruelas, Director General de la Comisaria de la Policia Preventiva
Municipal de San Pedro Tlaquepaque. Acude en su representacion la C. Jessica Karla
Ramirez Gonzalez (Nimero de documento 16853/2021). -Presente

C. Valeria Pérez Arce del Toro, Directora General del Instituto Municipal de la Juventud

Lcda. Carmen Alicia Lozano Alvizo, Directora del Consejo Municipal contra las
Adicciones en San Pedro Tlaquepaque. Presente.

L.C.P Luis Fernando Rios Cervantes, Contralor Ciudadano. - Ausente. ——--—-----eeeee—v :

Lcdo. José Hugo Leal Moya, Sindico Municipal. -Presente.

C. Ma. De Jesus Galvan Mora, Directora del Sistema DIF Tlaquepaque. Acude en su
representacion la Delegada Maria Dolores Hernandez Ramirez (SN/2021). -Presente.

Mtro. Francisco Juarez Pifia, Regidor y Representante del Partido Revolucion
Democratica. Acude en su representacion la Lcda. Kena Paulina Hermoso Suérez
(SN/2021). -Presente.

C. Rubén Castafieda Moya, Regidor y Representante Independiente. -Presente. --—--- ;

Lcda. Alina Elizabeth Hernandez Castarieda, Regidora y Representante del Partido de
Morena. -Ausente.

Una vez tomada lista de asistencia, se declara quorum legal, dando cabal cumplimiento
con lo establecido en el articulo 14 fraccién Ill, del Reglamento para del Instituto

para su consecuente aprobacion.

Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque. Acto
| continuo, se procede a dar lectura del Orden del Dia, para ello se enuncia de la forma
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Presentacion de estados financieros con corte al 31 de agosto 2021.
Presentacion del Informe de actividades al 31 de agosto 2021;

Presentacion y en su caso, aprobacién de baja de mobiliario;

Asuntos varios; y

il L

- q ; . Cierre de sesion.
- a

|
|

;' Agotados los Puntos del Orden del dia 1y 2, en uso de la voz, la Presidenta Municipal
| } | Interina, Lcda. Betsabé Dolores Almaguer Esparza, solicita a las y los integrantes de

|| \: la Junta de Gobierno presentes, se manifiesten levantando la mano para la aprobacion
| V| del Orden del dia: '

|| M Aprobado por Unanimidad.

f

I U Tercer punto del orden del dia.- A continuacién de la voz, la Presidenta municipal
.'| interina, Lcda. Betsabé Dolores Almaguer Esparza, comenta que para dicho punto
1 cedera la palabra a la Lcda. Cecilia Elizabeth Alvarez Briones, quien agradece vy
‘ expone en cuanto al punto, se les presenta de caracter informativo el estado de situacion \f\
financiera y el estado de actividades del periodo comprendido del 01 de enero al 31 de \j
agosto 2021, de acuerdo con la tabla de los estados financieros se expresa que agosto

cerr6 con un total de activo circulante de $897,229.91 (Ochocientos noventa y siete b\\\
mil, doscientos veintinueve pesos 91/100 MN). Aunado, se menciona que una parte (\

&.

de este esta en bancos y que es con lo que se desarrollé la certificacion aprobada en la
sesion anterior y el programa huertos. Asimismo, se menciona que se cuenta con un
total en Hacienda Publica / Patrimonio Generado con un total de $1,413,488.81 (Un
millén cuatrocientos trece mil cuatrocientos ochenta y ocho pesos 81/100 MN).

W Respecto del otro documento, el estado de actividades se informa el total de gastos
desglosado en servicios personales con un total de $1,157,631.75 (Un millén ciento
cincuenta y siete mil seiscientos treinta y un pesos 75/100 MN), de Materiales y
Suministros un total de $43,178.29 (Cuarenta y tres mil ciento setenta y ocho pesos
29/100 MN) y de Servicios Generales $708,555.54 (Setecientos ocho mil quinientos

@ cincuenta y cinco pesos 54/100 MN).

W

Por dltimo, se reporta el total gastos del periodo del 01 de enero al 31 de agosto 2021 de
$1,924,365.58 (Un millon novecientos veinticuatro mil trescientos sesenta y cinco
mil 58/100 MN).

Lo mencionado anteriormente se encuentra representado en las siguientes tablas (Ver
Tabla 1y 2):

La presente foja corresponde al Acta nimero 12 (DOCE) de la Décima Segunda Sesion Ordinaria de la Junta /
de Gobierno del Instituto Municipal de las Mujeres y P]a}] lgualdad Sustantiva en San Pedﬁﬂ P
(dos &
\ /

Tlaquepaque, celebrada el dia;17 de septiembre del afio 202 il veintiuno.
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| ACTIVO

|

[ EFECTIYO Y EQUIVALENTES

[ DERECHOS 4 RECIER EFECTIVO O EGUIVALENTES
i \ Total de Activos Circulantes
! _ACTI¥D NO CIRCULANTE

| BIENES MUEBLES

|

|

I

ACTIVOS BITANGELES
Total de Activos No Circulantes

{e/ Total del Activo

de agosto 2021

$897,229.91
2534362 13

FIECRICR

$33.249.00
$534362.13

$1.431,552.04

JALISCO
Estado de Sitvacién Financiera

Al 31/agoj2021

2020
PASIVO
$7209568.87
fotiie s CUENTAS PORPAGAR ACORTOPLAZO
* Total de Pasivos Circulantes
PASIYO NO CIRCULANTE

Total del Pasivo

HACIENDA PUBLICA! PATRIMOKIO
—HACIENDA POBLICAIPATRIMONIO CONTRIBUIDG
$25 090 _HACIENDA POBLICA IPATRIMONIO GENERADG

RESULTADOS DEL EJERCICIO (AHORRO! DESAHORRO)
RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES
FECTIFICACIONES DE RESULTADOS DE EJERCICIOS

Total Hacienda Piblica/Patrimonio

Tolal del Pasivo y Hacienda Publica/Patrimonio

Tabla 1. Elaboracién propia. Situacién Financiera del Instituto Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque al 31
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INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES Y PARA LA IGUALDAD - i

JALISCO
Estado de Actividades
Del 01/ene.f2021 al 31/ago./2021 030sep2
| Urr:Supervicar Fechay 021
Rep: horade 0302p.
rptErtadofictividader Impresi M.

2021 2020

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS

PARTICIPACIONES. APORTACIONES, CONVENIOS, INCENTIVOS DERIVADDS $2,101.812.00 $1500,372.40
DE LA COLABORACION FISCAL, FONDDS DISTINTOS DE APORTACIONES,

TRANSFERENCIAS. ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES, Y

PENSIONES Y JUBILACIONES

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES, Y PENSIONES Y JUBILACIONES $2,101,812.00 $1,500,372.40
OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS $0.00 $1.354,310.00
OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS YARIOS $0.00 $1,354,310.00
Total de Ingresos y Otros Beneficios $2,101,812.00 $2,855,282.40

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO $1,909,365.58 $1,403,326.80
SERVICIOS PERSONALES $1,157,63LT5 $1,075,928.93
MATERIALES ¥ SUMINISTROS $43,178.29 $38,198.54
SERVICIOS GEMERALES $708,555.54 $292,193.33

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES. SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $15,000.00 $0.00
AYUDAS SOCIALES $15,000.00 $0.00

OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRADRDINARIAS $0.00 $116,031.63
ESTIMACIONES, DEPRECIACIONES, DETERIOROS, OBSOLESCENCIA Y AMORTIZACIONES $0.00 $2,281.63
OTROS GASTOS $0.00 $113,750.00

Total de Gastos y otras Pérdidas $1.924,365.58 $1,525,358.43

Resultado del Ejercicio (Ahorro/Desahornra) $1T7,446.42 $1,329,923.97

Tabla 2. Estado de actividades del Instituto Municipal de las Mujeres y para la lgualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque al 31
de agosto 2021

/!

La presente foja corresponde al Acta nimero 12 (DOCE) de la Décima Segunda Sesién Ordinaria de la Junta

de Gobierno del Instituto Municipal de las Mujeres y Para la lgualdad Sustantiva en San Pedro
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C\J punto del orden del dia. - Contintia en uso de la voz la Presidenta municipal
( | interina, Lcda. Betsabé Dolores Almaguer Esparza, introduce al desarrollo del cuarto
|
|
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punto del dia, el cual es la Presentacién del Informe de actividades al 31 de agosto 2021
. del Instituto Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San Pedro
/ Tlaquepaque, cediendo el uso de la voz a la Leda. Cecilia Elizabeth Alvarez Briones,
/ quien explica que se cuenta con cinco programas.

,'f \1 Con relacion al programa de capacitacion en Desarrollo Humano con Perspectiva
'| / . de Género, se menciona que se supero la meta a través de capacitaciones presenciales
n y virtuales, mismas que fueron dirigidas a instituciones educativas de diversos niveles
ﬂ academicos desde licenciatura, bachillerato hasta secundaria, se llegé a personas
beneficiarias de los programas sociales como el de estancias infantiles, también se
realizaron talleres exclusivos a mujeres lideresas de colonias y mujeres trabajadoras del
'4 sector privado como Dulces de la rosa. En las capacitaciones se abordaron las siguientes
tematicas: masculinidades, tipos y modalidades de violencia, relaciones de poder,
construccion social y cultural de la diferencia sexual, acoso sexual y hostigamiento
sexual, crianza con perspectiva de género, derechos humanos, entre otras. Se llego a
un total de 1,000 personas.

Respecto al segundo Programa, se reporté que se culminé el disefio y actualizacion
de la pagina web del Instituto Municipal de las Mujeres y para la Igualdad
Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque, se compartié el link a través del cual se puede
visibilizar la unidad. https://mujeres.tlaguepaque.gob.mx/

Iniclo  Quienes Somos . Servicios v NuestoTrobojo «  Golerfa v Contacto y Vinculaclén Transparencia

| @EES

ara la lguaided Sustantiva en San Fedro Tlagquepoque

38 la mas co'rdia__l bienvenida al Instituto Municipal defas Mu]erés Y paraila lguu!dud_.a 4
'~ Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque! ' o i

Seguido, se presenta el avance del programa tres, “Programa de capacitacion al
ncionariado con base en sus necesidades de profesionalizacion en materia de
genero”, del cual se reporta que se llegé a un total de 15 areas de la Administracion

La presente foja corresponde al Acta nimero 12 (DOCE) de la Décima Segunda Sesién Ordinaria de la Junta
de Gobierno del Instituto Municipal de las Mujeres y Para la lgualdad Sustantiva en San Pedro
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f'\_ % fl &\\g'
' | Publica \ihje pal con total de 364 personas beneficiarias (210 Mujeres y 154 Hombres),
_ incluyendo el proceso de capacitacion a la certificacion en el estandar de competencia
|' / / EC 0539: Atencién presencial de primer contacto a mujeres victimas de violencia de
’ /j | género.

L)

: f ' | Sobre el cuarto programa denominado “Transversalizacién de la Perspectiva de
;' \l genero”, se refiere la realizacion del evento para conmemorar el 8 de marzo, el cual se
' llevé a cabo en colaboracion con el Instituto de la Juventud con la finalidad de premiar y

destacar la labor de las mujeres en los siguientes aspectos:

!

a V |
: -Mujeres que han trabajado en la elaboracion de proyectos y/o iniciativas en beneficio de
| la comunidad transformando su entorno.

ﬂ -Mujeres trabajadoras de la salud destacadas por su labor durante |a pandemia COVID-
19.

-Mujeres destacadas académicamente.

Por dltimo, sobre el quinto programa denominado “Huertos que transforman vidas”, se
ha incidido en la comunidad facilitando que mujeres desarrollen alternativas econdmicas,
tejido social, empoderamiento, desde la Perspectiva de género, del cual se manifiesta
que se realizaron dos huertos, uno en la colonia Santa Anita y el segundo en el Centro.

Quinto punto del orden del dia. - ContinGia en uso de la voz la Presidenta municipal
~ interina, Lcda. Betsabé Dolores Almaguer Esparza, da lectura del punto denominado

" “Presentacion y en su caso, aprobacién de la baja de mobiliario”, para abordar lo
conducente le cede el uso de la voz a la Lcda. Cecilia Elizabeth Alvarez Briones, quien
comenta que solicita la aprobacién de la baja de 10 sillas, una impresora, tres teléfonos
y un conmutador. Se exhibe listado (Ver tabla 3)

La presente foja corresponde al Acta nimero 12 (DOCE) de la Décima Segunda Sesién Ordinaria de la Junta
de Gobierno del Instituto Mumupal de las MUJeres y Para la lgualdad Sustantiva en San Pedro
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| INVENTARIO INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES Y PARA LA IGUALDAD SUSTANTIVA EN SAN PEDRO |
R 07-sep-21
BIENES PARA BAJA EN JUNTA DE GOBIERNO SEPTIEMBRE 2021
| munarse pe
|vvintaso TP DE JofN | DESCRIPCAON DAL BrEN DOMICI IO DEL EDIFICK) UBCACION ¥ OFICINA. | ORSERVACIONES
[FER#aio0 raos, AnnTs SotLTe,

21 FILLA Biik IECRETARIAL FUANA SEGRA DONATD CUERZAWIESINT 13 LESA ZABRIELA TOANHLOS DL AMENTE NE SCETIENEN,

g3 Iee) SILLASETRETARIAL FLIANA NEG R £/ FUED IENATIOUERSARIESINTIZ  [LCA £L8a

18 LiLLa SILLASECFETARIAL FLIANANEG CONATD GLERS = # 228 INT 13 LEDA 4%

(153 SiLLa CFETARIAL P LI NESSA T/ FUEDAL DONATS GUERRa WIS INT 10 [icoa agsgai

o fiLL DONATO GUEREAwIBEINTID  |LEDA R854

106 L DENATIGUERSLWIESINT I |UE muGs

357 s CONAMS CUERRAR RS INT 20 easia

o 3ILLS SLNATD GUERRAWIES INT 1D [Fanny

13 sLLa DONATO GUERR2@ 05 iNT 10 [Leoa pacia

112 $Hes sou VERRARISEINTIC iU
13z [Ty DONATC GUEsade I g E:e:z PATRIMONIC DEL IMBIIST (CEVAC)

s TELEFOND FELEFOND ETEREN NEGRD 12§ DONATD GUERRAW IE6 INT 10 [Fanns HY N TEAND

TNy FUETA DL ESTENCITNES 2 UNEASE

33 UERSANZESINT 1D Fashv

44 TELEFOND INALALIBRICC INTELBRAS UERSamIBSHT 13 |LCCA GABRIELA I
148 TELEFOND ALAATEFIZO MOTERFHINE SONATC GUERRARIES INT 10 |kaRLa

la IMBTIZISO0ETE | TRLEFCHS FELEFOND ALAMERICS MOSERRF HENE DUNATC GUERAZ #2EEINT D (U004 sdiall

Tabla 3. Elaboracion propia. Listado de bienes para baja de mobiliario a presentar en la Décima Segunda Sesién de la Junta de
Gobierno del Instituto Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlagquepaque al 31 de agosto 2021

Retomando el uso de la voz, la Presidenta municipal interina, Lcda. Betsabé Dolores
Almaguer Esparza, solicita que quienes tenga alguna pregunta o comentario lo realicen: Q\

Al respecto solicita el uso de la voz, la Lcda. Carmen Alicia Lozano Alvizo, Directora

La Lcda. Imelda Gabriela Ceballos Rosales, toma el uso de la voz y refiere que el
Instituto Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva al ser un Organo
Descentralizado el Ayuntamiento no puede dictaminar a menos que sea mobiliario en
comodato del municipio.

é
v
X

La presente foja corresponde al Acta nimero 12 (DOCE) de la Décima Segunda Sesién Ordinaria de la Junta
e las Mujeres y Para la lgualdad Sustantiva en San Pedro
; \

de Gobierno del Instituto Municipal d
embre del afio 2021 dos mil veint/i,élno.

Tlaquepaque, celebrada el dia 17 d

el dictamen de los teléfonos. --Aprobado por Unanimidad.

En el uso de la voz la Lcda. Cecilia Elizabeth Alvarez Briones responde que no se
_presenta el dictamen.

A manera de conclusién de este quinto punto, a la voz la Presidenta municipal interina,
Lcda. Betsabé Dolores Almaguer Esparza, propone que se establezca el acuerdo de
dejar pendiente en la entrega a recepcion de la baja del mobiliario hasta que se presente

del Consejo Municipal contra las Adicciones en San Pedro Tlaquepaque, preguntando si
se cuenta con los dictamenes de los teléfonos porque es importante para las auditorias.

Abonando al punto el Lcdo. José Hugo Leal Moya refiere una ruta para solicitar el
dictamen para el organismo descentralizado, sugiriendo se solicite el apoyo al Institut
Jalisciense de Ciencias Forenses o alguna otra institucion.

\
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Sexto punto del orden del dia. - ContinGia en uso de la voz la Presidenta municipal
interina, Lcda. Betsabé Dolores Almaguer Esparza, comentando que se presenta un
\ espacio para tratar los asuntos varios:

\ { Asuntos Varios: No hay.
I |

| | Séptimo punto del orden del dia. - La Presidenta municipal interina, Lcda. Betsabé
' \| Dolores Almaguer Esparza agradece la amable asistencia de todas y todos declarando
| . clausurada la Décima Segunda Sesién Ordinaria de la Junta de Gobierno del
("/-T Instituto Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San Pedro
M | Tlaquepaque, siendo las 13:37 trece horas con treinta y siete minutos del dia 17
(diecisiete) de septiembre del 2021, de

Lcda. Cecilia Elizabeth Alvarez Briones.
Directora del Instituto Municipal de las Muijeres y para la Igualdad Sustantiva en San
Pedro Tlaqggp)aque.

O A

# / "f'

VA /A J/
iguez Ortiz.

Lcdo. Héctor David Ro
enfre esentacion de la

Cazarez Reyes.
Regidora del Partido Revolucionario Institucional.

Lcda. Esmeralg edad Andrade Garcia.
En representacion de la
Lcda. Daniela Elizabeth Chavez Estrada.
Regidora y presidenta de Medio Arpbiente y representante del PVEM

C. José Ldis Sandoval Torres.
Regidor y Representante del PAN.

La presente foja corresponde al Acta nimero 12 (DOCE) de la Décima Segunda Sesién Ordinaria de la Junta
de Gobierno del Instituto Municipal de las Mujeres y Para la lgualdad Sustantiva en San Pedro
quepaque, celebrada el dia 17 de septiembre del afio 2021 dos mil veintiuno.
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C.HbglaBustos Serrano,

Regidora Presidenta de la Comision Edilici gualdad de Género.

C. Irma“Yolanda Reynoso Mercado.
Regidora Presidenta de la Comisiénf Edilicia de Asistencia y Desarrollo Social y

= e
o. Salvador Ruiz Ayala.

Secretario dg Ayuntamiento

Lcdo. Emmanuel Pérez Mateos.
En representacion de la
C. Sara Esther Cardenas Garibay
Coordinadora General de Constfficcion a la Comunidad.

En represe tacion del
Licdo. Vicente Garcia Magafia
Coordinador General de Desarrollo Econémico y Combate a la Desigualdad.

C. Valeria Pérez Arce del Toro.
Directora General del Instituto Municipalde la

Directora del Consejo, iGt iceiones en San Pedro Tlaquepaque.

La presente foja corresponde alfActa niimero CE) de la Décima Segunda Sesién Ordinaria de la Junta

de Gobierno del Instituto Municipal de~Tas Mujeres y Para la lgualdad Sustantiva en San Pedro
Tlaquepaque, celebrada el dia 17 de septiembre del afio 2021 dos mil veintiuno.




Lecdo. José’Hugo Leal Moya.
Sindico Municipal.

Delegada Mari nandez Ramirez.
En representacidn de la

C. Ma. De Jests Galvan Mora.

Directora del Sistema DIF T}

astaneda Moya.
sentante Independiente.

La presente foja corresponde al Acta ndmero 12 (DOCE) de la Décima Segunda Sesion Ordinaria de la Junta
de Gobierno del Instituto Municipal de las Mujeres y Para la lgualdad Sustantiva en San Pedro
Tlaquepaque, celebrada el dia 17 de septiembre del afio 2021 dos mil veintiuno.




