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Acta correspondiente a la Segunda Sesién Ordinaria de la Junta de Gobierno
del Instituto Municipal de las Mujeres y Para la Igualdad Sustantiva en San
Pedro Tlaquepaque (2022-2024).

Siendo las 13:18 trece horas con dieciocho minutos, del dia 13 (trece) de mayo del
afio 2022, dos mil veintidés, nos constituimos en la sala de expresidentes de la
Presidencia Municipal de San Pedro Tlaquepaque y se procede a dar inicio a la
Segunda Sesion Ordinaria de la Junta de Gobierno del Instituto Municipal de

las Mujeres y Para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque (2022 -
2024). s

Primer punto del Orden del dia. — La C. Dora Maria Fafutis Morris, Jefa de
Gabinete Municipal de San Pedro Tlaquepaque, quien preside la sesion, en
representacion de la Licenciada Mirna Citlalli Amaya de Luna, Presidenta
Municipal de San Pedro Tlaquepaque, da la bienvenida a las y los integrantes
que conforman la Junta de Gobierno del Instituto Municipal de las Mujeres y para
la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque. Acto continuo, se procede a |

toma de lista de asistencia con objeto de verificar el quorum legal, con fundamento
en los articulos 11y 12 del Reglamento para del Instituto Municipal de las Mujeres
y para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaguepaque.

Lcda. Mirna Citlalli Amaya de Luna, Presidenta Municipal de San Pedro
Tlaguepaque. Acude en su representacion la C. Dora Maria Fafutis Morris, Jefa
de Gabinete (Oficio No. 043/2022). -Presente.

.' Lcda. Angeles Izeth Chavarin Zazueta, Directora General del Instituto Municipal

de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque (2022 -
2924). - Presente.

C Liliana Antonia Gardiel Arana, Presidenta de la Comisién Edilicia de
Derechos Humanos y Migrantes. Acude en su representacion Laura Gabriela
Ivarez Arellano (N° de documento 1 02/2022). - Presente.

C. Alma Dolores Hurtado Castillo, Presidenta de la Comision Edilicia de
Igualdad de Género. -Ausente.

Desarrollo Social y Humano. Acude en su representacion el C. Ramiro Urrutia
arcia (N° de Oficio BEGP-101/2022). - Presente.

cdo. José Luis Salazar Martinez, Sindico Municipal. -Presente.
L.C.P. José Alejandro Ramos Rosas, Tesorero Municipal. - Ausente. --—---——

C. Betsabé Dolores Almaguer Esparza, Coordinadora General de Construccion
a la Comunidad. - Ausente.

La presente foja corresponde a la Segunda Sesion Ordinaria de la Junta de Gobierno del
Instituto Municipal de las Mujeres y Para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque
(2022-2024). ;
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Lcdo. Vicente Garcia Magana, Coordinador General de Desarrollo Econémico :
Combate a la Desigualdad. Acude en su representacién el C. Ricardo Ada
Mufiz Gémez (N° de documento 194/2022). - Presente.

cda. Irma Yolanda Reynoso Mercado, Coordinadora General de Servicios de
alud Publica Municipal. - Presente.

cdo. Luis Pantoja Magallén, Comisario de la Policia Preventiva Municipal de
an Pedro Tlaquepaque. - Presente.

Antonio Covarrubias Ramos, Director General del Instituto Municipal de la
Juventud de San Pedro Tlaquepaque. -Presente.

C. Dario Fernando Garcia Galindo, Director del Consejo Municipal contra las
Adicciones en San Pedro Tlaquepaque. Acude en su representacion la Lcda.

Lorena Guadalupe Ramirez Rodriguez (No. de documento 100/2022). -
Presente.

Mtro. Otoniel Varas de Valdez Gonzalez, Contralor Municipal. - Presente. -------.

C. Rosa Pérez Leal, Directora del Sistema DIF Tlaquepaque. - Presente. -------—- :

C. Luis Arturo Morones Vargas, Regidor y Representante del Partid
Revolucionario Institucional. Acude en su representacion la C. Maria del Rosario
Vazquez Flores (N° de documento 79/2022). - Presente.

C. Maria del Rosario Velazquez Hernandez, Regidora y Representante del ) ') \
Partido Accion Nacional. Acude en su representacion la C. Gabriela Rangel \) ';j'\ '
Martinez (No. de documento 145/2022). - Presente. : &

C. Alberto Maldonado Chavarin, Regidor y Representante del Partido
Movimiento de Regeneracion Nacional. - Presente. ;

C. Adriana del Carmen Zuiiiga Guerrero, Regidora y Representante del Partido
Movimiento Ciudadano. Acude en su representacion la Leda. Sandra Lizette
Padilla Pelagio (No. de documento 156/2022). -Presente.

Una vez tomada lista de asistencia, se declara quérum legal, dando cabal

cumplimiento con lo establecido en el articulo 14 fraccion IlI, del Reglamento del
Instituto Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San Pedro
Tlaquepaque. Acto continuo, en uso de la voz la Lecda. Angeles Izeth Chavarin
Zazueta, da lectura del Orden del dia, para ello se enuncia de la forma siguiente
para su consecuente aprobacion.

Orden del dia
1. Bienvenida, lista de asistencia y verificacion de quérum legal;

2. Lecturay en su caso, aprobacion del orden del dia;

La presente foja corresponde a la Segunda Sesién Ordinaria de la Junta de Gobierno del
Instituto Municipal de las Mujeres y Para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque
(2022-2024). :




| sele cede la palabra a la Licenciada Angeles Izeth Chavarin Zazueta, quien en / \
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3. Aprobacion del Acta de la Primera Sesion Extraordinaria de la Junta de Gobierno del
Instituto Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque
2022-2024, realizada el dia 18 de marzo del 2022
Presentacion y en su caso aprobacion, del organigrama y la plantilla del Instituto Municipal
de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva;

Presentacion y en su caso aprobacion, de la compra de equipo de computo;

Presentacion de propuesta de compra de un vehiculo para el 4rea de atencion, Yy en su caso

su aprobacion;
7. Presentacion del Estado Financiero del Instituto Municipal de las Mujeres y para la Igualdad

Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque correspondiente al periodo del 1ro de enero al 31 de marzo
del 2022;

8. Asuntos varios; y

9. Clausura de sesion.

Una vez agotados los Puntos del Orden del dia 1y 2, en uso de la voz, la Jefa de

Gabinete, Dora Maria Fafutis Morris, solicita a las y los integrantes de la Junta C  \ ~
de Gobierno presentes, se manifiesten levantando la mano para la aprobacién del
Orden del dia:

Aprobado por Unanimidad. ; J
Tercer punto del Orden del dia. - A continuacién, en uso de la voz la Jefa de L:‘) ?J "1
Gabinete, Dora Maria Fafutis Morris, presenta el tercer punto del Orden del dia §\§
denominado “Aprobacién del Acta de la Primera Sesion Extraordinaria de la 'p\t\-\
Junta de Gobierno del Instituto Municipal de las Mujeres y para la Igualdad {X
' Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque 2022-2024” para el desarrollo del item

uso de la voz, solicita la aprobacion formal del Acta correspondiente a la Primera {
Sesion Extraordinaria de la Junta de Gobierno del Instituto Municipal de las
Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque, realizada el
pasado 18 de marzo del presente afio 2022. Acto seguido, se mencionaron los \
acuerdos relevantes de dicha sesidon, los cuales se describen en el siguiente\ \\]
listado: \

Se presentaron de caracter informativo la Programacion Operativa del
Instituto Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San
Pedro Tlaquepaque;

Se present6 y aprobé el incremento al subsidio presupuestal del Instituto
Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San Pedro
Tlaquepaque, lo anterior, con base en el Acuerdo 0023/2022 que
previamente el Pleno del Ayuntamiento aprobé y autorizé. Quedando el

La presente foja corresponde a la Segunda Sesion Ordinaria de la Junta de Gobierno del
Instituto Municipal de las Mujeres y Para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque
(2022-2024). ;




Jefa de Gabinete, Dora Maria Fafutis Morris, les solicita a las y los presentes

e manifiesten de manera econdémica para su aprobacion.
Aprobado por Unanimidad. .
éuarto punto del Orden del dia. - En uso de la voz la Jefa de Gabinete, Dora

X
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presupuesto aprobado de $3,500,000.00 (Tres millones quinientos mil|
pesos M.N.); y

lll.  Por dltimo, se aprob6 la baja de mobiliario que debido al desgaste y/o
condiciones de funcionabilidad fueron reemplazados durante el afio 2021.

i

I

n mas comentarios sobre este tercer punto del Orden del dia, en uso de la voz,

aria Fafutis Morris, con relacion a este punto denominado “Presentacion y en
su caso aprobacion, del Organigrama General y la plantilla del Instituto Municipal
de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque”, para lo
conducente tiene la palabra la Licenciada Angeles Izeth Chavarin Zazueta.

Con relacién a este tercer punto, a la voz de la Licenciada Angeles Izeth
Chavarin Zazueta, refiere que, el organigrama presentado fue estructurado con el
objetivo de organizar las actividades inherentes al Instituto, acorde a los principios
de profesionalismo, eficiencia, eficacia, calidad y productividad para cumplimiento
de las distintas responsabilidades y atribuciones que tiene la instancia municipal
de las Mujeres y se pone a su consideracién para su aprobacién de conformidad
con lo establecido en el Articulo 12 fraccién VI del Reglamento del Instituto
Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San Pedro
Tlaquepaque, quedando de la siguiente manera:

DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES Y
PARA LA IGUALDAD SUSTANTIVA EN SAN PEDRO TLAQUEPAQUE

La presente foja corresponde a la Segunda Sesién Ordinaria de la Junta de Gobierno del
Instituto Municipal de las Mujeres y Para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque
(2022-2024). ;
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Adicional a este punto, la Directora General de la Instancia Municipal de las

Mujeres, refirié que hubo modificaciones a la plantilla del personal contratado en la

modalidad del régimen fiscal de honorarios asimilados a salarios, con base en &1!

artieulo 20 fraccion IV del Reglamento del Instituto Municipal de las Mujeres y para

la/ Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque quedando la plantilla
rmada por las siguientes personas:

Leda. Ana Yazmin Ramirez Quintero y la Leda. Edith Guadalupe Vazquez
Silva para Politicas Publicas;
) Leda. Judith Yazmin Curiel Valadez como la encargada de Recursos

Humanos; :
) Lcda. Citlali Yaremi Zudiga Loza, C. Aurora Alejandra Guzman Pérez yla C. |
| Nancy Esmeralda Gonzalez Castillo para Capacitacién e Intervencion

e) Lcda. Mariana Hernandez Gémez como la responsable de monitoreo de

comunitaria;
d) Lcdo. José de Jeslis Ahumada Medina para atencién; y \
redes y comunicacion social. |\

INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES Y PARA LA IGUALDAD SUSTANTIVA EN SAN PEDRO TLAQUEPAQUE

Plantilla de personal

Honorario Honororios
PUESTO NOMBRE Mensual anuol

Coordinadora de politicas publicas Ana Yazmin Ramirez Quintero 19,400.00 232,800.00

" Encargada de planeacion y programacion Edith Guadalupe Vazquez Silva 13,000.00 156,000.00
) Encargada de recursos humanos Judith Yazmin Curiel Valadez 16,354.66 196,255.92
Coordinadora de capacitacion Citlali Yaremi Zufiga Loza 12,700.00 152,400,00

Capacitadora Aurora Alejandra Guzman Perez 5,821.00 69,852.00

- Abogado ler contacto Jose de Jesus Ahumada Medina 11,575.68 138,956.16
Enlace comunitario Nancy Esmeralda Gonzalez Castillo 16,354.66 196,255.92

Responsable de monitoreo de redes y comunicacién social Mariana Hernandez Gomez 8,021.00 96,252.00

\ "
Totatl 103,231.00  1,238,772.00

T

Presupuesto aprobado para Honararios asimilados a
larios para el ejercicio 2022 1,238,774.28 "

sion Ordinaria de la Junta de Gobierno aprobada el

08 diciembre 2021 \

Se hace la aclaracién de que las modificaciones expuestas en la tabla anterior no
alteraron el presupuesto aprobado en el rubro 1000 correspondiente a Servicios
Personales.

Por dltimo, y en el mismo punto, la Directora expuso una situacion particular para
el pago retroactivo de la Lcda. Citlali Yaremi Zuiiga Loza, quien se incorporé a

La presente foja corresponde a la Segunda Sesion Ordinaria de la Junta de Gobierno del
Instituto Municipal de las Mujeres y Para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque
(2022-2024). "




6 de 12

laborar en el Instituto para cubrir la ausencia de la reciente baja de la subdireccion
del mismo, iniciando actividades desde el 1ro de abril a la fecha.

Una vez desarrollado el punto y sin mas comentarios en este cuarto punto del
rden del dia, en uso de la voz la Jefa de Gabinete la C. Dora Maria Fafutis
orris, solicité a las y los presente se manifestaran para la aprobacion del punto,

tanto para el Organigrama, la plantilla y el pago retroactivo acorde al cuarto punto '
del Orden del dia:

APROBADO POR MAYORIA. -
13 VOTOS A FAVOR y 01 ABSTENCION

Quinto punto del Orden del dia. — En uso de la voz la Jefa de Gabinete, Dora
Maria Fafutis Morris, con relacion a este punto denominado “Presentacion y en
Su caso aprobacion, de la compra de equipo de computo” sefala que para el
desahogo del presente punto tiene nuevamente la palabra la Licenciada Angeles
Izeth Chavarin Zazueta, quien primeramente expone lo conducente al dictamen
realizado por el técnico especializado del Ayuntamiento Pedro Lopez, en el cual

se refiere que, se autoriza el reemplazo y se recomienda dar de baja el equipo
enlistado en el anexo porque no era costeable su reparacion.

l Hurmern de destmenta il
E L e AP \n;:‘; :

Fara: ARGTEES 5T TR CHEVARIN FATUETA

Do ealdn DINETIELTO MUINICSEAL DF CA MULINRES ¥ FASA LA MOUALDAD SUSTAMT i A SALILRES
Dacumaenta : CHicio

Amuanvbe § O TAME NIPETITUTS DE LAS MUJTRES

Lo mrvid 50 comil seludT. OESNGN U SPTYACHE AT RAcer 0 LU OGNS Sue el Wenico Pedm Lices mue
DOMIAECAGS B ANCATTIENS 04 MATIARTIRTIG ¥ SURUE TCNICO, PrOCedi B IiEer Bl SOUPO § GoninLasEn desrio

DAGHAATICO

i
i
.

FLACIO10ITE3-10- GG -GODOTE | No Funiona
V614098000 vy Dwpiesy
Z0IG0ata Cheafucs T pakes anabgie

TLACDINNIET - 10- 004~ COGING | Ma func lona
TLAGDIDNIRI- 10 - D0A-0C000S | Ha Tunaono
TLACIDION#Y- 8- C04-000101 | Ne funciona
TLACHNCH 33=10 ~004- COCOEY | N funcianag

1L - 65 | Tareie Lagea basada
s D TOOTBEATT | raarnitrane ot
FLAGOIOIMYS- 10-004- 00035 | Mo lundiona
TLACGDIONS3-10-004- 000050 | No tunciona

|
5 S0 S

Los eqpung antas . . BN Gany de na 0 s . tavce
13 e de Bu IRYBNEana pare Gue s4an reasignades por pans de is Dirsccién de Patdmanio Munkcipal .

Al respecto, se describieron tres cotizaciones para la compra del equipo de
computo, las cuales de desglosan en la siguiente tabla:

La presente foja corresponde a la Segunda Sesién Ordinaria de la Junta de Gobierno del

Instituto Municipal de las Mujeres y Para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque
(2022-2024).




7de12|

(}}J N° Proveedor Precio
"

~—

Opcion | Digitalife $84, 559.41 (Ochenta y cuatro mil quinientos
f 1 cincuenta y nueve pesos con cuarenta y un
\ centavos M.N)
Opcién | Libra $95, 745.15 (Noventa y cinco mil setecientos
7 || 2 cuarenta y cinco pesos con quince centavos
M.N.)
Opcion | Redycom $140,099.00 (Un ciento cuarenta mil noventa y
3 nueve pesos con cero centavos M.N.)

En uso de la voz, la Directora General del Instituto de las Mujeres, manifiesta que
una vez analizadas las tres cotizaciones propone que, de aprobarse la compra,
ésta sea con la empresa Digitalife.

Sin mas comentarios sobre este quinto punto del orden del dia, en uso de la voz,

a Jefa de Gabinete, Dora Maria Fafutis Morris, les solicita a las y los presentes i
se manifiesten de manera econémica para su aprobacion.
Aprobado por Unanimidad.

Sexto punto del Orden del dia. - Contintia en uso de la voz la Jefa de Gabinete,
Dora Maria Fafutis Morris, hace la presentacion de este punto denominado
“Presentacion de propuesta de compra de un vehiculo para el area de atencion y
€n su caso su aprobacion”, para su desarrollo le cede al palabra a la Licenciada
\ Angeles Izeth Chavarin Zazueta quien expone que, de conformidad con los
\ principios de celeridad y eficiencia, el 4rea de atencion del Instituto Municipal de
\ las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque, requiere de T
otro vehiculo cuya prioridad sea la canalizacién y acompafiamiento de las \)
suarias a las instancias que corresponda el particular seguimiento de sus casos. Q

Unawez mencionado, da lectura de las cotizaciones, las cuales se describen en la )
siguiente tabla:
N° Marca/ Precio
Submarcay
Modelo
Opcion [ Chevrolet $403,900.00 (Cuatrocientos tres mil novecientos
1 tracker 2022 | pesos con cero centavos M.N)
automatica
Opcién | Avanza XLE $347,900.00 (Trescientos cuarenta y siete mil
2 CVT 2022 novecientos pesos con cero centavos M.N.)

La presente foja corresponde a la Segunda Sesién Ordinaria de la Junta de Gobierno del
Instituto Municipal de las Mujeres y Para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlagquepaque
(2022-2024). H




automatica {

Opcion | Avanza LE $314,900.00 (Trescientos catorce mil l
3 MT 2022 novecientos pesos con cero centavos M.N.) X
estandar
poniendo la camioneta de la opcién 3. Avanza LE MT 2022 estandar. —---—--———.

na vez desarrollado el sexto punto del orden del dia y sin comentarios al
especto, en uso de la voz, la Jefa de Gabinete, Dora Maria Fafutis Morris,
olicita a las y los presentes se manifiesten de manera econémica para g\u
/aprobacién
! Aprobado por Unanimidad.

] Séptimo punto del Orden del dia. - Continda en uso de la voz la Jefa de
JJ Gabinete, Dora Maria Fafutis Morris, hace la presentacion de este punto

denominado “Presentacién del Estado Financiero del Instituto Municipal de las
Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque correspondiente
al periodo del 1ro. de enero al 31 de marzo del 2022”.

-

Para el desarrollo del punto tiene la palabra la Licenciada Angeles Izeth
Chavarin Zazueta, quien refiere el saldo en bancos, descrito en el activo
circulante con la cantidad de $268,239.47 (Doscientos sesenta y ocho mil
doscientos treinta y nueve pesos con cuarenta y siete centavos M.N.) y el
saldo de cuentas por pagar por el Impuesto sobre la Renta (ISR) de $30,999.56
(Treinta mil novecientos noventa y nueve pesos con cincuenta y seis
centavos M.N.).

13
§indetec NALISCO
o Estado de Situacién Financiera
Al MimarJ2022
Ust: Supersser
ptlstade fitue
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r r r r
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| ACTI¥0 NO CIRCULANTE ASII62.13 252826203
BENES MUEBLES 343508503 BN Total del Pasive $30,9%9.56 -3440.79
ACTIVOS INTANGIBLES $3920900 sz ) — —
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RECTFICACIONES DE RESUL TADDS DE EJERCICIOS FURE, 60526 §25,353.01 f
2000 £0.00
\
Total Hacienda Piiblica/Patrimonio $7T1.602.04 sraess2z.60 / r o\
' \f /1N
Total del Pasivo y Hacienda PiblicaPatrimonio $HOZ.E0LE0 sLans a2 L J / e
FBajo piotesta de decir verdad declaramos que los Estados Financierns y sus notas, son razonablements cofectos § son i .
pesponsabilidad del emizoir, ! /
|
It
LCDA ANGELES ZETH CHAVARN ZAZUETA i %
DIRECTORA GENERAL |l NG
|

La presente foja corresponde a la Segunda Sesién Ordinaria de la Junta de Gobierno del f
Instituto Municipal de las Mujeres y Para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque i
\\ (2022-2024), :
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Octavo punto del Orden del dia. - Asuntos Varios: No hay.

oveno punto del Orden del dia. — En uso de la voz, la Jefa de Gabinete, Dora

aria Fafutis Morris, agradecio a las y los presentes su asistencia y declara
oncluida la Segunda Sesion Ordinaria de la Junta de Gobierno del Instituto

unicipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San Pedro
laquepaque (2022-2024), siendo las 13:36 trece horas, con treinta y i&ls\\
minutos, del dia 13 (trece) de mayo del 2022, dos mil veintidos

C. Dora Maria Fafutis Morris.
En representacion de la
Lcda. Mirna Citlalli Amaya de Luna.
Presidenta Municipal de San Pedro Tlaquepaque.

Lcda. Angeles Izeth Chavarin Zazueta. o

Directora General del Instituto Municipal de las Mujeres y para la Igualdad
Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque.

C. Laura Gabri
En representacion de la
C. Liliana Antonia Gardiel Arana.
Presidenta de la Comisién Edilicia de Derechos Humanos y Migrantes.

La presente foja corresponde a la Segunda Sesion Ordinaria de la Junta de Gobierno dé
Instituto Municipal de las Mujeres y Para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaqu
(2022-2024).




alazar Martinez.
Sindico Municipal.

~,

C. Ricardo Adan Muiiz Gémez.
En repreSentacion del
Lcdo. Vicente Garcia Magana.
Coordinador General de Desarrollo Econémico y Combate a la Desigualdad.

/

Lcda. Irma Yglanda Reynoso Mercado.
Coordinadora General de Servigios de Salud Publica Municipal de San Pedro

Lcd
Comisario de la Policia}e;yl tiva Municipal de San Redro Tlaquepaque.

"

I

R
H'. ks La presente foja corresponde a la Segunda Sesién Ordinaria de la Junta de Gobierno del
\ Instituto Municipal de las Mujeres y Para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque

1 (2022-2024).

NLADN\D



11 de 12

//Cﬁﬁ'tonio Covarrubias Ramos.
Director General del Instituto Municipal de la Juventud de San Pedro Tlaquepaque.

C. Dario Fernando Garcia Galindo.
Director del Consejo Municipal contra las Adicciones en San

I

Mtro. Otoniel Varas de Valdez Gonzalez,
Contra r’lyl nicipal.

=N

C. Rosa Pérez Leal.
Directora del Sistema DIF Tlaguepaque.

ro Tlaquepaque.

C. Maria del Rosario Vazquez Flores.
En representacion del
C. Luis Arturo Morones Vargas.
Regidor y representante del Partido Revolucionario Institucional.

La presente foja corresponde a la Segunda Sesién Ordinaria de la Junta de Gobierno del

Instituto Municipal de las Mujeres y Para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque
(2022-2024).
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C. Gabriela Rangel Martinez
En representacion de la

C. Maria del Rosario Velazquez Hernandez.
Regidora y representante del Partido Accion Nacional.

C. Alberto Maldonado Chavarin.
Regidor y representante del Partido Movimiento de
Regeneracién Nacional.

A
Lcda. Sandra Ljzette Padilla Pelagio (]/g

Acude en representacion de la
C. Adriana del Carmen Zuiiga Guerrero.

Regidora y representante del Partido Movimiento Ciudadano. Qg

o
B e

= R

l La presente foja corresponde a la Segunda Sesién Ordinaria de la Junta de Gobierno del
Instituto Municipal de las Mujeres y Para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque \
(2022-2024). ‘




