Acta (6) SEXTA correspondiente a la Ciuins Sesion Ordinarie de i@ Juniz de
Gobierno del Instituto Municipai de ias Mujeres y para la igualdad Sustanfiva de ;
San Pedro Tlaquepaque 2022-2024. --e

quérum legal.

|
Primer punto del Orden del dia. - Bienvenida, lista de asistencia y declaracion de \

Licenciadc Vicente Garcia Magana, Jefe de Gabinete del Ayuntamiento San Pedro
Tlaquepaque presidente suplente de la Junia de Gobierno del Instituto Municipal
de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva sn San Pedro Tlaguepaque: Buencs
dizs a todas y todos, el dia de hoy se les ha convocada 4 1a Quinta Sesién Ordinaria
de fz Junta de Gobierno del Instituto Miunicipal de las Mujeres v para la lgualdad
Sustantiva de San Padre Tiaquepaque 2022-2024, de conformidad con lo estzniecide
en los aticulos 18 v 20 del Reglamentc Muricigal pare ie Igualdad Susiantiva entre
Muieras v Homaores en San Pedro Tlaguepaque. -

Siendo tas 10104 diez horas, con cu9fro minuios, ael dia 14 {(catorce) de febhvera del
2523, qus mil veintitrés, corno primer punto d=’ Orden dsi dia les doy la bienvenda ¢
odas ias versonas que conformamos esta Junta ge Gobierne, 1o anterior, conforme = in
establecido en el articulo 19 del reglamento antes mencionado. Aunado, con &f prapdsiic
ve verificar al quérum legal para sesionar, le cedo la paiabra a la Licenciada Angzles
{zeth Chaverin Zazueta, Directora Generai ce ia instaricia Municipal de las Miuderes
Tiene ia palabra Licenciada.

Licenciaga Angeles lzeth Chavarin Zazueta, Dirzciora General de instivie
funicioal de i2s Mujeres y para ia lguaidad Sustantivi de San Pedro Tiaguepagie
RALCT wacias jefe de gabinete, hola, buen dig a todas y todos, anies cue nada les
agratezoo su honorable presencia 2 esta Quinta Sesion Ordinaria ge la June de
\ Cobierio det instituto Municival de las Mueres v para f2 lgusidad Sustandva

CSan Pedro Tlaguepague 2022-2024. Procedo a nombrar asisiencia parg ven
Quérum iagal

Ledo. Vicente Garcia Magana. - Jefe de gabinete. - Preside en suplencia ¢a e
Licenciada Mirna Citialli Amaya de lune, Hresidenta Hunicipai de Sav Pedes
Tlaguepaque (MEMOQ ERTE PR IR T [ ——— s

Licenciada Angeies lzeth Chavarin Zazueta. - Directora General da! Instituto Mur:ic?r %
de las Mujeres v para ia igualdad Sustantiva de San Pedio Tlaquepaque. - Preserite,
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Maestro Antonio Fernando Chavez Delgadillo. - Secretario de Ayuntamiento
Municipal. - Ausente.

Ciudadana Liliana Antonia Gardiel Arana. - Presidenta de la Comision Edilicia de \/
Derechos Humanos y Migrantes. - Presente.

Ciudadana Alma Dolores Hurtado Castillo. - Presidenta de la Comision Edilicia de
Igualdad de Género. - Presente.

Ciudadano Braulio Ernesto Garcia Pérez. - Presidente de la Comision Edilicia de
Desarrollo Social y Humano. - Acude en su representacion el ciudadano Ramiro Urrutia
Garcia {Oficio con nimero de documernito BEGP 037/2023)- Presente. -~--—---meemeeeeem,

Maesire José Luis Salazar Martinez. - Sindico Municipal. - Presente, ~———mcoommeee. .
iicenciado José Alejandro Ramos Rosas. - Tesorero Municizal. - Presente. ----- —

Ciuvdadana Betsabé Dolores Almaguer Esparza. - Coordinadora General de
Construccion a la Comunidad. - Acude en su representacion Hilda Alejandra
Castellanos (Oficio con niimero de documento 793). - Presente. -

Ciudadana Dora Maria Fafutis Morris, Coordinadora General de Desarrollo Econémico
y Combate a la Desigualdad. - Acude en su representacion Blanca Cecilia Vazquez

Fl-alencia en representacion (Oficio con nimero de documento 041/2023). -
resente.

Licenciada irma Yolanda Reynoso Mercads. - Coordinadora General de Servicios de,
Salid Publica Municipal. - Presente. - —omm- e e

Licenciado Luis Pantoja Magallén. - Comisario de la Policia Preventiva Municipal. —

Acucie en su representacion la Licenciada Judith Michell Valderrama Aguifar {Oficie

cai nameroe de documento 1572). Presente. --- \\“\
3

Ciudadano Antonio Covarrubias Ramos. Director General del Instituto Municipal de ia\ _
Juventud en San Pedro Tlaquepaque. - Presente. - Y

Licenciada Carmen Alicia Lozano Alvizo. - Directora General del Consejo Municipé
Contra la Adiccién en San Pedro Tlagquepaque. - Acude en su representacion Jia

Ciudadana Lorena Guadalupe Ramirez Rodriguez (Oficio con numero Ei
documento 1572). Presente. - 'r
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-/
Maestro Otoniel Varas de Valdez Gonzalez. - Contralot Municipal. - Presente. —-mmeen) / \
Ciudadana Rosa Pérez Leal. - Directora del Sistema para el Desarrollo Integral de |E\l
Familia. - Acude en su representacion la Licenciada Cecilia Elizabeth Alvarez Briones\\ /

(Oficio con numero de documento 569/2023)- Presente. _ o 2

Ciudadano Luis Arturo Morones Vargas. - Regidor y representante del Partido : f|
Revolucionario Institucional. - Acude en su representacion la Licenciada Maria del 9 \
Rosario Vazquez Flores (Oficio con numero de documento 054/2023) Presente. ---. N

Ciudadana Maria del Rosario Velazquez Hernandez. - Regidora y representante del [\'_ '\-‘\‘-.
Partido de Accién Nacional. - Presente. A\

N\
\ N

. o™ N
Ciudadana Susana Infante Paredes. - Regidora y representante del Partido Movimiento \
de Regeneracion Nacional. - Presente. -----

Ciudadana Adriana del Carmen Zuiiiga Guerrero. - Regidora y representante del
Partido Movimiento Ciudadano. - Ausente.

A,

Licenciado Vicente Garcia Magafa, Jefe de Gabinete del Ayuntamiento San Pedro .
Tlaquepaque presidente suplente de la Junta de Gobierno del Instituto Municipal
', de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque: de acuerdo
( con el primer punto del Orden del dia y una vez que se tomo lista de asistencia, se
verifica la existencia de Quérum legal, con fundamento en el articulo 25 y 26 del
W\ * Reglamento para la Igualdad Sustantiva entre hombres y mujeres en San Pedro |
X /Tlaquepaque y habiendo 17 de los 19 integrantes, declaro que tenemos Quérum legal. ,
S

/ egundo punto del Orden del dia. - L.ectura y aprobacién del orden del dia. —---meeeee- .

|
/ﬂ / Licenciado Vicente Garcia Magafa, Jefe de Gabinete del Ayuntamiento de‘Sai\g\"f,lf
// ./ Pedro Tlaquepaque presidente suplente e la Junta de Gobierno del Institutq}\"
/ Municipal de las Mujeres y para la Iguaidad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque\{ \
/ Pasamos al siguiente punto, aprobacion de! orden del dia, para lo que le pido a Iéi'{\ _

secretaria técnica haga uso de la palabra para que de lectura.

//

\ Licenciada Angeles Izeth Chavarin Zazueta, Directora General de Instituto
Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva de San Pedro Tlaquepaque:

\ Muchas gracias Jefe de gabinete, el orden dei dia propuesto para esta Quinta |
Ordinaria es el siguiente:

1. Bienvenida, iista de asistencia y declaracion de quoérum legal;

Pag. 3de 20
Drdinaria de la Junta de Gobicrno del jastituto Municipal de ias Mujeres y
Igualdad Sustantivz de San Padio Tlaquepaque.




A\
/
.
2. Lecturay en su caso aprobacion, del orden del dia:
3. Aprobacion del Acta de la Cuarta Sesién Ordinaria de la Junta de Gobierno de
Instituto Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San Pedro
Tlaquepaque 2022-2024, realizada el dia 12 de diciembre del 2022: ;

4. Presentacion y aprobacion del Presupuesto Ejercido correspondiente al ejercicio

e

fiscal 2022 del Instituto Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en

o\

San Pedro Tlaquepaque;

5. Presentacion y aprobacion de la modificacion a la plantilla de personal contratada
por sueldos y salarios y por honorarios asimilados a salarios:

6. Presentacion y aprobacién de la convocatoria extraordinaria para formar parte del
Consejo Ciudadano del Instituto Municipal de las Mujeres y para la Igualdad
Sustantiva 2022-2024:

7. Asuntos varios; y

8. Clausura de sesion.

Licenciado Vicente Garcia Magafia, Jefe de Gabinete del Ayuntamiento San Pedro

laquepaque presidente suplente de la Junta de Gobierno del Instituto Municipa_l\;-\.\
e las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque: Solicito a
/las y los presentes se manifiesten de manera econémica para la aprobacion del orde"n\ {L
' del dia levantando su mano. AP

N
Aprobado por Unanimidad _ : ﬁ
Tercer punto del Orden del dia. - “Aprobacion del Acta de la Cuarta Sesién Ordinaria
| de la Junta de Gobierno del Instituto Municipal de las Mujeres y para la Igualdad
. Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque 2022-2024.

Licenciado Vicente Garcia Magafia, Jefe de Gabinete del Ayuntamiento San Pedr
Tlaquepaque presidente suplente: Como tercer punto del orden del dia cuyo objetivo
es someter para Aprobacién del Acta de la Cuarta Sesién Ordinaria de la Junta def
Gobierno del Instituto Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en Saf \
/ Pedro Tlaquepaque 2022-2024”. con este fin, tiene el uso de la voz la Licenciada Angele$\
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Izeth Chavarin Zazueta, Directora General de Instituto Municipal de las Mujeres,
adelante. |

Licenciada f\ngeles Izeth Chavarin Zazueta, Directora General de Instituto
Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva de San Pedro Tlaquepaque:
Gracias, se presenta para su formal aprobacion el “Acta de la Cuarta Sesién Ordinaria
de la Junta de Gobierno del Instituto” sesionada el pasado 12 de diciembre del presente
ano, esta se les hizo llegar en dias pasados para su lectura y firma. Entre los acuerdos j
relevantes de dicha junta se relacionan los siguientes puntos: o)

A

\ e Se presentaron los 3 anexos programaticos para el ejercicio 2023, nos queremos
libres de violencia de género, nos queremos en igualdad y politica transversal de AR

perspectiva de género; \
e Se aprobé el presupuesto correspondiente al ejercicio fiscal 2023 de

/ $3,640,000.00 (tres millones, seiscientos cuarenta mil pesos);
f » e Se presento la plantilla del personal contratado por asimilados a salarios. / .
. / '
Si nadie tiene alguna observacién sobre este documento solicito su formal aprobacion. / ‘-\_
Licenciado Vicente Garcia Magafia, Jefe de Gabinete del Ayuntamiento San Pedro /
Tlaquepaque presidente suplente de la Junta de Gobierno del Instituto Municipal/ | R

||
./

(X

de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque: Una vez
_terminado su desahogo, con relacion a este tercer punto, les solicito a las y los presen_-teg\
//s}e manifiesten de manera econémica para su aprobacion. AW

N
AR
LAY
N
W\
b,

AN
V4
£, x

/, Aprobado por Unanimidad----- N\

I_;";,.--"Cuarto punto del Orden del dia. - “Presentacién y aprobacion del Presupuesto Ejercido \ QJ
| +// correspondiente al ejercicio fiscal 2022 del Instituto Municipal de las Mujeres y para la L
/) lgualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque” | g

//

Licenciado Vicente Garcia Magafa, Jefe de Gabinete del Ayuntamiento San Pedro
Tlaquepaque presidente suplente de la Junta de Gobierno del Instituto Municipal )
de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque: Como Ef
Cuarto punto del Orden del dia denominado “Presentacion y aprobacion del Presupuesto, /

jercido correspondiente al ejercicio fiscal 2022 del Instituto Municipal de las Mujeres v/ |/
para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque”’, para lo conducente tiene I4
palabra la Licenciada Angeles Izeth Chavarin Zazueta.

Municipai de las Mujeres y para la
lgualdad Sustantiva de San Pedro Tlag)
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2022 fue de $3,501,019.00 (Tres millones, quinientos un mil, diecinueve pesos 00/100
M.N.) y el total de egresos 2022 de $3,476,996.29 (Tres millones cuatrocientos setenta
y seis novecientos noventa y seis pesos con veintinueve centavos 29/100 M.N). No /
obstante, no se ejercié un total de $24,022.71 (Veinticuatro mil pesos veintidos pesos \ /
con setenta y un centavos 71/100 M.N.) debido a que se habia reservado ese monto

para otorgar Seguridad Social a la plantilla contratada por honorarios asimilados a
salarios y esta no fue posible durante el ejercicio fiscal 2022. Expuesto el punto, les »
solicito su formal aprobacién. r\\

#
Licenciado Vicente Garcia Magana, Jefe de Gabinete del Ayuntamiento San Pedro \\
Tlaquepaque presidente suplente de la Junta de Gobierno del Instituto Municipal \
de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque: Una vez
terminado su desahogo, con relacion a este cuarto punto, les solicito a las y los presentes
se manifiesten de manera econémica para su aprobacion.

/
/
/
|
[
1
W 1|
\ |
W
N,
“
5
bl

Aprobado por Unanimidad

\,'\u' Quinto punto del Orden del dia. - “Presentacion y aprobacion de la modificacion a la-

5 plantilla de personal contratada por sueldos y salarios y por honorarios asimilados a |
salarios”. '

Licenciado Vicente Garcia Magafia, Jefe de Gabinete del Ayuntamiento San Pedr
. /[ Tlaquepaque presidente suplente de la Junta de Gobierno del Instituto Municipa
"\ " de las Mujeres y para la lgualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque: |
: Continuando con el orden del dia, pasamos al Quinto punto en el cual se les presenta ¢ \
AN punto denominado “Presentacién y aprobacién de la modificacién a la plantilla d\
,/Q personal contratada por sueldos y salarios y por honorarios asimilados a salarios”. Para™
\ el desahogo del punto tiene la palabra la Licenciada Angeles Izeth Chavarin Zazueta.

IL{‘(
\/

-
icenciada Angeles Izeth Chavarin Zazueta, Directora General de Instituto j,
XMunicipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva de San Pedro Tlaquepaque: J
Gracias, como recordaran en la sesién anterior nuestras actividades son muy amplias y
es por ello por lo que, es importante conrtar con un equipo de trabajo capaz, eficientey
especializado para la realizacion de todas las acciones anies expuestas. Sin embargo,
para el desarrollo de todas nuestras actividades en calle, los trasiados y entrega, de |
documentacion administrativa es que surge la necesidad de plantear la contratacioh\de /
una pefsona mas para las funciones de chofer. f :

-
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Plantilla de Personal de honorarios asimilados a solarios ejercicio 2023, aprobada en la 4ta Sesion Ordinaria de la Junta de ‘|
Gobierno del dia 12 de diciembre del 2022.

Sueldo Compensacion Recurso no ha % |
Puesto quincenal Sueldo Anual unica fin de afo ejercer \I‘l \'
Cogrdinadora de politicas plblicas 10.0£8.00 28211200 1.500,00 10.088.00 n l
ficalgada de pareacen y programazon 850445 204.107.04 1.500,00 '\_\
-‘xe\:n.ufscs humanos 250448 204007 04 1.500.00 \
"/ f&c tdinsdors o& capacitacion 250445 22410704 1.500.00 250445 ‘\“\\. :‘
A?a:s:-o 8T25.00 181,400 50 1.500,00 \\ -‘.i
Erisce comuntsrn £.50442 152000 \
Encargada de somunicacon grafes 8.000.00 1.500.00 .
Cagactazens £.000.00 1.500.00 \/
Abogaza 700000 1.200.00 d
Capactazor 2.000.00 L0000 /J-
Encargaca e comunicasion soeai £.000,00 1550.00 l)
HONORARIOS ASIHILADOS A SALARIOS 2023, £1.830,80 16.560,00 18.552,46

Incremento personal a Flandila 2023,

Chefer 410582 32 184C 1.500,00 880328
25 de enero 3t 31 de ener 2023 248348 248342 -
HONORARIOS ASIMILADOS A SALARIOS 2023, 88.400,20 2.048.521.08 18.000.00 ; -

Falta para cubrir la nomina del Chofer

Partida aprobada en &:a Sesion Ordinaria del 12 Presupuesto modificade
de diciembre 2022. Presupuesto para incremento de
aprobado rubro 1000 Presupuesto por ejercer 2023,

& reCurso sena omado de las partdas:

2211 Froductos aimenicios para persanas 5000000 - 20000 0

tad ot 50.000.00
2711 Vestuaros y uniformes 58.84415 - R 22.154.74
Toust 136.844,18 - B7.480.42 TLI547%

Solicito la aprobacion de la modificacion al rubro 1210 de la partida aprobada en la Cuarta . |
Sesioén Ordinaria de la Junta de Gobierno del Instituto Municipal de las Mujeres y para la

Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlagquepaque; Pasando de $1,963.939.20 (Un milién
novecientos sesenta y tres mil novecientos treinta y nueve pesos con veinte centavos

20/100 M.N); a $2,029,928.62 (Dos millones veintinueve mil, novecientos veintiocho
pesos con sesenta y dos centavos 62/100 M.N.)
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El total de la némina del chofer sera anual $86,081.88 (Ochenta y seis mil ochenta y un /
./pesos con ochenta y ocho centavos 88/100 M.N.), el cual se tomé de las siguientes / ]
partidas, como ustedes ya lo tienen en los anexos:

Partida Presupuesto Modificacion al Presupuesto por \
Aprobado 2023 presupuesto ejercer 2023 3
4ta sesion aprobado 2023 '"?J
2211 Productos | $80,000.00 -$30,000.00 $50,000.00 (
alimenticios para ‘ AR
personas W
2711 Vestuarios y | $59,644.16 -$37,489.42 $22,154.74 :
uniformes
Total - $67,489.42 $72,154.74

1

Cedo el uso de la voz a nuestra contadora Gaby Ceballos para que nos la explique:

L.C.P. Imelda Gabriela Ceballos Rosales, Contadora del Instituto Municipal de las | l-.;\\g"\
Mujeres y para la Igualdad Sustantiva de San Pedro Tlaquepaque: Que tal buen dia. | (S
contadora Gaby Ceballos, sobre este cambio que estamos haciendo sobre ias Q\

necesidades del Instituto, yo le digo a mi directora Bendito Dios han crecido, para mala\ |

o
\\_"‘———-—\_

5 suerte, porque es violencia para nosotras, no es tan bueno que haya crecido.

Si ustedes pueden ver la tablita que les estamos presentando hay un recurso que}o\

tabla se describen los montos a reasignar al chofer:

Coordinadora de Politicas Publicas $10,088.00

Coordinadora de capacitacion $8,504 .46

Total $18,592:46

El chofer nos cuesta $86,081.88 (Ochenta y seis mil ochenta y un pesos con ochentay *
ocho centavos 88/100 M.N.), menos los $18,592 46 (Dieciocho mil quinientos noventa y N
dos mil pesos con cuarenta y seis centavos 46/100 M.N.), realmente vamos a necesitar
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$67,489.42 (Sesenta y siete mil cuatrocientos ochenta y nueve pesos con cuarenta y dos ; |
centavos 42/100 M.N.), que los estamos tomando de las partidas que menciond la /‘\
directora, que es de productos alimenticios y vestuario, es el incremento que vamos a

hacer del rubro 2000 que son suministros y materiales al rubro de servicios personales,

¢No se si tengan alguna duda?. | /

. Licenciada Angeles Izeth Chavarin Zazueta, Directora General de Instituto \ J
/ Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva de San Pedro Tlaquepaque: \
mo dice mi compariera Gabriela, pues ustedes han visto que el Instituto andamos en

' iferentes y distintos eventos, el personal del Instituto no todos manejan estanda
ﬂfonces me ha tocado a mi hacer los traslados, estar llevando y trayendo sillas, mesas,
/Zero ya me es imposible también cubrir esa parte, estar en los eventos, estar en |§IS
u

ntas, aparte estar en el Instituto, entonces si teniamos la necesidad de un personal

Y// especificamente para mensajeria y para chofer, lo que conocen de nuestro trabajo sab{é
que es una necesidad y una prioridad, aparte por seguridad, muchas de las veces tenQ \
que estar al teléfono y no contesto y pues para no hacer yo los traslados es q:: &\
decidimos ponerlo a su consideracion.

S Licenciado Vicente Garcia Magafa, Jefe de Gabinete del Ayuntamiento San Pedro
N Tlaquepaque presidente suplente de la Junta de Gobierno del Instituto Municipal
\\f de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque: Muchas
NY gracias Licenciada, muy bien, una vez expuesta la informacion también en votaciéon
econdmica les pediriamos que quienes estén a favor de esta modificacién presupuestal,
favor de levantar su mano. )

Aprobado por Unanimidad N

« f

\\\' ,, TN
& Licenciado José Alejandro Ramos Rosas, Tesorero Municipal: Nada mas una \
\ AN pequena observacion, la contratacion del chofer quedara de manera retroactiva al 25 de
/ \;‘ enero de 2023. Por lo que solicito conste en el acta y a su vez solicité su aprobacién.

Licenciado Vicente Garcia Magaiia, Jefe de Gabinete del Ayuntamiento San Pedro
Tlaquepaque presidente suplente de la Junta de Gobierno del Instituto Municipal
de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque: Una vez s
planteado lo anterior, sometemos a su aprobacion este punto de acuerdo para registrarlo,
por lo que les solicito a las y los presentes se manifiesten de manera econémica para la
aprobacion del pago retroactivo del 25 de enero del 2023 al chofer.

Aprobado por Unanimidad
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Licenciado Vicente Garcia Magaiia, Jefe de Gabinete del Ayuntamiento S:
Tlaquepaque presidente suplente de la Junta de Gobierno del Instituto’
de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque: Antes de / !
continuar con el orden del dia, agradecemos la presencia y participacion de Ia
Licenciada Cecilia Elizabeth Alvarez Briones Subdirectora del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia, asi como de la Representante del Consejo Consultivo
del Instituto Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva de San Pedro
Tlaquepaque Silvia Loggia. Bienvenidas, muchas gracias por acompafarnos.

Sexto punto del Orden del dia. — “Presentacion y aprobacion de la convocatoria
extraordinaria para formar parte del Consejo Ciudadano del Instituto Municipal de las
Mujeres y para Ia Igualdad Sustantiva 2022-2024.”

Licenciado Vicente Garcia Magaiia, Jefe de Gabinete del Ayuntamiento San Pedro
Tlaquepaque presidente suplente de la Junta de Gobierno del Instituto Municipal
de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque: Dando
continuidad con orden del del dia, procedemos al Sexto punto el cual corresponde a la

"Aprobacion de la convocatoria extraordinaria para formar parte del Consejo Ciudadano'
del Instituto Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San Pedro_
Tlaquepaque 2022-2024; para el desarrolio del punto tiene la palakra la Llcenuada\
Angeles Izeth Chavarin Zazueta. %

Licenciada Angeles Izeth Chavarin Zazueta, Directora General de Instituto
Municipal de las Mujeres y para la Iguaidad Sustantiva de San Pedro Tlaquepaque:
Gracias, el Consejo Consultivo Ciudadano del Instituto es un organismo de participacion
social que debe estar representado por asociaciones civiles, instituciornes académicas,
organismos no gubernamentales, empresariales, personas pertenecientes a grupos
originarios y demas sectores sociales que aseguran la representacion de la sociedad, las
y los integrantes fungen como un o6rgano especializado de asesoria y consulta para el
Instituto en beneficio de las mujeres del municipio.

El consejo que trabaja con nosotras y nosotros desde el inicio de mi gestion entré en
funciones en el afio 2020, no obstante, en las Ultimas sesiones ya no se ha tenido el
quorum ni la representatividad idénea requerida.

Ahora bien, doy lectura de la convocatoria en mencion. -

A el
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N
&\
Convocatoria Extraordinaria para elegir integrantes del consejo Consultivo Ciudadano dei Instituto /]
Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque '

El gobierno municipal de San Pedro Tlaquepaque, a través del Instituto Municipal de las Mujeres y para la /
lgualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque, de conformidad con los articulos 10, 28, 29, 30 y 31 desu .'2'-\
reglamento, CONVOCAN a las personas que cuenten con trayectoria comprobable en materia de Derechos r\\.\‘
Humanos de las Mujeres, que sean representantes de agrupaciones indigenas, instituciones académicas, .\
asociaciones civiles, organismos no gubernamentales, empresariales, sindicales y demés sectores sociales, '\,"\\‘\
para que presenten sus candidaturas a fin de formar parte del Consejo Consultivo Ciudadano del Instituto X
Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque. /

El Consejo Consultivo Ciudadano tiene como objetivo general, fungir como 6rgano de asesoria y consult
del Instituto, el cual se conformara de acuerdo con ias siguientes:

BASES:

PRIMERA: Se convoca a integrantes de instituciones y organismos citados en el proemip de
presente convocatoria a participar como candidatos (as) para integrar al Consejo Co sultivq‘;\;}_
Ciudadano del Instituto Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en Sa Pedr_d\\;.
Tlaquepaque ' N\

l. Un minimo de cinco y un maximo de quince personas, debiendo estar compuesto
por lo menos por la mitad de las mujeres.

Estos cargos seran honorificos y podran ejercer su cargo hasta por tres arios.

i  SEGUNDA: Requisitos.

Las personas aspirantes para formar parte del Consejo deberan reunir los siguientes requisitos:

l Ser mayor de edad;

II. Disponibilidad de tiempo y compromiso de asistir a las sesiones ordinarias y
extraordinarias;

Contar con trayectoria comprobable en materia de los Derechos Humanos de las
mujeres; y/o :
N :;“Ii 1:'-
Ser representante de agrupaciones de pueblos originarios; instituciones
académicas, asociaciones civiles, organismos gubernamentales, empyesariales,
sindicales y demas sectores sociales.
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TERCERA: Lugar, fecha, recepcion de documentos para aspirantes y consideraciones:

Para poder aspirar a ser Consejera (o), las y los candidatos deberan entregar los siguientes
documentos:

l. Carta compromiso dirigida a la Direccion General del Instituto Municipal de las
Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque, con firma
autografa, declarando bajo protesta de decir verdad, que cumplen conflos
requisitos establecidos en la Base Segunda de la presente convocatoria y que se
comprometen llevar a cabo todas las acciones necesarias para el cumplimiehto
del objetivo general del Consejo;

I. Carta de exposicion de motivos;

1. Copia simple de identificacion oficial;

V. Curriculum vitae;

7
\ I~
V. Carta de recomendacién de la institucion académica, asociacion civil, orgt ismo | / @

\ gubernamental, empresa, sindicato, agrupacién o colectivo al que representaria, f _
\ donde se manifieste que la persona interesada pertenece; y f | L
w0 . . o - A\ |
\\ VI. Copia simple de cualquier constancia, diploma, reconocimiento o cuaiqU|e\|\|' —-*‘?
NS documento analogo, mediante el cual se acredite tener conocimiento en\a \
materia. N\ )

honorifico y de compromiso, por lo que, al sumar una tercera falta a las sesiones
erdinarias ylo extraordinarias tanto de la consejera titular o la suplente, se dara
de baja en automatico del Consejo Consultivo Ciudadano del Instituto Municipal
de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaqueparue.

/ VI Tomar en consideracién a las personas que deseen aplicar que este cargo es Qj
4

\ Las personas aspirantes deberan enviar la documentacion que antecede a los siguientes correcs
electronicos aramirez.immist@gmail.com; vazquezsilvaedithgp@gmail.com ylo presentaria en ias
instalaciones del Instituto Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San Pedro
Tlaquepaque; ubicado en la Unidad Administrativa Pila Seca Calle: Donato Guerra #285; San Pedro
Tlaquepaque; cualquier duda o comentarios al respecto comunicarse al teléfono: 33 3562 7010 Ext.

2202 y Ext. 2203. Horario para recibir documentacion en oficina de 9 hrs a 15 hrs.

Toda la documentacion que se reciba sera tratada con caracter estrictamente confidencial y con
apego alo sefialado en los ordenamientos aplicables sobre transparencia y acceso a la informacion

publica y proteccion de datos personales.
- %‘ )
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El periodo de vigencia de esta convocatoria es desde el dia de su publicacion hasta el 31 de marzo
de 2023.

CUARTA. Mecanismo de eleccion.

El Instituto Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque, a
través de la Direccion General, evaluara los perfiles de las personas candidatas y sera la responsable \‘i
de elaborar un dictamen técnico que contenga una propuesta de personas Consejeras y sus [\
suplentes. Posteriormente, lo enviaré a la Presidenta Municipal para que con base en el, realice la A\
iniciativa correspondiente y eleve una propuesta a la Junta de Gobierno para su votacion y en/' u Q\\':.,
caso, aprobacion. o

By i

-7

N

Una vez desahogado este (ltimo punto, se les hara llegar los resultados por el medio de contact
que hayan sefaiado para tal efecto.

QUINTA. Casos no previstos.

Lo no previsto en la presente convocatoria sera resuelto por la Direccion General del Insti
Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque.

SEXTA. Publicacién de la convocatoria. v

]
Publiquese la presente convocatoria en la Gaceta Municipal del H. Ayuntamiento Constitucional def// /’ (()95

San Pedro Tlaquepaque, en los estrados de la Presidencia Municipal, Agencias y Delegaciones; y a.
través de los medios de comunicacion del Ayuntamiento de San Pedro Tlaguepaque como det |'

Instituto Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva, _ \'3?\\3_\ g

A "{\:\
Es cuanto. "N\
Licenciado Vicente Garcia Magana, Jefe de Gabinete del Ayuntamiento San Pedro / Y
Tlaquepaque presidente suplente de la Junta de Gobierno del Instituto Municipal % N
de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque: iMuchas N
gracias Licenciada, se abre el turno a cradores, si alguien quisiera tormar uso de fa voz. (

Licenciada Silvia Loggia, Presidenta del Consejo Consultivo del Instituto Municipa!
de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva de San Pedro Tlaquepaque: en esis
punto solo sefialar que desafortunadamente en el ultimo afio solo hemos sido tres
pefsonas con continvidad, asistencia y toda esta parte, entonces a la hora de que hagan
el proceso de dictaminacion si les encargamos mucho el tema de que es un trabajo
honorarie, pero que si se requiere un compromiso de tiempo ai‘ menos que le dediguen
a la semana, unas cuairo o cince horas, porque esto implica un trabajo de revisién, de
seguimiento, de participacién en reuniones, entonces las personas- gue queden
s;leccionadas que tengan en cuenta esc, con la finalidad de evitar lo anterior, por
/ :

. Pag. 13 de 20 ; :
¥ Ordinaria de la Junta de Gobierno del Instituto Municipal de las Mujeres y parafa

lgualdad Sustantiva de San Pedro Tiaquepague.
/ : //-’.;'-,;
S




ejemplo que no lleguen a las reuniones o no vienen y al final el compromiso no sé ieng, /|
entonces solamente marcar ese punto para nosotras es sumamente relevante |

mas sefalar que actualmente en el Consejo incluso esperando que se agreg,,he las ‘
nuevas companieras, compaferos estamos haciendo un Reglamento interno del Cqyisejo

Consultivo con el Minimo requerido, entonces -es parte de lo que queremos paya las

siguientes reuniones. |

Licenciado Vicente Garcia Magana, Jefe de Gabinete del Ayuntamiento San Pe¥ro '
Tlaquepaque presidente suplente de la Junta de Gobierno del Instituto M nicip
de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque: Excelente, |
muchas gracias, adelante por favor, Regidora Maria del Rosario Velazquez Hernandez.

Ciudadana Maria del Rosario Velazquez Hernandez, Regidora y representante dei
Partido de Acciéon Nacional: Buenos dias a todas y a todos, escuchande su T\
participacion que es muy valiosa, valdria la pena agregar a la convocatoria o como un \
anexo, una carta compromiso, para quienes participen firmen una carta compromiso de )
su participacién de que conocen perfectamente cuél es la dinamica y la carga de trabajo,
porque al final de cuentas es un trabajo aunque es honorario, sigue siendo un trabajo y
una responsabilidad. Valdria la pena que si se anexara una carta compromiso € incluso
que después de un nimero determinado de faltas sin justificacion, se tuviera que sustituir
a la integrante de dicho Consejo Consultivo, porque luego se comienza a mermar de que
comienza con 15 (quince) integrantes y después dejan de asistir las integrantes v/, Ef
continda solo con 3 (tres) o 4 (cuatro) personas, para no sacar una nueva convocatoria @
y se pudiera esta sustituyendo a estas personas, quiza tener una lista de las personér‘;;.\:‘- ‘

que se registran, donde las primeras 15 (quince) elegidas conformen &l Consejo y qué \':\\
las otras 15 (quince) se queden en lista para ser validadas por esta Junta de Gobiem-\\j\_\ \
en caso de que ser necesaria la sustitucion de alguna de las primeras integrantes sin "\
falta justificada o por renuncia, para no dejar el espacio vacante.

Licenciada Angeles Ilzeth Chavarin Zazueta, Directora General de Instituto
Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque:
Dando contestacion Regidora Maria del Rosario Velazquez Hernandez, en las bases de
“la Convocatoria que ustedes tienen en la mesa, en el apartado TERCERO, habla de Ia
»Carta Compromiso, asi como la responsabilidad de la misma y de lo que compete a cada
una, entonces si esta ya definido desde hace ya algunos anos y ya tenemos la carta de
exposicion de motivos, y anexan copia de su INE y que el Curriculum avale la firma y el
compromiso que estan asumiendo, muchas gracias.
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Ciudadana Maria del Rosario Velazquez Hernéndez, Regidora y representante del |
Partido de Accion Nacional: Nada mas consideren la otra posibilidad, de las vacantes 0
en caso de inasistencias.

Licenciada Angeles lzeth Chavarin Zazueta, Directora General del Instituto \\
Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque: \\
Si, lo vamos a considerar y muchas gracias, como siempre Regidora. \

Licenciado Vicente Garcia Magafa, Jefe de Gabinete del Ayuntamiento San Ped

de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque: Mucrﬁ
gracias Regidora, una vez terminado su desahogo, con relacién a este sexto punto, si ne
hay dudas o comentarios al respecto, les solicito a las y los presentes.se manifiesten
manera econémica para st aprobacion.

- : Aprobado por Unanimidad-:

Licenciado Vicente Garcia Magafa, Jefe de Gabinete del Ayuntamiento San Peéfro
Tlaquepaque presidente suplente de la Junta de Gobierno del Instituto Municipa: \ e
de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaguepaque: Antes de 1{;__'_‘_, j
continuar con el orden del dia, damos la mas cordial bienvenida a la Regidora Aima \ \

Dolores Hurtado Castillo, Presidenta de la Comisién Edilicia de Igualdad de Género, asi  \\ H
como a la representante del Regidor Luis Arturo Morones Vargas, del Pariido Qi’
Revolucionario Institucional, muchas gracias por acompanarnos.

Séptimo punto del Orden del dia. — “Asuntos varios”. Si hay. ~—eeoeieenes B :

Licenciado Vicente Garcia Magafia, Jefe de Gabinete del Ayuntamiento San Pedro
Tlaquepaque presidente suplente de la Junta de Gobierno del Instituto Municipa:

de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque: Siguiendc \(\ED
con el Orden del dia, en este séptimo punto se presenta este espacio para tratar asuntcs ﬂg\\\/{

varios, si alguien tiene algin tema que tratar, este es el momeito. Bien, ie cedo el uso.
de la voz a la licenciada Angeles Izeth.

Licenciada Angeles lIzeth Chavarin Zazueta, Directora General det Instituto
Pg}ﬂriicipal de ias Mujeres y para la Igualdad Sustantiva de San Pedro Tlaguepaque:

74
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En este punto les quiero presentar de caracter informativo nuestro Estado de Situacién
Financiera del cierre del ejercicio 2022. i\

En este documento se presenta la situacion financiera de caracter informativo, que es "-\
nuestro saldo en bancos reflejado en el activo circulante de la cantidad de $38,110.47
(Treinta y ocho mil ciento diez pesos cuarenta y siete centavos 47/100 M.N. ) y nuestras
cuentas por pagar del Impuesto sobre la Renta por $14,087.28 (Catorce mil ochenta y
siete pesos con veintiocho centavos M.N), la presente informacién es con corte al 31 de \
diciembre del 2022.

-
\ /ﬁ
Licenciado Vicente Garcia Magafia, Jefe de Gabinete del Ayuntamiento San Pedro / /
Tlaquepaque presidente suplente de la Junta de Gobierno del Instituto Municipal I,.f , (}5

de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque: Muchas _/'
\ gracias, Licenciada Angeles Izeth Chavarin Zazueta por la exposicion, ;alguien mas / #f Og

quisiera tomar la participacion o uso de la voz?, bien, no se registran mas oradores. | i i

\ Octavo punto del Orden del dia. - Clausura de la sesion. \i\

’

Licenciado Vicente Garcia Magafia, Jefe de Gabinete del Ayuntamiento San Pedm\.
Tlaquepaque presidente suplente de la Junta de Gobierno del Instituto Municipal
de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque: No
habiendo otro tema pendiente, pasamos al Octavo punto del Orden del dia, clausura de
la sesion. Agradeciendo primeramente su amable asistencia, ahora, se declara concluida
esta Quinta Sesién Ordinaria de la Junta de Gobierno del Instituto Municipal de las
/ﬁqeres y para la lgualdad Sustantiva de San Pedro Tlaquepaque, siendo las 10:27
/ djez horas, con diecisiete minutos, del dia 14 (catorce) de febrero del 2023 (dos mil

/ ﬂelntltres : o e ———

Lic. Vlgefft/ ﬁercna\‘Magana
Jefe de éabmete
en suplencia de la
Lcda. Mirna Citlalli Amaya de Luna
Presidenta Municipal de San Pedro Tlaguepaque.

|
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Lcda. Angeles Izet havarin Zazueta N\
Secretar Técnica \
Directora del Instituto Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San L
Pedro Tlaguepaque.

(7

Ciudadana Liliana’Antonia Gardiel Arana.
Presidenta de la Comision Edilicia de Derechos Humanos y Migrantes.

R
g W B4
o)
f

Ciudadana ﬁlm/Dolbres Hurtado Castillo.
Presidenta de la Comision Edilicia de igualdad de Génere
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Maestro José Luis-Salazar Martinez.
/::”'}f"‘:f

— Sindico Municipal.

Lic?cfc‘:_ja_’&,oﬂéé Alejandro Ramos Rosas.

Tesorero Municipal

i

Ciudadana Hildg/Alejandra Castellanos Castellanos
acude en representacion de la
Ciudadana Betsabé Dolores Almaguer Esparza
Coordinadora General de Construccion a la Comunidad

)
[

Leda. Blanca Cecilia Vazquez Valencia
acude en representacion de la
Ciudadana Dora Maria Fafutis Morris
Coordinadora General de Desarrollo Econémico y Combate a la Desiguaidad
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Licenciada Irma Y/6landa Reynoso Mercado
Coordinadora General de Servicios de Salud Publica Municipal

Licenciado Luis Pantoja Magalién [\
Comisario de la Policia Preventiva Municipal. '
Acude en su representacion la Licenciada Judith Michell Valderrama Aguilar

Ciudadano Antonio Covarrubias Ramos. :
Director General del Instituto Municipal de la Juventud en San Pedro Tlaguepaque

900

Ciudadana Lorena Guat}élupe Ramirez Rodriguez
acude en representacion de la
Licenciada Carmen Alicia Lozano Alvizo
Directora General del Consejo Municipal Conira la Adiccion en San Pedro Tlaquepaque
Acude en su representacion la Ciudadana Lorena Guacalupe Ramirez Rodriguez
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Maestro Otoniel \Ié /';‘;lér“de/ Valdez Gonzalez
Con_t'ralor(,mnicipal

)"‘I

(e D2\

Ciudadana Rosa Pérez Leal
Directora del Sistema para e! Desarrollo Integral de la Familia
Acude en su representacion la Licenciada Cecilia Elizabeth Alvarez Briones

NP7 iy

Licenciada Maria del Rosario Vazquez Flores
acude en representacion del
Ciudadano Luis Arturo Morones Vargas
Regidor y representante del Partido Revolucionario Instituci

Ciudadana Maria del Rosatio Velazquez Hernandez
Regidora y representante del F’Qﬁ_do de Accién Nacional

%‘f/& '%LD " : ‘3—\/
. Ciudadana Susana Infante Paredes &
Regidora y representante del Partido Movimiento de Regeneracion Naciona!
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