Acta (7) SEPTIMA correspondiente a la Sexta Sesion Ordinaria de la Junta de Gobierno del
Instituto Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva de San Pedro Tlaquepaque
12022-2024.

Primer punto del Orden del dia. - Bienvenida, lista de asistencia y declaracion de quérum legal .-

En uso de la voz, el Licenciado Vicente Garcia Magana, Jefe de Gabinete del Ayuntamiento
San Pedro Tlaquepaque presidente suplente de la Junta de Gobierno del Instituto
Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque, da una
cordial bienvenida a todas y todos, y manifiesta su agradecimiento por haber asistido a esta

S_xta Sesion Ordinaria de la Junta de Gobierno del Instituto Municipal de las Mujeres y |

para la Igualdad Sustantiva de San Pedro Tlaquepaque 2022-2024, de conformidad con lo
establecido en el articulo 14 fraccién Il del Reglamento del Instituto Municipal de las Mujeres vy
para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque.

Siendo las 10:15 diez horas, con quince minutos, del dia 01 (primero) de junio de 2023 dos mil
veintitrés, como primer punto del Orden da la bienvenida a todas las personas que conforman
esa Junta de Gobierno, lo anterior, conforme a lo establecido en el articulo 14 fraccion Il del
reglamento antes mencionado. Aunado, con el proposito de verificar el quérum legal para
sesionar, le cede la palabra a la Licenciada Angeles Izeth Chavarin Zazueta, Directora General
de la Instancia Municipal de las Mujeres.

En usc de la voz, la Licenciada Angeles Izeth Chavarin Zazueta, Directora General de
Instituto Municipal de las Mujeres y para la lgualdad Sustantiva de San Pedro
Tiaquepaque, da la bienvenida a todas y todos, agradeciendo su honorabie presencia a esta
Sexta Sesion Ordinaria de la Junta de Gobierno del instituto Municipal de las Mujeres v
F rala lgualdad Sustantiva de San Pedro Tlagquepaque 2022-2024, procediendo a nombrar
asistencia para verificar quérum legal. men e

~ Licenciado Vicente Garcia Magana. - Jefe de gabinete. - Preside en supiencia de Ia
Licenciada Mirna Citlalli Amaya de Luna, Presidenta Municipal de San Pedro Tlaquepague
(MEMO 031/2023). - Presente. --

Licenciada Angeles Izeth Chavarin Zazueta. - Directora General del Institutc Municipal de las
M:;eres y para la iguaidad Sustantiva de San Pedro Tlaguepaque. - Presente.

Nlaestro Antonio Fernando Chavez Delgadillo. - Secretario de Ayuntamiento Municipal.
Presente. — /

Ciudadana Liliana Antonia Gardiel Arana. - Presidenta de la Comision Edilicia de Derech
Humanos y Migrantes. - Presente. -----—-----eemmoeeeeeeoee

iudadana Alma Dolores Hurtado Castillo. ‘-_ﬁzesidenta de la Comision Edilicia de lgualdad
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Ciudadano Braulio Ernesto Garcia Pérez. - Presidente de la Comisién Edilicia de Desarrollo “\f

Social y Humano. - Presente. , ﬁ
Maestro José Luis Salazar Martinez. - Sindico Municipal. - Presente. , \
Licenciado Contador Publico José Alejandro Ramos Rosas. - Tesorero Municipal. -

/ Presente. ; .
Ciudadana Betsabé Dolores Almaguer Esparza. - Coordinadora General de Construccion a la N

Cumunidad. - Presente.

Ciudadana Laura Eliezer Alcantar Diaz. - Coordinadora General de Desarrollo Econdmico y
Combate a la Desigualdad. - Presente.

Licenciada Irma Yolanda Reynoso Mercado. - Coordinadora General de Servicios de Salud
Publica Municipal. - Presente.

Licenciado Luis Pantoja Magallén. - Comisario de la Policia Preventiva Municipal. — Acude en
u representacion la Licenciada Judith Michell Valderrama Aguilar (Oficio con nimero de
documento 1895).- Presente.

Ciudadano Antonio Covarrubias Ramos. - Director General del Instituto Municipal de la
Juventud en San Pedro Tlaquepaque. - Presente.

Licenciada Carmen Alicia Lozano Alvizo. - Directora General del Consejo Municipal Contra la

/"' Adiccion en San Pedro Tlaquepaque. - Presente. .
Maestro Otoniel Varas de Valdez Gonzalez. - Contralor Municipal. - Presente. ------------e—————- .
' Ciudadana Rosa Pérez Leal. - Directora del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia. - :

Acude en su representacion la Licenciada Cecilia Elizabeth Alvarez Briones (Oficio con
namero de documento 714).- Presente.

, Ciudadano Luis Arturo Morones Vargas. - Regidor y representante del Partido Revolucionario
/ Institucional.- Presente.

Ciudadana Maria del Rosario Velazquez Hernandez. - Regidora y representante del Partido
de Accién Nacional. - Presente.

Ciudadana Susana Infante Paredes. - Regidora y representante del Partido Movimiento
Regeneracion Nacional. - Ausente.

Ciudadana Adriana del Carmen Zufiga Guerrero. - Regidora y representante del Partico :
¢ . )
Movimiento Ciudadano. - Presente. ; - ’
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ue de acuerdo con el primer punto del Orden del dia y una vez tomada la lista de asistencia,
stando presentes 19 de los 20 integrantes que tienen voz y voto, se verifica la existencia de
Quérum legal, con fundamento en el articulo 14 Fraccién Il del Reglamento del Instituto
Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque. -=---=-===-ne-- :

/e

Segundo punto del Orden del dia. - Lectura y aprobacion del orden del dia.

En uso de la voz, el Licenciado Vicente Garcia Magaiia, Jefe de Gabinete del Ayuntamiento ,
de San Pedro Tlaquepaque presidente suplente de la Junta de Gobierno del Instituto
Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque, senala (
que para el desahogo del segundo punto del Orden del dia, cede el uso de la voz a la
Licenciada Angeles Izeth Chavarin Zazueta, Directora General de Instituto Municipal de las ,
Mujeres y para la Igualdad Sustantiva de San Pedro Tlaquepaque, quien procede a da y

\

lectura al orden del dia.

En uso de la voz, la Licenciada Angeles Izeth Chavarin Zazueta, Directora General de
Instituto Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva de San Pedro
Tlaquepaque, da las gracias al Jefe de gabinete, y menciona que el orden del dia propuesto
para esta Sexta Sesion Ordinaria es el siguiente:

Bienvenida, lista de asistencia y declaracion de quérum legal;
Lectura y en su caso aprobacién, del orden del dia;
Aprobacion del Acta de la Quinta Sesion Ordinaria de la Junta de Gobierno del Instituto
Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaguepaque 2022- i
2024, realizada el dia 14 de febrero de 2023;

rd

Aprobacion de baja de bienes muebles;
Presentacion de Estados Financieros el Instituto Municipal de las Mujeres y para la
gualdad Sustantiva, correspondiente al mes de abril 2023:

N

\
Presentacion de Informe de actividades del primer trimestre 2023:
Presentacion y aprobacion de la segunda convocatoria extraordinaria para conformar el )
Consejo Ciudadano del Instituto Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva / /
2022-2024; /,

8. Asuntos varios; y
9. Clausura de sesion.

Una vez agotado el Segundo Punto del Orden del Dia, en uso de la voz el Licenciado Vicent
Garcia Magana, Jefe de Gabinete del Ayuntamiento San Pedro Tlaquepaque presidente
suplente de la Junta de Gobierno del Instituto Municipal de las Mujeres y para la Igual
S:istantiva en San Pedro Tlaquepaque, solicita a las y los integrantes se manifiesten de manera
econdmica para la aprobacién del orden del dia levantando su mano.

Aprgbado mor Unanimidad 4
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Tercer punto del Orden del dia. - “‘Aprobacion del Acta de la Quinta Sesién Ordinaria de la
Junta de Gobierno del Instituto Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San
Pedro Tlaquepaque 2022-2024".

En uso de la voz, el Licenciado Vicente Garcia Magana, Jefe de Gabinete del Ayuntamiento
San Pedro Tlaquepaque presidente suplente, presenta el tercer punto del orden del dia
denominado “Aprobacion del Acta de la Quinta Sesién Ordinaria de la Junta de Gobierno del
Instituto Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque 2022-
2024”, quien para el desarrollo del item cede la palabra la Licenciada Angeles Izeth Chavarin
Zazueta, Directora General de Instituto Municipal de las Mujeres.

En uso de la voz, la Licenciada Ange!es Izeth Chavarin Zazueta, Directora General de
Instituto Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva de San Pedro
Tlaquepaque, da las gracias nuevamente y presenta para su formal aprobacion el “Acta de la
Quinta Sesion Ordinaria de la Junta de Gobierno del Instituto” sesionada el pasado 14 de febrero
de este presente afio, sefialando que se les hizo llegar en dias pasados para su lectura y firma,
donde los acuerdos relevantes fueron los siguientes:

A. Se present6 y aprobd el presupuesto ejercido correspondiente al ejercicio fiscal 2022 del
Instituto  Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San Pedro
Tlaquepaque;

e presentd y aprobé la modificacion a la plantilla de personal contratada por sueldos y
»alarios, y por honorarios asimilados a salarios: y i
Se presentd y aprobod la convocatoria extraordinaria para conformacion del Consejo
Consultivo Ciudadano del Instituto Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva
2022-2024.

Por lo que expuesto el punto, solicita su formal aprobacion.

in‘mas comentarios sobre este Tercer punto del Orden del dia, en uso de la voz, el licenciado
Vicente Garcia Magafa, Jefe de Gabinete del Ayuntamiento San Pedro Tlaquepaque
presidente suplente de la Junta de Gobierno del Instituto Municipal de las Mujeres y para
la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque, abre turno a oradores y al no existir
personas oradoras registradas, les solicita a las y los presentes se manifiesten de manera
econdémica para su aprobacion.

Aprobado por Unanimidad
Cuarto punto del Orden del dia. - “Aprobacion de baja de bienes muebles”.

Dando continuidad, en uso de la voz, el Licenciado Vicente Garcia Magana, Jefe de Gabinefe
del Ayuntamiento San Pedro Tlaguepaque presidente suplente de la Junta de Gobierno
del Instituto Municipal de las Mujeres ara la Igualdad Sustantiva en San Pedro
Tlaquepaque, presenta el Cuart &1 I Orce
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bienes muebles”, quien para lo conducente cede la palabra la Licenciada Angeles Izeth Chavarin
Zazueta.

Instituto Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva de San Pedro Q
Tlaquepaque, da las gracias de nuevo, y hace mencion que en relacion a este cuarto punto, se
mandaron a evaluacién a la Jefatura de Departamento de Mantenimiento y Soporte Técnico,

algunos muebles que se encontraban dafiados y en desuso, por lo que mediante oficios (Q\x

En uso de la voz, la Licenciada Angeles Izeth Chavarin Zazueta, Directora General de \%

214/2022, 119/2023 y 359/2023, de fechas 08 de mayo de 2022, 03 tres de marzo de 2023 y 03
de abril de 2023, emitidos todos por la Jefatura de Departamento de Mantenimiento y Soporte
Técnico, se menciona que por su diagnéstico ya no es costeable su reparacion, sugiriendo la
baja de los siguientes bienes muebles:

* Seis teclados:

¢ Dos monitores:

e Dos mouse:

e Cinco teléfonos:

* Un cargador de pilas; y

e Un armario con aglomerado. (ver imagen 1, 2 y 3).
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A lo que una vez expuesto el punto, solicité su formal aprobacion para la baja de los muebles
mencionados.

En uso de la voz, el Licenciado Vicente Garcia Magana, Jefe de Gabinete del Ayuntamiento
San Pedro Tlaquepaque presidente suplente de la Junta de Gobierno del Instituto
Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque, una vez
desahogado el punto, solicita a las y los presentes se manifestaran de manera econdmica para
Su aprobacion.

Aprobado por Unanimidad .
En uso de la voz, el Licenciado Vicente Garcia Magana, Jefe de Gabinete del Ayuntamiento
de San Pedro Tlaquepaque presidente suplente de la Junta de Gobierno del Instituto
Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque, cede la
palabra a el Maestro Antonio Fernando Chavez Delgadillo, Secretario de Ayuntamiento
Municipal.

Eii uso de la voz, el Maestro Antonio Fernando Chavez Delgadillo, Secretario de

Ayuntamiento Municipal, manifiesta que los bienes que se dan de baja, después se sacan del

[ patrimonio, y posteriormente: “; Qué es lo que van a hacer con los bienes?, ; los van a rematar?

" [/)| © ¢se van a vender como chatarra?”, sefialando que seria importante que se revisara el tema

\\ "1 con eNl esorero a efecto de darlos de baja y finalmente conocer el destino que van a tener, y por
Y Ultimo solicita se mencione el destino de estos, dentro del punto de acuerdo respectivo.

%\ A lo que en uso de la voz, el Licenciado Vicente Garcia Magaiia, Jefe de Gabinete del
untamiento de San Pedro Tlaquepaque presidente suplente de la Junta de Gobierno del
itdto Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San Pedro
laquepaque, cede la palabra a la Licenciada Angeles Izeth Chavarin Zazueta, Directora
General de instituto Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva de San Pedro
Tlaquepague.

N Uso defla voz, la Licenciada Angeles Izeth Chavarin Zazueta, Directora General d¥é

stitufo- Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva de San Pe

\‘ Tlaquepaque, quien a su vez cede la palabra a la Licenciada en Contaduria Publica | Ji

' Gabriela Ceballos Rosales, Contadora Publica del mismo Instituto, la que sefala que lo q.f
Ji

¢ $6
hace en el Instituto, en relacion al equipo de computo es que se entrega a informatica, quiénes

\ hacen refacciones de ese material, de la misma manera manifiesta que el mueble de madera, es \

inutilizable, lo que se puede cotejar en las carpetas que se encuentran en Sus espacios y en Ia
J presentacion que se les muestra en ese momento, y que todo lo demas se encuentra en
instalaciones del Instituto, en espera de su aprobacién para entregarlos al area de informatica.

A lo que, en uso de la voz, el Licenciado Vicente Garcia Magaiia, Jefe de Gabinete del

Instituto Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva, en San Pedro
Tlaquepaque, cede la palabra al Licenciado en, Contaduria Publica José

/ Rosas, Tesorero Municipal. W % M -
/ f 1 ﬂ./‘f/ ) \
_. [ -
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En uso de la voz, el Licenciado en Contaduria Publica José Alejandro Ramos Rosas,
Tesorero Municipal, aclara que los bienes muebles que no tienen utilidad, conforme a lo
senalado en oficios por el area de informatica, se regresan a la misma.

Quinto punto del Orden del dia. - “Presentacion de Estados Financieros el Instituto Municipal
de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva, correspondiente al mes de abril 20237, e :

En uso de la voz, el Licenciado Vicente Garcia Magaiia, Jefe de Gabinete del Ayuntamiento
San Pedro Tlaquepaque presidente suplente de la Junta de Gobierno del Instituto
Municipal de las Mujeres y paralalgualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque, presenta
el-Quinto punto del Orden del Dia denominado “Presentacion de Estados Financieros el Instituto
Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva, correspondiente al mes de abril 2023”,
quien para lo conducente cede el uso de la palabra a la Licenciada Angeles Izeth Chavarin
Zazueta, Directora General de Instituto Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva \
de San Pedro Tlaquepaque.

En uso de la voz, la Licenciada Angeles Izeth Chavarin Zazueta, Directora General de

Instituto Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva de San Pedro

Tlaquepaque, da nuevamente las gracias y a su vez presenta en caracter informativo el Estado
, de Situacién Financiera del 01 de enero al 30 de abril 2023. Refiriendo que en sus lugares se
encuentra una carpeta dentro de la cual se les comparte copia del documento, en la que se
presenta la situacion financiera con corte al 30 de abril de este mismo afio. Refiriendo que el \
saldo en bancos reflejado en el activo circulante corresponde a la cantidad de $14,502.06
(Catorce mil quinientos dos pesos 06/100 M.N.) y con respecto a las cuentas por pagar del
Implesto sobre la Renta es de $30,226.78 (Treinta mil doscientos veintiseis pesos 78/100 M.N.)
(Ver imagen 3).
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A lo que en uso de la voz, el Licenciado Vicente Garcia Magana, Jefe de Gabinete de
Ayuntamiento San Pedro Tlaquepaque presidente suplente de la Junta de Gobierno del

Instituto Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San Pedro

Tlaquepaque, da las gracias a la Licenciada, y manifiesta que una vez expuesta la informacion
abre turno a oradores y al no existir oradores registrados se procede a la presentacion del
siguiente punto del Orden del Dia.

Sexto punto del Orden del dia. — “Presentacion de Informe de actividades del primer trimestre
2023,

En uso de la voz, el Licenciado Vicente Garcia Magana, Jefe de Gabinete del Ayuntamiento|

San Pedro Tlaquepaque presidente suplente de la Junta de Gobierno del Instituto
Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque,
presenta el Sexto punto del Orden del Dia denominado “Presentacion de Informe de actividades
del primer trimestre 2023", quien para lo conducente cede el uso de la palabra a la Licenciada
Angeles Izeth Chavarin Zazueta, Directora General de Instituto Municipal de las Mujeres y para
la Igualdad Sustantiva de San Pedro Tlaguepaque.

En uso de la voz, la Licenciada Angeles Izeth Chavarin Zazueta, Directora General de
Instituto Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva de San Pedro
Tlaguepaque, da las gracias Y a su vez manifiesta que en relacion a este punto, y considerando
€ el'documento en extenso del informe referido se les hizo llegar previamente junto los otros
anexos por medio de su correo electrénico, se permite mencionar lo mas relevante, presentando
las actividades realizadas del 14 de febrero al 25 de mayo, de cada uno de sus tres anexos de
planeacién:

nexo denominado “Te queremos en igualdad”, que tiene como objetivo el implementar

rsas acciones y proyectos orientados a erradicar la brecha de desigualdad entre Mujeres

y Hombres, donde se realizaron diversas acciones, entre ellas:

f Capacitacion a personas beneficiarias de diferentes programas sociales en
vinculacién con Desarrollo Econémico y Combate a la Desigualdad. Para Estancias
infantiles en el cual participaron 125 mujeres; para el programa Hecho con amor, se
contd con un total de 600 mujeres;

2. El 24 de marzo se llevé a cabo la 2da. Sesion Ordinaria del Sistema Municipal pars
la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque, en el cual se aprobo un Pla 1‘!-
trabajo anual, para cada dependencia que conforma el Sistema, y el Manual de
transversalizacion de la perspectiva de género en la Administracion Publica
Municipal.

3. En el marco del 8M se llevaron a cabo los siguientes eventos: Foro: “Por los

derechos Humanos de las Mujeres”, con un total de 200 mujeres asistentes: durante

el evento mencionado se dieron 5 espacios para 5 mujexes artesanas de

Tlaguepaque para vender sus productos; Conferencia Magistral s

Humanos de las Mujeres, asistiendo un total de 571 personas (pefso

publico y mujeres™de la ciud ) Bazar “Nos Queremos

' e
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participaron mas de 76 mujeres que estan emprendiendo de manera autonoma u
negocio o empresa y/o son artesanas; algunas de ellas son o fueron receptoras
de violencias, o participan en algunos de los programas de Desarrollo Ecqnc’:mico; §
Proceso Colaborativo "Manos Sororas" se realizo la pieza nombrada "RAICES" Ia SN
cual esta conformada con artesanias de mas de 40 artesanas participantes en el \{
proceso; Capacitacion virtual al Colegio de Ingenieros del Estado de Jalisco (42
personas, 10 Mujeres y 32 Hombres); y a la empresa Lavartex (38 mujeres).

2. En relacion a las acciones del programa “Te queremos Libre”, en materia de prevencion, (\\
atencion, sancién y erradicacion de Ia violencia contra las mujeres, las acciones corresponden

a:
a. Atenciones: se tiene un registro de 155 atenciones de primer contacto a mujeres:
b. Circulos de mujeres en Instalaciones del IMMIST, y en 5 colonias del municipio, los
‘ Cuales sirven como seguimiento psicoemocional y fortalecimiento de estrategias
| personales para salir del circulo de violencia en el que se encuentran, se realizaron
\ 9 sesiones; beneficiando a un total de 84 mujeres;
' . En seguimiento del Protocolo de Hostigamiento Sexual y Acoso Sexual en la
Administracién Publica Municipal se llevaron a cabo 2 mesas de trabajo y
capacitaciones a directivos:
Mesas de trabajo de Coordinacién con UNEAV'S., camino al MUAT (uwvi,
Servicios Médicos Municipales, DIF, PPNNA, UAVI FAM, Juzgados Municipales e
IMMIST)
. Capacitaciones: Presentacion del Informe de Violencia Digital en Meéxico: «
Capacitacion para facilitadores del Instituto de Formacion y Profesionalizacion
Policial de la Comisaria de la Policia Preventiva Municipal; y Capacitacion sobre

tipos y modalidades de violencia por razén de género a 123 mujeres jovenes,
estudiantes de psicologia de la UTEG.

l

3. Enrelacion al eje de “Politica Transversal de |a Perspectiva de Género”, que tiene como finalidad
/ transversalizar la misma, en las diversas acciones

a. Se revisaron mas de 300 anexos de planeacion de todas las areas y dependen \
identificando 80 en los que Si se integré la perspectiva de género, y a aquellas aggas
en las que se detecto la oportunidad de integrar esta perspectiva, se les hicieron
llegar sugerencias respecto a las acciones que podrian aportar desde sus areas a
la igualdad sustantiva o prevencion de Ia violencia de género; y
. A aquellas areas que integran la perspectiva de génego, se les solicitd informacio

y sistematizo la misma, para tener un conocimiento \general de las acciones/y
numero de mujeres beneficiarias de es{ag que aporten
\ prevencion de vio_F%cia.
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'\extraordinaria para conformar el Consejo Ciudadano del Instituto Municipal de las Mujeres y

Ademas de las acciones ya mencionadas, agrega que participaron en conjunto Instituto de las
Mujeres y para la Igualdad Sustantiva y el Sistema DIF Tlaguepaque en las gestiones con la
SISEMH para participar en el Programa Estatal “Barrios de Paz 2023", para el cual, el municipio
fue beneficiado con un apoyo de $1,104,000.00 (Un millén ciento cuatro mil pesos 00/100 M.N.)
mi$mo que sera destinado para la aplicacion de los proyectos Educando para la Igualdad

74,000.00 (Quinientos setenta y cuatro mil pesos 00/100 M.N.) y CECOVIM $530,000.00
Quinientos treinta mil pesos 00/100 M.N.), ambos a realizarse de Julio a Diciembre del presente
ano. Destacando que es importante mencionar que de este ultimo se encuentran en la busqueda
del espacio para llevarlo a cabo.

Contintia manifestando que esta proximo a conformarse un Centro para el Desarrollo de las
Mujeres, que tiene como finalidad el desarrollo integral de las mujeres, su autonomia y |
empoderamiento. Estrategia ejecutada en colaboracién con el Programa para el Adelanto,
Bienestar e Igualdad de las Mujeres (PROABIM) financiado por el Instituto Nacional de las

ujeres. Obteniendo como apoyo la contratacién de 3 profesionistas por 7 meses, para la
ejecucién del programa, destacando que le corresponde a Instituto el hacer el pago del octavo
mes de trabajo. Resaltando que este Centro sera inaugurado el mismo dia de hoy 01 de junio a
las 14:00 horas por parte de Ia presidenta municipal Citlalli Amaya y la Dra. Paola Lazo Directora
de-la SISEMH, haciendo una cordial invitacién a todas las personas presentes, con lo concluye
el resumen del informe y da las gracias a todas las personas presentes por su atencion.

A lo qye en uso de la voz, el Licenciado Vicente Garcia Magaria, Jefe de Gabinete del
Ayuntamiento San Pedro Tlaquepaque presidente suplente de la Junta de Gobierno del
stitato  Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San Pedro
quepaque, da las gracias a la Licenciada, y manifiesta que una vez expuesta la informacion
no a oradores y al no existir oradores registrados se procede a la presentacion del
¢ punto del Orden del Dia.

punto del Orden del dia. - “Presentacion y aprobacion de la segunda convocatoria

la Igualdad Sustantiva 2022-2024"

En uso de la voz, el Licenciado Vicente Garcia Magafia, Jefe de Gabinete del Ayuntamiento 4
San Pedro Tlaquepaque presidente suplente de la Junta de Gobierno del Instituto
Municipal de las Mujeres y para la lgualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque,
presenta el Séptimo punto del Orden del Dia denominado “Presentacion y aprobacion de la
segunda convocatoria extraordinaria para conformar el Consejo Ciudadano del Instituto
M nicipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva 2022-2024", quien para lo conducente
cede el uso de la palabra a la Licenciada Angeles Izeth Chavarin Zazueta, Directora General de
Instituto Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva de San Pedro Tlaguepaque.

la Licenciada Angeles I/zeth Chavarin Zazueta, Dir

ujere )W/para la Igualdad Sustantiv
Ny a8 ug /
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Tlaquepaque, da las gracias, haciendo remembranza a la sesion anterior donde se aprobd la
convocatoria extraordinaria para la conformacion del Consejo Consultivo Ciudadano del Instituto
Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva 2022-2024, la cual se declaré desierta
debido a la poca respuesta de |a ciudadania. Sefialando que por tal motivo se propone lanzar
nuevamente dicha convocatoria quedando bajo los mismos requerimientos, con la salvedad de
que el periodo de vigencia de la convocatoria es desde el dia de su publicacién hasta el 31 de
agosto de 2023. Por lo que solicita su aprobacion para la publicacion de la ya mencionada
convocatoria.

En uso de la voz, el Licenciado Vicente Garcia Magaiia, Jefe de Gabinete del Ayuntamiento
San Pedro Tlaquepaque presidente suplente de la Junta de Gobierno del Instituto
Municipal de las Mujeres Yy para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque, una vez
desahogado el punto, solicita a las y los presentes se manifestaran de manera econdémica para
Su aprobacion.

Aprobado por Unanimidad
Octavo punto del Orden del dia. — “Asuntos varios”.

En uso de la voz, el Licenciado Vicente Garcia Magaiia, Jefe de Gabinete del Ayuntamiento
San Pedro Tlaquepaque presidente suplente de la Junta de Gobierno del Instituto
Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque,
enta el Séptimo punto del Orden del Dia denominado “Asuntos varios”, quien para lo
conducente manifiesta que si alguien tiene algun tema que tratar, ese es el momento.

~)

En uso de la voz, el Maestro Otoniel Varas de Valdez Gonzalez, Contralor Municipal, senala
_que ahora que se dio conocimiento del informe, se reconoce el trabajo que hace el instituto en
todos los espacios, fuera de la administracion publica, como en el interior de la misma,
patticularmente desde la contraloria quien ha trabajado con el Instituto en el marco del Protocolo

\H, dministracion publica municipal, el cual fue uno de los compromisos adquiridos en el Sistem y
Y un programa permanente en el que se esta avanzando, sefialando que celebra que
evando a cabo estas acciones y sumando desde la Contraloria Ciudadana.

Instituto por toda la actividad constante realizada y comenta del programa "Barrios de paz”’, donde
S& encuentran colaborando en conjunto DIF y el Instituto, con la prevencién de nifias y nifos
temas de violencia sexual, lo que es muy productivo por que se tiene la perspectiva de género.

n uso de la voz, la Ciudadana Laura Eliezer Alcantar Diaz, Coordinadora General de
arrollo Econémico y Combate a la Desigualdad, quien agradece al instituto y a todo el equipo

que lo conforma, ya que encuentran unos aliados en materia de salud mental, como el premiorh\
L 4 -

que acaba de recibir la presidenta municipal, dando muchas gracias al

siempre estar ahi y siempre est disW n tma gran actit
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vi_,das‘ apostando a la erradicacion de |a violencia en cualquiera de sus manifestaciones
agradeciendo a la directora del Instituto por todo su apoyo.

En uso de la voz, la Licenciada Angeles Izeth Chavarin Zazueta, Directora General de
Instituto Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva de San Pedro “
Tlaquepaque, agradece a todas las dependencias que se encuentran presentes y a las que no

estan convocadas en esa Junta de Gobierno, y menciona que el Instituto de las mujeres ha sido

muy bendecido por la transversalizacion con todas y todos realizando una mancuerna muy

buena, como es el caso con Contraloria, dependencia a la que le expresa su agradecimiento por

que en su segundo corte de trimestre se ha tenido respuesta de “limpiar desde casa’, y que como
menciona la presidenta municipal Citlalli Amaya: “Cero Tolerancia”, lo que se esta ejerciendo y|

de la mano del Contralor se esta llevando a cabo, donde las servidoras y servidores publicos si _
estan asistiendo a las capacitaciones, llevandose dudas y preguntas, para después llamar o |
convocarles para solventarlas, asi mismo senala que algunas mujeres que han sido victimas de /
acoso ya se atreven a manifestarlo sin miedo a ser despedidas, lo que es muy loable, que el /
apoyo a las mujeres es integral y real, aplaudiendo al equipo del Contralor y agradeciendo a la
presidenta municipal y a todas las dependencias que les apoyan. Refiriendo al area de Desarrollo
Econémico el cual en todas las plataformas donde se les invita a formar parte se salvan vidas,
pues de un grupo de 600 mujeres, 7 de ellas las buscaron manifestando que son victimas de
violencia y que resultaron acreedoras a pulso de vida, lo que hace bastante cambio, simplemente /
el que ellas conozcan lo que hace el Instituto es muy importante y esas plataformas que
Desarrollo Econémico les permite ser mas extensivas en su trabajo. Y por dltimo da las gracias

das las areas por la alianza creada.

trabajar en el tema de nuevas masculinidades, asi como en el tema de la prevencion
reaprender, manifestando que se comenzé a realizar hace algunos afios Y no sabe si se sig

masculinidades, pasando de congratularse por generar la cultura de la denuncia a congratu
por generar una nueva forma de vida, de percepciones, de compartir la sociedad, poniendg
poco mas de ojo en la prevencion y en la reeducacién’.

un

En uso de la voz, la Licenciada Angeles Izeth Chavarin Zazueta, Directora General de
Instituto Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva de San Pedro
Tlaquepaque, afirma que se encuentra totalmente de acuerdo con Ia Regidora, y que como ya
lo menciono anteriormente dentro del Sexto Orden del Dia, se acaba de tener una aprobacion de
$1,104,000.00 (Un millén ciento cuatro mil pesos 00/100 MN), parte del cual para un Centro (‘ '
Especializado para Ia Erradicacion de Conductas Violentas hacia las Mujeres CECOVIM es \
$530,000.00, el cual solo es para hombres y que a la fecha se encuentran en la blusqueda del \
espacio para llevarlo a cabo, teniendo algunas propuestas para proponer a |
municipal. Destacando que?g&? municipi
|
g
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esa mirada de que también los hombres son parte del método de prevencion Y que anteriormente
ei Instituto estaba trabajando con Juzgados Municipales a la cabeza de su anterior Director en la
reeducacion de los hombres que ejercen alguln tipo y modalidad de violencia, donde en lugar de

una sancion econdmica, se les estaba reeducando y a la fecha gracias al equipo de trabajo del
/ Instituto quienes participaron y les fue otorgada la cantidad antes referida para lograr abrirlo y
este se quede para siempre. Donde Tlaquepaque va a ser el primer Municipio que cuente ya con
un Centro de erradicacion de Violencia para los hombres, lo que es bastante grande para este
municipio, agradeciendo a la Regidora Adriana por sus comentarios tan atinados a las
necesidades reales de la calle. Destacando tambiéen la prevencion que el Instituto hace en calle,
ya que el Instituto no era tan visibilizado en campo y ahora estan bastante en calle Y que existen
mujeres a las que ya se logra llegar, abarcando mas tema de prevencion

A lo que en uso de la voz, el Licenciado Vicente Garcia Magana, Jefe de Gabinete del
Ayuntamiento San Pedro Tlaquepaque presidente suplente de la Junta de Gobierno del
Instituto Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San Pedro
Tlaquepaque, da las gracias a la Licenciada, y manifiesta que al no existir mas personas

oradoras registradas se procede a la presentacion del siguiente punto del Orden del Dia.

Noveno punto del Orden del dia. — “Clausura de la sesion”. -

Licenciado Vicente Garcia Magana, Jefe de Gabinete del Ayuntamiento San Pedro

aquepaque presidente suplente de la Junta de Gobierno del Instituto Municipal de las
Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque: No habiendo otro tema
pendiente, pasamos al Noveno punto del Orden del dia: “Clausura de Ia sesién” Agradeciendo
primeramente su amable asistencia, ahora, se declara concluida esta Sexta Sesion Ordinaria
de la Junta de Gobierno del Instituto Municipal de las Mujeres y para la lgualdad Sustantiva
de San Pedro Tlaquepaque, siendo las 10:44 diez horas, con cuarenta y cuatro minutos, del dia
01<primero) de junio del 2023 (dos mil veintitrés), ----- - =

Licenciado Vicente Garcia Magana
Jefe de Gabinete
en suplencia de la
Licenciada Mirna Citlalii Amaya de Luna

Presidenta Municipal dzi:?/ﬁedro Tlaguepaque.
!I;'-' \][% -
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Licenciada Angeles lzet@havarm Zazueta
Directora del Instituto Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en
San Pedro TI uepaque.

Ciudadana Liéizﬁa Antbnia Gardiel Arana.
Presidenta de la Comision Edilicia de Derechos Humanos y Migrantes.

L

Cludadanal"Afn{a Dolores Hurtado Castillo.
Presidenta de la Comisién Edilicia de Igualdad de Género

)

Ciudadano *ne\sto Garcia Pérez.

Presidente de la Comlslygesmrollo Social y Humano

ro José Luis Salazar Martinez.
Sindico Municipal.

iddo José (] Ramos Rosas.
o} Mummpaf
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Ciudadana Betsabé Dq}_orég Almaguer Esparza
Coordinadora General de Construccion a la Comunidad

)
N

Licenciada Laura Eliezer Alcantar Diaz
: Coordinadora General de Desarrollo Econdémico y Combate a Ia Desigualdad

Licenciada Irma ‘fxlanda Reynoso Mercado
Coordinadora General de Servicios de Salud Publica Municipal

Licenciada Judith Michell Valderrama Aguilar
Acude en representacion del
Licenciado Luis Pantoja Magallén
Comisario de la Policia Preventiva I‘\.iunicipai.

CiudadafieAntonio Covarrubias Ramos.
Director General del l?t: to Municipal de !a Juventud e

an Pedro Tlaquepaque

San Pedro Tlaguepaque Acude ,)

& o
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Maestro Otonjel Varas de Valdez Gonzalez
Coritralor Municipal

Licenci izabeth Alvarez
Acude en representacion de Ia

Ciudadana Rosa Pérez Leal

Directora del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia

Briorlgs

Ciudadano Luis Arturo

rones Vargas
Regidor y representante del P

0 Rgvolucionario Institucional

Ciudadana Maria del Ro

riq Velazquez Hernandez
Regidora y representante

| Partido de Accion Nacional

Ciudadana Adriana dkl Carm n.Zuniga Guerrero
Regidora y Representante del Rartido Movimiento Ciudadano
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