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Acta (5) correspondiente a la Cuarta Sesion Ordinaria del Sistema Municipal de
Prevencion, Atencién y Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres en San
Pedro Tlaquepaque (2022 - 2024).

Para tal efecto, siendo las 13:12 trece horas con doce minutos del dia 15 (quince) de

junio del 2023 dos mil veintitrés.

En uso de la voz, el Licenciado Vicente Garcia Magaiia, Presidente suplente del
Sistema Municipal de Prevencién, Atencién y Erradicacion de la Violencia contra

las Mujeres de San Pedro Tlaquepaque, en términos de lo establecido por el articulo

f 15 del Reglamento de Acceso de las Mujeres a una vida libre de Violencia en San Pedro
Tlaguepaque, da una cordial bienvenida a las y los integrantes del Sistema Municipal de

Prevencion, Atencion y Erradicacién de la Violencia contra las Mujeres en San Pedro

X) x\Tlaquepaque. Posteriormente se procede a desahogar la presente Sesion iniciando con

laNista de asistencia y verificacién de la existencia de quérum legal.

Primer punto del Orden del dia.- Lista de asistencia y verificaciéon de quoérum legal, €l
Licenciado Vicente Garcia Magafa, Presidente suplente del Sistema Municipal de
Prevencion, Atencion y Erradicacion de la Violencia Contra las Mujeres, cede la

palabra a la Licenciada Angeles Izeth Chavarin Zazueta, Directora General del

Instituto Municipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San Pedro
Tlaquepaque, para que proceda a tomar lista de asistencia en su caracter de Secretaria
Técnica del Sistema, en términos de lo establecido por el articulo 21 fraccion Il del

Reglamento de Acceso de las Mujeres a una vida libre de Violencia en San Pedr

!' Tlaquepaque. ™
\» :
| [Licenciado Vicente Garcia Magafia. - Presidente suplente del Sistema Municipal de /
(. Prevencion, Atencion y Erradicacion de la Violencia contra ias Mujeres en San Pedro \

Tlaguepaque. Presente. - 3
K\Licr—mciada Angeles Izeth Chavarin Zazueta. - Directora General del Instituto Municipal
fk de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaguepaque. - Presente. --.

Licenciado José Luis Salazar Martinez. - Sindico Municipal. - Presente. ---------------- .
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&J‘ Ciudadana Alma Dolores Hurtado Castillo. - Regidora presidenta de la Comision
'§ Edilicia de Igualdad de Género. - Presente.

Licenciado Contador Publico José Alejandro Ramos Rosas. - Tesorero Municipal. £
Acude en su representacion la Lcda. Tania Neri Gutiérrez (NUmero de documefito
159/2023) —Presente.

Maestro Otoniel Varas de Valdez Gonzalez. - Contralor Municipal. - Ausente. -------- :

Licenciado Vicente Garcia Magaiia. - Jefe de Gabinete. - Presente.

Licenciado Luis Pantoja Magallon. - Comisario de la Policia Preventiva Municipal. —

Ausente.

Licenciado César Arturo Reynoso Mercado. - Coordinador General de Servicios

Publicos Municipales. - Ausente.

Licenciada Laura Eliezer Alcantar Diaz. - Coordinadora General de Desarrollo

Econdmico y Combate a la Desigualdad. - Presente.

Licenciada Brenda Lucia Méndez Plascencia. - Coordinadora General de Desarrollo
Econoémico y Combate a la Desigualdad. - Acude en su representacién la Lcda.

Marcela del Carmen Avila (NiUmero de documento 1164/2023). - Presente. --------——--

Ciudadano Rafael Garcia ifiguez. - Coordinacion General de Politicas Publicas.
Ausente.

Licenciada Irma Yolanda Reynoso Mercado. - Coordinacion General de Salud Publica

Municipal. - Presente.

Ciudadana Rosa Pérez Leal. - Directora del Sistema para el Desarrollo Integral de la

Familia DIF Tlaguepaque. - Acude en su representacion la Lcda. Cecilia Elizabeth

Alvarez Briones (Numero de documento 738/2023). - Presente.

Especializada en Violencia de Género. — Ausente .
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Licenciada Laura Veronica Murillo Zuhiga- Directora de la Coordinacion d

[‘ | Comunicacion Social y Analisis Estratégico. - Presente ; \
Ciudadano Antonio Covarrubias Ramos. - Director del Instituto Municipal de la )

-

Juventud de San Pedro Tlaquepaque.- Presente.

Licenciado Cuauhtémoc Escamilla Jiménez. - Director de Juzgados Municipales.-
i

Presente.

N\ Licenciada Jacqueline Chavez Léopez- Delegada de la Procuraduria de Proteccion de

/ Ninas, Ninos y Adolescentes. — Ausente.

Doctor David Hernandez Pérez- Coordinacion de Proyectos Especiales. - Presente—.

En uso de la voz el Licenciado Vicente Garcia Magaia, Presidente suplente del

Sistema, declara que, de acuerdo con el primer punto del orden del dia, una vez tomada
lista de asistencia, estando presentes 14 integrantes de 20 que tienen voz y voto, se
verifica que existe Quérum legal, lo anterior con fundamento en el articulo 22, 23 y 24
del Reglamento de Acceso de las Mujeres a una vida libre de Violencia en San Pedro

Tlaguepaque.

En uso de la voz, el Licenciado Vicente Garcia Magaiia, Presidente suplente del

Sistema, sefiala que para el desahogo del segundo punto del Orden del Dia, cede el uso
de la voz a la Licenciada Angeles Izeth Chavarin Zazueta, Secretaria Técnica, quien

procede a dar lectura al orden del dia.

En uso de la voz la Licenciada Angeles Izeth Chavarin Zazueta: Agradece la
presencia de cada uno de los asistentes y sefiala el orden propuesto para esta cuarta

sesion ordinaria, siendo el siguiente:

1. Bienvenida, lista de asistencia y declaracion de quérum legal;

2. Lecturay en su caso, aprobacion del orden del dia;
3. Aprobacion del Acta de la Tercera Sesion Ordinaria del Sistema Municipal de
_, Prevencion, Atencion y Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres en San j
: Pedro Tlaquepaque 2022-2024, realizada el dia 24 de marzo del 2023;
4. Presentacion de Avances para la Conformacion de las Unidades de Género.
La presente foja corresponde al Acta de la Cuarta Sesion Ordinaria del Sistema Municipal de Prevencion,
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5. Aprobacion de mesa de trabajo con metodologia de marco logico para el

seguimiento y diseno del Programa Intermunicipal para la Atencion y Erradicacién

Loz

de la Violencia de la Mujer PIMPAEVM; y cronograma.

6. Asuntos varios; y

7. Clausura de sesion.

Una vez agotados los Puntos del Orden del dia 1 y 2, en uso de la voz, el Presidente

/suplente Licenciado Vicente Garcia Magafa, solicita a las y los integrantes de

Sistema Municipal presentes, se manifiesten levantando la mano para la aprobacién del |
Orden del dia: '

Aprobado por Unanimidad.

Tercer punto del Orden del dia.- A continuacién, en uso de la voz el Presidente
lente Licenciado Vicente Garcia Magana, presenta el tercer punto del Orden del
dia denominado “Aprobacion del Acta de la Tercera Sesién Ordinaria del Sistema
Municipal de Prevencion, Atencién y Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres en
San Pedro Tlaquepaque 2022-2024, realizada el dia 24 de marzo del 2023, quien para

su desarrollo cede el uso de la voz a la Secretaria Técnica la Licenciada Angeles Izeth

Chavarin Zazueta, misma que expresa los principales acuerdos como la informacién

destacada de la sesion anterior:

- Se presentd y aprobd el plan de trabajo del Sistema Municipal de Prevencion,
Atencion y Erradicaciéon de la Violencia contra las Mujeres en San Pedro
Tlaquepaque 2023; cada representante del sistema, dio lectura de manera breve '

a las actividades a realizar por su dependencia, actividades que ya se realizan,

renovando su compromiso para el cumplimiento de los objetivos y alcances de

este Sistema: en el sentido de “Trabajar de manera coordinada, congruente y
sistematica en las acciones para promover la igualdad sustantiva en el municipio

y el cumplimiento de los objetivos del Sistema Municipal de Prevencion, Atencion

. .. " ¥ . ”
y Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres.
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Presidente suplente Licenciado Vicente Garcia Magafna, solicita a las y los presentes

e manifiesten de manera econémica para su aprobacion.

Aprobado por Unanimidad.

Cuarto punto del orden del dia. - Dando continuidad, en uso de la voz el Presidente!
suplente, Licenciado Vicente Garcia Magana, para el desahogo del cuarto punto del
orden del dia, denominado "Presentacion de Avances para la Conformidad de las
Unidades de Género", cede la palabra a la Licenciada Angeles Izeth Chavarin Zazueta,

secretaria técnica de este Sistema.

En uso de la voz la Licenciada Angeles Izeth Chavarin Zazueta, secretaria Técnica
del Sistema, resalta la importancia de continuar promoviendo las Unidades de Genero,
las cuales son areas de las dependencias municipales conformadas por dos o tres
personas enlaces con el Instituto Municipal y el Sistema Municipal, para promover tanto
la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, asi como la no violencia contra las
mujeres, a través de la incidencia en politicas publicas, la capacitacién y difusiéon en
materia de Derechos Humanos de las Mujeres, asi como la canalizacion de casos de

violencia.

Asi mismo, presenta los avances para la conformacién de las Unidades de Género,

respecto a los enlaces designados hasta el momento, correspondientes a las

Dependencias, Entidades, Direcciones, jefaturas y regidurias que pertenecen a est

Sistema de Prevencion, Atencion y Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres,
( siendo los que se enlistan a continuacion:

1.- En Presidencia hasta el momento se han designado 4 enlaces de la Direccion de
Relaciones Publicas.

2.- Sindicatura cuenta con 4 enlaces en total, contemplando cada una de sus jefaturas.

3.- La Secretaria de Ayuntamiento ha designado hasta el momento 11 enlaces de 5 de
sus 10 areas.

4 - La Jefatura de Gabinete designo 2 enlaces cubriendo el total de sus areas.

5.- La Comisaria de la Policia Preventiva hasta el momento designé 3 enlaces de la
Direccion de Atencion a la Violencia de Género y del area de recursos humanos.
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6.- Tesoreria Municipal ha designado 8 enlaces de 4 de sus 5 Direcciones.

-Direccién General de Politicas Publicas ha designado 3 enlaces representando a sus
5 Direcciones.

8.- Contraloria Ciudadana, ya designé un enlace por cada una de sus Direcciones,
teniendo en total 4 enlaces.

9.- La Coordinaciéon General de Servicios Publicos Municipales hasta el momento h
designado 7 enlaces correspondientes a 4 de sus 8 areas.

10.- La Coordinacién General de Desarrollo Econdémico y Combate a la Desigualdad
hasta el momento ha designado 4 enlaces correspondientes a 2 de sus 8 areas.

11.- La Coordinacion General de Construccion de la Comunidad presente en este
sistema, por medio de la Direccion de Educacion, ha designado 3 enlaces del area de
Participacion Ciudadana.

12.- La Coordinacion General de Salud Publica Municipal Presente en este sistema por
la Direccion de Urgencias Médicas, ha designado 3 enlaces de una de sus 3 direcciones.

13.- Por su parte el Instituto de la Juventud designo 3 enlaces.
14.- Sistema DIF, designo 3 enlaces cubriendo la totalidad.

15.- La Comision edilicia de Igualdad de Género ya ha designado su enlace
correspondiente.

Hasta el momento hemos recibido en total 99 enlaces de las 20 Dependencias del
Ayuntamiento conformadas por 137 jefaturas, Direcciones, Coordinaciones y 1
Comisiones edilicias.

De las Coordinaciones, Direcciones y Jefaturas que conforman este Sistema tenemos
que 17 de las 20 ya han designado enlaces para la conformacion de las Unidades de
Género.

Destaca que a la fecha estas unidades no existen en otros municipios del estado, por lo
cual considera propicio formalizar la conformacion e Instauracién de estas Unidades, con
la toma de Protesta de cada una de las servidoras y servidores publicos que la
conforman, por lo que anuncia y extiende la invitacion para el evento de Instauracién que
se realizara el dia 20 de Julio del Presente afio, en las instalaciones del “Cine Foro” y
sefialdé que la Presidenta municipal Lcda. Mirna Citlalli Amaya de Luna tomara protesta
de cada una de las personas designadas como enlace.
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una vez expuesto lo anterior, reconoce el compromiso mostrado como servidoras y
servidores publicos, de los integrantes de este sistema y pide; sigan colaborando y
avanzando para garantizar y proteger los derechos de las mujeres del municipio.

En uso de la voz el Presidente suplente, Licenciado Vicente Garcia Magana, hace

una invitacion a las areas que aun estan pendientes de designar los enlaces
correspondientes para que lo realicen a la brevedad, ya que este es uno de los ejercicios
mas importantes en los que ha participado San Pedro Tlaquepaque en las ultimas tres /
administraciones y sin mas que agregar da por finalizado el desahogo del punto cuart

de la orden del dia.

Quinto punto del orden del dia. -, En uso de la voz el Presidente suplente, Licenciad

Vicente Garcia Magafia, cede el uso de la voz a la Licenciada Angeles Izeth Chavarin
Zazueta, para el desarrollo del quinto punto denominado “Aprobacién de mesa de
trabajo con metodologia de marco légico para el seguimiento y disefio del Programa
Intermunicipal para la Atencién y Erradicacion de la Violencia de la Mujer PIMPAEVM; y

cronograma”.

En uso de la voz la Licenciada Angeles Izeth Chavarin Zazueta: reitera la importancia
que tiene este Sistema Municipal de Prevencion, Atencion y Erradicacion de la Violencia

Contra las Mujeres, como el conjunto de dependencias e instancias que deben realizar

de manera ordenada, congruente y sistematica las acciones destinadas a identificar,

prevenir, atender y erradicar la violencia contra las mujeres.

Pide retomar el compromiso de todos los asistente
< y presenta el cronograma para el desarrollo de las mesas de trabajo con la metodologia\
de marco logico para el seguimiento y disefio del Programa Interinstitucional para la \
Atencion y Erradicacion de la Violencia de la Mujer PIMPAEVM.

tienen la finalidad de construir de manera conjunta los objetivos, estrategias y lineas de
accion que den respuesta a las necesidades de la ciudadania desde sus areas, teniendo
como marco la perspectiva de género y el enfoque interseccional; y que estas, a su vez,
sirvan de guia para el disefio del Programa Intermunicipal para la Prevencion, Atencion
y Erradicacion de la Violencia de la Mujer PIMPAEVM. Destaca que el Municipio de San _ -

Pedro Tlaguepaque, sera el primer municipio en el gque se contara con las unidades de
Género debidamente instauradas.
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A continuacion, se sefiala el orden del cronograma, siendo el siguiente:

18 de julio: Presidencia y Sindicatura

20 de julio: Jefatura de Gabinete y Secretaria del Ayuntamiento
25 de julio: Comisaria y Proteccion Civil, se agrega IMJUVE,
27 de julio: Tesoreria y Direccion General de Politicas Publicas.
01 de agosto: Contraloria Ciudadana y Coordinaciéon de Administracién e
Innovacién Gubernamental. "\

03 de agosto: Servicios publicos y Gestién integral de la Ciudad. [
08 de agosto: Desarrollo Econémico y Construcciéon de la comunidad.

10 de agosto: Salud Publica, COMUCAT, COMUDE, Sistema DIF y Premio
Nacional de ceramica.

e 15 de agosto: Regidurias.

Se informa a los asistentes que las invitaciones personalizadas a cada una de sus
dependencias se les haran llegar en los préximos dias, definiendo lugar y horario.

En uso de la voz, el Presidente suplente, Licenciado Vicente Garcia Magafa en uso
de la voz: Solicita a los asistentes, revisen las fechas que les corresponden por la
coordinacion a la que pertenecen, y hagan saber si se requiere algun ajuste; y en caso
de no tener inconveniente o dudas al respecto, proceder a su aprobacion.

Solicita el uso de la voz; la Regidora Alma Dolores Hurtado Castillo.

Jefe de Gabinete: Otorga el uso de la voz a la Regidora Alma Dolores Hurtado Castillo.

En uso de la voz la Regidora Alma Dolores Hurtado Castillo: Solicita cambio de fecha

para la mesa de trabajo de Regidurias, proponiendo el dia 16 de agosto del afio en curso.

Sin mas intervenciones, el Presidente suplente, Licenciado Vicente Garcia Magana
en uso de la voz, les solicita a las y los presentes se manifiesten de manera econémic

para la aprobacion del cronograma de las mesas de trabajo.

Aprobado por Unanimidad.

Sexto punto del Orden del dia. - En uso de la voz el Presidente suplente, Licenciado '
Vicente Garcia Magana, presenta el espacio determinado como “Asuntos Varios”, '
manifiesta que, si alguien desea tratar asuntos varios, este es el momento, les solicita a
las y los presentes si no hay observaciones o propuestas en relacion con este sexto

punto del orden del dia, queda por desahogado este punto, procediendo al Séptimo punto

del Orden del dia.
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Séptimo punto del orden del dia. - En uso de la voz el presidente suplente,
Licenciado Vicente Garcia Magaina, da continuidad con el Orden del dia, sefialando

como séptimo punto denominado “Clausura de la sesién”.

Da por concluida la sesion agradeciendo la amable asistencia y participacion, se declara

concluida la Cuarta sesion ordinaria del sistema Municipal de Prevencion, Atencién

y Erradicacion de la Violencia Contra las Mujeres en San Pedro Tlaquepaque,
siendo las 13:28 trece horas con veintiocho minutos del dia 15 de junio del 2023, dos mj
veintitrés.

\\ v ‘

Licenciado Vi arcia Magana
Jefe de Gabinete en representacion de la
Licenciada Mirna Citlalli Amaya de Luna
Presidenta Municipal de San Pedro Tlaquepaque.

! Licenciada Angeles Izeth Chavarin Zazueta
Directora del Instituto MnicCipal de las Mujeres y

para la Ilgualdad Sustantiva n Pedro Tlaquepaque.

Ciudadana 1
Presidenta de la Comision edilicia de Igualdad de Género.

Licenciada‘’Tania Neri Gutiérrez
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con numero de documento 159/2023, en representacion de
L.C.P. José Alejandro Ramos Rosas
Tesorero Municipal

Licenciado Vicente Ga sia Mﬁﬁgaﬁa
Jefe de Gabinete

Licenciada Latira Eliezer Alcantar Diaz
Coordinadora General de Desarrollo Econémico y Combate a la Desigualdad

Ciudadana Marcela del Carmen Avila
con numero de documento 1164/2023, en representacién de la
Licenciada Brenda Lucia Méndez Plascencia

Directcw;ﬂ _
AT 122

-

Licenciada |fma Yolanda Reynoso Mercado
Coordinadora fGeneral de Salud Publica Municipal

iada Cecilia Elizabeth Alvarez Briones
con numero de documento 738/2023, en representacion de la
Ciudadana Rosa Pérez Leal
Direccion del Sistema DIF Tlaquepaque.

0 ﬁ_j‘_‘“"

a Laura ille Zaniga.
Directora Generat'de Comunicacién Setial y Analisis Estratégico % '
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iudadano Antonio Covarrubias Ramos
Director General del Instituto Municipal de la
Juventud de San Pedro Tlaguepaque.

Y
/ A
Ld

Licenciado Cyadfitémoc Escamilla Jiménez
Director Administrativo Municipal

g
f

11T
Doctor David Hernanglez Pérez
Coordinacién de Proyectqs Especiales
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