Miriam Alejandra
Vazquez Casillas

Tlaquepaque, Jal.

Teléfono

b

Email:

Habilidades:

Soy una mujer
responsable,
comprometida, lider,
empatica, dindmica,
respetuosa, servicial,
y dedicada, con
actitud proactiva, en
bisqueda constante
del bienestar laboral.

Profesion / Area profesional

Lic. en Mercadotecnia

Maestria en Desarrollo Humano y Programacién
Neurolingiiistica. (En Proceso)

Formaciones Adicionales e Intereses;

@ 9 & ¢ o

Diplomado en Gestion Publica Municipal.
Curso Mujeres Lideres al Poder.

Taller Prevencion de la Violencia de Genero,
Taller de educacion en igualdad de Genero.
Capacitacion : emprender con perspectiva de
Genero.

Taller formas propias de vida, impulsadas desde
las Mujeres de la alizanza por la libre
determinacion y la Autonomia .

Capacitacion planeacion y presupuesto con
enfoque de genero.

Diplomado en Estrategias de Mercadotecnia y
Ventas.

Diplomado en Direcci6n Estratégica de
Proyectos.

Curso de Liderazgo.

Taller de mercadotecnia financiera.

Manejo de Microsoft Office.

Comunicacién asertiva.

....................................................................

EXPERIENCIA PROFESIONAL

2011-2013 Air Ocean And Land Logistic SC (AOL)
Cargo: Otorgamiento de Oportunidad Encargada de

Administracién y Recursos Humanos.

Funcion: Gestion de Calidad, liderazgo

2013-2015 Caspem
Cargo: Gerente Administrativo
Funcién Responsable de planear, organizar y dirigir los

recursos humanos y financieros de la empresa
para el logro de los objetivos.

Tomar decisiones en forma oportuna y
confiable en beneficio de la empresa.
Establecer lineamientos y puntos de control
para el seguimiento de objetivos.

Realizar andlisis financieros.

Supervisar el cumplimiento de las politicas y
procedimientos establecidos.
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2015-.2018
Cargo:
Funcién:

2021-. 2022
Cargo:

Funcion:

Dif San Pedro Tlaquepaque

Presidenta

Ejecutar todos los objetivos, funciones y labores sociales
del DIF Municipal, apoyar en las necesidades de las
personas vulnerables, realizar actividades culturales,
sociales y recreativas, promover un servicio de respeto,
responsabilidad y tolerancia atreves de los diferentes
departamentos, presentar las propuestas, proyectos e
informes que se requiere para su eficaz desempeiio.

Ayuntamiento de Zapopan

Coordinacién atencién ciudadana del area de
inspeccion y vigilancia.

llevar a cabo las estrategias como objetivo para dar

la atencién, asesoria y gestién necesaria a todos los

ciudadanos que acudieran a ventanillas de atencién

ciudadana del drea de Inspecci6n y vigilancia de]

gobierno de Zapopan, gestionando todo el apoyo que se

requiriera, asi como contar con un sistema de atencién y

respuesta eficientemente para apoyar la ciudadan
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Conversatorio

Derechos laborales,
acoso laboral y
género.

Lic. Miriam Alejandra Vézquez Mtra. Karen Espinal
Casillas Mesas de Paz
Directora SEGOR

IMMUJERES -Tlaquepaque

Lic. Mayela Roedriguez Soria
Directora
IMMT -Tlgjornulco

o AR

24 de enero de 2025 19:00 horas (Cd.Mxy CA). Gobernacidn ,‘z MMU|ERES TLAS® M
f Facebook Live T e, G ;
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“CURRICULUM VITAE”
PERSONAL.-

NOMBRE: JOSE DE JESUS AHUMADA MEDINA
ESTADO CIVIL: J§
FECHA DE NACIM

CURP ApiiiiRiaisnns
CED. PROF. FED. §
CED. PROF. EST. 45804

ESTUDIOS:

PREPARATORIA

Escuela Preparatoria No. 2
Periodo 1983 ~1986.
Universidad de Guadalajara
Guadalajara, Jalisco.

LICENCIATURA

Facultad de Derecho
Universidad de Guadalajara.
Perido 1987 — 1992,

ULTIMO TRABAJO

UNIVERSIDAD UNIVER (CAMPUS TLAQUEPAQUE)

Domicilio: Avenida Francisco Silva Romero numero 395 en San Pedro Tlaquepaque, Jalisco

Fui catedratico desde el afio de 1998 hasta marzo del 2020, desde el afio 2005 forme parte del
Sinodo en los examenes profesionales de la Univesidad.

CURSOS Y CAPACITACION

1. “DIPLOMADO EN DERECHOS HUMANOS”
SEDE: Instituto de Investigaciones Juridicas de la Universidad de Guadalajara.

2. "CURSO DOCENTES DE CALIDAD TOTAL".
SEDE: Plantel Pila Seca, de la Univesidad Univer.

VERSION PUBLICA



10.

11

12.

13.

14.

1ler SEMINARIO DE AMPARO.
SEDE: Instituto de Investigaciones Juridicas de la Universidad de Guadalajara.

La Universidad Univer, Plantel Pila Seca, Conferencia Magistral "JUSTICIA PARA MENORES"
el 24 de Abril del 2008.

"TERCER SEMINARIO EN CIENCIAS FORENSES PARA MEDIOS DE COMUNICACION.
SEDE: Instituto Jalisciense de Ciencias Forenses del Estado de Jalisco.

La Universidad Univer y el Colegio de Abogados Penalistas de Jalisco, A.C., SIMULACRO DE
JUICIO PENAL ORAL. 02 de Marzo del 2010.

La Escuela de Derecho de la Universidad de Especialidades, “ 2DO. CONGRESQO ESTATAL
DE DERECHO" “TEMAS DE IMPORTANCIA DEL DERECHO EN EL MEXICO DE HOY” los
dias 20, 21, 22 y 23 de Noviembre del 2012.

SEDE: Auditorio de la Escuela de Derecho de la Universidad de Especialidades.

El Colegio de Abogados de Jalisco Foro Federalista LIC. Alberto Orozco Romero, A.C. Y LA
Universidad Autonoma de Guadalajara, “CICLO DE CONFERENCIAS MAGISTRALES
DENOMINADAS "LA NUEVA LEY DE MIGRACION” IMPARTIDO EN EL AUDITORIO
"HERNAN NEUBERGER” de la Universuidad Autonoma de Guadalajara, los dias 12 y 13 de
Marzo del 2013,

CONFERENCIA MAGISTRAL SOBRE JURISPRUDENCIA EN GENERAL DICTADA DENTRO
DEL MARCO DE LOS FESTEJOS DEL XXVI ANIVERSARIO EN EL AUDITORIO SALVADOR
ALLENDE DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA.

TALLER DE ACTUALIZACIONES EN EL DERECHO MERCANTIL, ©~ SEDE CENTRO
UNIVERSITARIO UTEG PLANTEL AMERICAS, EL DIA 8 DE MAYO DEL 2015.

SEMINARIO "JUICIOS ORALES MERCANTILES” SEDE AUDITORIO DE CIUDAD JUDICIAL
DEL ESTADO DE JALISCO, IMPARTTIDO POR CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL
PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE JALISCO, LOS DIAS 15,17,22,24 Y 29 DE JUNIO DEL
2015.

- JORNADAS DE CAPACITACION EN METODOS ALTERNOS DE SOLUCIONES DE

CONFLICTOS Y JUICIOS ORALES " SEDE CAMPUS GUADALAJARA DE LA UNIVERSIDAD
CUAUHTEMOC, IMPARTTIDO POR LA PROCURADURIA SOCIAL DE JALISCO Y LA
UNIVERSIDAD CUAUHTEMOC CAMPUS GUADALAJARA, LOS DIAS 1,2 Y 3 DE OCTUBRE
DEL 2015.

CURSO ACTUAL LEY DE AMPARO, "SEDE AUDITORIO DE CIUDAD JUDICIAL DEL
ESTADO DE JALISCO, IMPARTIDO POR CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL PODER
JUDICIAL DEL ESTADO DE JALISCO, LOS DIAS 3, 5 1° Y 12 DE NOVIEMBRE DEL 2015,

CONFERENCIA JUICIOS ORALES, "SEDE AUDITORIO DE CIUDAD JUDCIAL DEL ESTADO
DE JALISCO, IMPARTIDO POR CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL PODER JUDICIAL
DEL ESTADO DE JALISCO, EL DIA 7 DE ABRIL DEL 2016.

CONFERENCIA DERECHO CONSTITUCIONAL Y AMPARO, "SEDE AUDITORIO DE
CIUDAD JUDCIAL DEL ESTADO DE JALISCO, IMPARTIDO POR CONSEJO DE LA
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JUDICATURA DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE JALISCO, EL DIA 13 DE ABRIL DEL
2016.

15. CONFERENCIAS CONVERSATORIO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA PENAL
ACUSATORIO Y PERSPECTIVA DEL CIUDADANO QUE ES DETENIDO, "SEDE
AUDITORIO DEL CENTRO CULTURAL EL REFUGIO DE SAN PEDRO TLAQUEPAQUE,
JALISCO, EL DIA 23 DE AGOSTO DEL 2017.

16. TALLER DE INTELIGENCIA EMOCIONAL, IMPARTDO POR LA COORDINDACION
GENERAL DE ADMINISTRACION E INNOVACION GUBERNAMENTAL DEL GOBIERNO

CULTURAL EL REFUGIO DE SAN PEDRO TLAQUEPAQUE, JALISCO, EL DIA 2 DE
FEBRERO DEL 2022,

17.FORO AVANCES, PERSPECTIVAS Y RETOS DE LAS POLITICAS DE GENERO EN EL
SERVICIO PUBLICO YEL SISTEMA DE JUSTICIA PENAL EN EL ESTADO DE JALISCO,
TALLER DE INTELEGENCIA EMOCIONAL, "SEDE AUDITORIO DEL CENTRO CULTURAL
EL REFUGIO DE SAN PEDRO TLAQUEPAQUE, JALISCO, LOS DIAS 9, 10 Y 11 DE
MARZC DEL 2022

18.CUENTO CON CERTIFICADO DE COMPETENCIA LABORAL EN EL ESTANDAR DE
COMPETENCIA, "ATENCION PRESENCIAL DE PRIMER CONTACTO A MUJERES
VICTIMAS DE VIOLENCIA", OTORGADO POR EL CONSEJO NACIONAL DE
NORMALIZACION Y CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES, EXPEDIDO EL
DIA 15 DE SEPTIEMBRE DEL 2023.

Sin mas por el momento quedo a sus ordenes para cualquier aclaracion y duda al respecto del
presente.

ATENTAMENTE
San Pedro Tlaquepagque, jalisco. A 10 de Septiembre del 2024.

José de Jests Ahumada Medina
Abogado
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MEXICO | EDUCACION | ©conocer.

EL CONSEJO NACIONAL DE
NORMALIZACION Y CERTIFICACION DE
COMPETENCIAS LABORALES

Otorga a:

JOSE DE JESUS AHUMADA MEDINA

con Clave Unica de Registro ce Poblacion:

Certificado de Competencia Laboral en el Estandar
de Competencia

Atencion presencial de primer contacto a mujeres victimas
de violencia de género.

Inscrito en el Registro Nacional de Estandares de Competencia con clave: EC0O539
Publicado en el Diario Oficial de o Federacidn con fecha: 13 de obril de 2015,

Organismo Certificador

informatica y Computacion Avanzada de México, S.C.

El presente se expide en la Ciudad de México, a 15 de septiembre de 2023

Rodrigo A. Rojas Navarrete Folio CONOCER: D-0035819423
Director General del CONOCER

COMETT DU GESTION POR COMPETENCEAS
PARA LA TGUALDAD DR GENERO

ESTE CERTIFICADO £5 VALIDO EN LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANCS, NO REQUIERE TRAMITES ADICIONALES DE LEGALIZACION
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Vi
Profesionalizacién y Mujeres Victimas de Violencias

Qéfg yce Especializacion

‘Secretaria de Iguc:ldc:d Sustuntwa
entre Mu]erus ¥ Hu‘mhres :

@ Programa de Capacitacion, J Direccién de Atencién a

Otorga el presente

RECONOCIMIEN-‘??'

Ahumada Medml,

Por su destacada pa ci

Alineacion al ECO539
a mujeres victimas d

Duracién: 24 horas
Modalidad: Presencial S
Fechas: 05,06 y 13 de junio d “2'

c " cer Leda. Brenda\lzéth Sanchez Ortiz Mtra Luz Elena Rosas Hernandez

bl o Directora Centro de Evaluacion  Directora de Atencién a Mujeres Victimas de %jt#{ﬁz)

icraliiadiin BONGCER CIFORCE Violencias Secretaria de Igualdad Sustantiva j
CEQ003-0C074-19 entre Muj m -
CE0322-0C006-06 & Mujeres y Hombres \.J o} E.t.SCQ

Registro STPS
CIF-110504-QW5-0013
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Curriculum vitae

Datos Personales
Nombre completo_ Maria del Pilar Hernandez Goche

Lugar y Fecha de Nacimiento_

Guadalajara Jaliscom

Estado Civil_ S

Teléfono(s) de contacto :

NNS_snmaere ' .
Numero de cédula profesional_ ‘il

b = Gahiis Ly

Ano de ingreso a la IMEF (mes/afio) _ JULIO, 2018

Formacion académica
Formacion académica
Ultimo grado de estudios_ Licenciatura

Institucion acadeémica_ Instituto Vocacional Enrique Diaz de Ledn con ensefianza
incorporada de la Universidad de Guadalajara ‘

Nombre de la licenciatura o carrera técnica _ Licenciatura en Psicologia

Numero de cédula (estatal o federal_ SIS
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Desempeio profesional

Nombre de la instancia laboral_ Secretaria de Igualdad Sustantiva Entre Mujeres
y Hombres (SISEMH). Proyecto de Centro para el Desarrollo de las Mujeres (CDM)
Tlaquepaque INMUJERES México.

Periodo (mes/ afio) _ MAY0/2023 a NOVIEMBRE/2024
Principales funciones

Otorgar orientacion de primer contacto a las mujeres que lo requieran.
Realizar Informes mensuales.

Imparticion de cursos-talleres (Con perspectiva de género)

Imparticion de capacitaciones (Con perspectiva de género)

Operacion del modelo de operacion de los Centros para el Desarrollo de las
Mujeres /programa federal de INMUJERES .

Participar en todos y cada uno de los procesos de capacitacion que
implementé La Secretaria de Igualdad Sustantiva Entre Mujeres y Hombres
(SISEMH) con el propésito de profesionalizar la atencion a usuarias
beneficiadas del proyecto.

Q0 o0oO0o0

o]

Nombre de la instancia laboral_ Secretaria de Igualdad Sustantiva Entre Mujeres
y Hombres (SISEMH). Proyecto de Centro para el Desarrollo de las Mujeres (CDM)
Tonala INMUJERES México.

Periodo (mes/ afio) _ MAYO - NOVIEMBRE 2020 a 2022
Principales funciones _

Otorgar orientacion de primer contacto a las mujeres que lo requieran.
Realizar Informes mensuales.

Imparticion de cursos-talleres (Con perspectiva de género)

Imparticion de capacitaciones (Con perspectiva de género)

Operacion del modelo de operacion de los Centros para el Desarrollo de las
Mujeres /programa federal de INMUJERES

Partigipar en todos y cada uno de los procesos de capacitacion que
implementé La Secretaria de Igualdad Sustantiva Entre Mujeres y Hombres
(SISEMH) con el propésito de profesionalizar la atenciéon a usuarias
beneficiadas del proyecto.

00 00O

©
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Nombre de la instancia laboral_ Secretaria de Igualdad Sustantiva Entre Mujeres
y Hombres (SISEMH). Proyecto de Centro para el Desarrollo de las Mujeres (CDM)
Tonala INMUJERES México.

Periodo (mes/ afio) _ MAYO - NOVIEMRE /2019

Principales funciones__

o Otorgar orientacion psicoldgica de primer contacto personal y directa a las
mujeres en situacion de violencia que lo soliciten.

o Realizar reportes mensuales vy finales tanto cualitativos como cuantitativos.

o Imparticiéon de cursos-talleres (Con perspectiva de género)

o Imparticion de capacitaciones (Con perspectiva de género)

o Operacién del modelo de operacion de los Centros para el Desarrollo de las

Mujeres

o Participar en todos y cada uno de los procesos de capacitacion que
implementé La Secretaria de Igualdad Sustantiva Entre Mujeres y Hombres
(SISEMH) con el propdsito de profesionalizar la atencién a usuarias del
centro.

Nombre de la instancia laboral_ Instituto Jalisciense de las Mujeres. Proyecto de
Centro para el Desarrollo de las Mujeres (CDM) Tonala INMUJERES México.

Periodo (mes/ afio) _ JULIO - NOVIEMRE /2018

Principales funciones_

o Otorgar orientacioén psicoldgica de primer contacto personal y directa a las
mujeres en situacion de violencia que lo soliciten.
o Realizar reportes mensuales Yy finales tanto cualitativos como cuantitativos.

o Imparticion de cursos-talleres (Con perspectiva de género)
o Operacion del modelo de operacion de los Centros para el Desarrollo de las

Mujeres

Nombre de la instancia laboral_ Consultorio Privado (FISIOMEDIC)
Periodo (mes/ afno) _ Diciembre, 2023 a la Fecha

Principales funciones_
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Terapia psicoldgica a NNA y adultos.
Terajuego

Nombre de la instancia laboral_ Centro de Atencién Psicolégica Integral (CAPI)

Periodo (mes/ afio) _ Diciembre, 2015 a Febrero, 2023

Principales funciones_

O
O
O

Terapia psicolégica con nifios, adolescentes y adultos

Terajuego

Aplicacion, calificacion e interpretacién de pruebas psicométricas para el
area de Psicologia clinica y educativa.

Profesionalizacion

@]

Como tallerista en la Conferencia - Taller “Prevencion de Violencia Contra las
Mujeres” Tonala Jal. Sep. 2018. Certificacion

Foro “Mecanismos de Proteccién para los Derechos Humanos de las
Mujeres” Instituto Jalisciense de las Mujeres, Guadalajara Jal. Nov. 2018

Curso "Masculinidades” Comisién Estatal de Derechos Humanos Jalisco,
2hrs.Tonala Jal. Junio 2019

Taller “Servidor Publico con Perspectiva de Género” Comisiéon Estatal de
Derechos Humanos Jalisco, 2hrs.Tonala Jal. Julio 2019

Curso “Protocolo de Atencion de Primer Contacto a Mujeres Victimas de
Violencias” Secretaria de Igualdad Sustantiva Entre Mujeres y Hombres
(SISEMH) Tonala, Jal. Julio 2019

Capacitacion “Centro para el Desarrollo de las Mujeres” Secretaria de
Igualdad Sustantiva Igualdad Sustantiva Entre Mujeres y Hombres (SISEMH)
Guadalajara, Jal. Abril 2020

Capacitacion “protocolo ALBA”, Sistema de Busqueda Inmediata de Mujeres
en Jalisco, Tonalg, Jal. Octubre 2020
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Como tallerista en la Jornada Preventiva del Embarazo Adolescente - Taller
“Prevencién de Violencia Contra las Mujeres” Tonala Jal. Sep. 2020.

Participacion via virtual en el Ejercicio del Programa Estatal de Contencion
Emocional 2020 "Cuida a quien te cuida” Guadalajara, Jal. Diciembre 2020.

Curso en linea "Navegacion segura” 3hrs. Guadalajara Jal. Abril 2021
Curso en linea "Mi espacio Digital” 3hrs. Guadalajara Jal. Abril 2021
Curso en linea “Exprésate y comparte” 3hrs. Guadalajara Jal. Abril 2021

Curso en linea “Oportunidades de aprendizaje en linea” 3hrs. Guadalajara
Jal. 2021

Curso en linea “Resuelve tus tramites en linea” 3hrs. Guadalajara Jal. 2021

“Capacitacion para el trabajo con la nifiez desde un enfoque de derechos
humanos y perspectiva de género” 12hrs. Guadalajara Jal. Agosto -
Septiembre 2021

“Capacitacion las 3R para una igualdad sustantiva: Reconocer, Reducir,
Redistribuir’. Secretaria de las Mujeres de Oaxaca, Mayo 2022

“Capacitacion en el Modelo Preventivo del Abuso Sexual Infantil”, Direccion
de Prevencion del Delito de la Secretaria de Seguridad, Enero 2023

“Curso en linea Derechos Humanos y Género”, Comision Nacional de los
Derechos Humanos, Mayo 2023

“Curso en linea Género, Masculinidades y Lenguaje Incluyente y No Sexista”,
Comision Nacional de los Derechos Humanos, Mayo 2023

“Curso en linea Educacion Integral de la Sexualidad”, Comisién Nacional de
los Derechos Humanos, Mayo 2023
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“Curso en linea Yo sé de Genero”, ONU Woman Training Centre, Enero 2024

“Capacitacion Aprendizajes conectados especializados en Género, Junio
2024"

“Capacitacion Derechos Humanos de las Mujeres, impartido por cuarta
visitaduria General, Programa asuntos de la Mujer y de la Igualdad entre
Mujeres y Hombres de la Comisién Nacional de Derechos Humanos en
modalidad virtual, Septiembre 2024

“Curso en linea Emprendimiento” FOJAL, Octubre 2024

ATENTAMENTE
Guadalajara, Jalisco, Diciembre 2024.

Maria del pilar Hernandez Goche
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KARLA MONSERRAT
PEREZ MEDRANO

LICENCIATURA EN DERECHO

RESUMEN
PROFESIONAL

= Responsabilidad

Buen companara ¥ con
capacidad de trabajo
independienta

Gran rendimiento bajo presion
Facilidad para seguir
Instruccicnes ¥ qenerar
resultades de calidad

Trabajo en equipo

Facilidad de convencimiento

.

IDIOMAS

= Lengua materna. Cspafiol
= Ingles B2

COMO CONTACTARME

EDUCACION

Universidad de Guadalajara
+ Comisién Estatal de Derechos Humanos Jalisco
2021
Diplomado en “Derechos Humanos” Conocimientos
esenciales y habilidades procticas parg promover y
defender los derechos de las personags.

+ Comisién Estatal de Derechos Humanos Jalisco
2021

Diplornado en “interés superior de las Nifiez" Formacion en

interés Superior de la Nifiez, enfocada en la proteccion y

promocicn de los derechos de los nifios, v las nifias, al igual

adqguirl herramientas para garantizar su bienestar integral

en todos los ambitos

+ Suprema Corte de Justicia 2023
Diplomado en Jurisprudencia, su difusién y cansulta.

+« Suprema Corto de Justicia 2023

Diplemado en Dereches de la infancia y el acceso a la
Justicia| Conocimento y fundamentos que integran las
caracteristicas de los nifios, nifias y adolescentes asi como
sus derechos y las implicaciones que estos tienen en los
procesos de justicia y su proteccién adecuada.

+« Suproma Corte de Justicla 2025
Diplomado en Andlisis de problemas para el accesoa la
Justicia

+ Taller de Oratorla 2024
Taller de Oratorio Creea Coparmex Jalisco.

« Comision Nacional de Derachos Humanos 2025
Diplomado Derechos Humanos y Viclencia

1 de Derechos Hu 2025
Diplomado Derechos Hurnanos y Salud
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KARLA MONSERRAT
PEREZ MEDRANO

LICENCIATURA EN DERECHO

RESUMEN
PROFESIONAL

Responsabilidad

Buena companera vy con
capacidad de trabajo
independienta

Gran rendimiento bajo presion
Facilidad para seguir
Instruccinnes ¥ generar
resultados de calidad

Trabajo en equipa

Facilidad de convencimicnte

IDIOMAS

+ Lengua materna. Espaniol
« Ingiés B2

COMO CONTACTARME

= Loly]
Teléfo
Correo;

4 b

EXPERIENCIA RELEVANTE

Restauranta Café Chai
Enero 2019 - Diciembre 2020
Mesara

Atencidn al cliente

Nanny Color party

Enero 2022

Entretenimiento y supervision de talleres
Organizacién de talleres y actividades
Mantenimiento y supervisién de materiales.

Poder Judicial de la Federacion

ENERO 2024

Meritoria en el Juzgade Segundo Mercantil. Especializado en notificacitn,
recabacién de promoci y apoyo en oficialia de partes. Con habilidades
stlidas en procedimientos legales, gestidn de documentos y comunicacidn
efectiva en entornos judiciales.

IMAJ ol Salte 2023
Organizacién de conferencias a jovenes de el estado de temas de salud,
educacidn y asesoramiento juridico

Asoclados Juridicos 2023
Profesional en derecho con experiencia en un buffet de abogades asociados
juridicos, especializado en materia civil, familiar y mercantil en la recabacién
de promociones, orientacién juridica y elaboracién de promociones. Can
habilidades sélidas en la redaccién legal, andlisis de casos y comunicacidn
efectiva can clientes y colegas

Grupo NOA financlamionto-(Negoclacion,
Administraciéon) 2024

Atencion al cliente, asesoramiento en materia de prestaciones de seguridad
social, afore, pensiones, jubilaciones y recuperacion de derechos.

Opeoracién ¥y

Despacheo Juridico Emporia 2024
Derecho Corporative: Asesoramiento integral en la formacién y gestién de
sociedades, fusiones y adquisiciones, y reestructuraciones corporativas.

Derecho Mercantil: Gestién de operaciones comerciales y contractuales,
incluyendo la negociacién y redaccién de contratos mercantiles, acuerdos de
distribucion, y contratos de prestacién de servicios.

Sector de Destilerias: Asesorfa legal especializada en la regulacian ¥
cumplimiento de normativas especificas del sector, incluyendo fa obtencién de
licencias y permisos, la proteccion de marcas y patentes, ¥ la resolucién de
conflictos relacionados con la produccion y distribucién de bebidas
alcohdlicas.

EDUCACIGN
Universidad de Guadalajara

Universidod de guadalajara preparatoria no.8 2017-2020

Licenciatura en Derecho- Centro Universitario de tonala Agosto 2020 -

actualmente
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Adriana Raquel
Navarro Lopez

Abril 2009 -Febrero 2015
Telefonista « Secretaria = Atencion a clientes Empresa Z Gas

Junio 2015- Noviembre 2019
Secretaria Telefonista Atencion a clientes Empresa Compaqgsa

Enero 2020- Marzo 2022
Telefonista « Secretaria » Atencion a Clientes Empresa Lit

Feiwrero 2023- Jubio 2023

Cajera Atencion a Clientes Empresa Oxxo

Ecucacion

+ Kinder Mundo Magico Afo 1987-1990

s Primaria Francisco Silva Romero Afio 1991-1996
Secundaria Adolfo Lopez Mateos Afio 1997-2000
Preparatoria 4 Afio 2000-2003

L

o

|

zferencias
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Montserrat Torres

Experiencia laboral

COORDINADORA ACADEMICA REGIONAL
Glish 4 Anyone
{Abril 2022 - Actual)

DOCENTE DE INGLES
Glish 4 Anyone

(Noviembre 2021)
Soy una persona enfocada al alcance
de objetivos, ponderando siempre el PRIMER CONTACTO, ATENCION A USUARIOS V CAPACITACION |
. ; . Secretarfa de Salud Jalisco
tirabajo en equipo, el trabajo por .
ic 2014 - 0
perfiles, el uso adecuado de los (Dlc 2014 - Dic 2 15)
del resultado. Creo firmemente que United Fitness Center
todo puede ser capitalizable como (Febrero 2019 - Enaro 2020)
érea de oportunidad y en lo GESTION V VINCULACION INSTITUCIONAL
trascendental que es rodearse de Maternando A.C (Junio 2017- Diciembre 2018)
personas de quienes podemos ASESORA EDUCATIVA
aprender.

INEA (Noviembre 2016 - Marzo 2018)

Formacién

CONTACTO:

LICENCIADA EN TRABAJO SOCIAL
Universidad de Guadalajara

LICENCIATURA EN PEDAGOGIA (EN CURSO)
Universidad de Guanajuato

MAESTRIA EN CIENCIAS POLITICAS (EN CURSO)
Universidad de Guadalajara

Idiomas

ESPANOL  Native
INGLES Nivel alto
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‘Contactoe

Celuiar

Ema’t

Valores

Honestidad
Respeta
Lealtad

esponsabilidad

Compromiso
Justicia
Tolerancia

Empatia

;

J'
|
|

o

1}

o

DIANA ELIZABETH QUIRARTE DE LA
TORRE
POLITOLOGA

Educacion

O 2015- 2008

Escuela Preparatoria Mo, 12
Bachilierato General por Competencias.

2019 - 2023
Centro Universitanio de Ciencigs Sociates y Humanidades {CUCSH)

Q Carrera en Estudios Politicos y de Gobierne,

Pasante

Formacion

Certificado.

-Biplomado en Liderazgo.
Cenlificado.

Diplonado en Transferencia Metodolégica en

Gestion y Administracién Politica ¥

Gubernamental,

Censtancia.

Violencia Politica Contra la Muijer en Razén de Geénero.
Constancia.

Capacitacion Efectoral y Derechos Politico-Electorales para
Grupos en Situacién de Vulnerabilidad,

Experiencia Laborai

“Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana (IEPC).
Capacitadora Asistents Etectoral.

Actividades DesempeRadas: Visitar ¥ capacitar a ios ciudadanos
seleccionados coma funcionarios de casifia para lze elecciones, asi
como acompafier la jornada del proceso elec
finalizacion _

-Instituto Electoral ¥ de Participacién Ciudadana,

toral v ser parte de sy

¢ Encargada lienada de actas para Consuliz del Pacio Fiscal,

Actividades Desempefiadas: Verificar v revisar informacién de

identificaciones oficiales de todo ciudadano interesado en participar en
la consulta popular,

-Congreso dei Estado de Jalisco.

Asesor Legisiativo A,

Actividades Desempefiadas: Investigar temas sabre género para
promoverios en las iniciativas de fzy o reformas,

-Instituto Nacional Electoral (INE}, Auxiliar Técnica de Organizacién
Electoral

Actividades Desempefiadas: Apoyar en la operacidn y seguimiento de

actividades del area, asi como en la FRCOpiiacion, sistematizacion y
analisis de la informacion resultante,
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Abel Delgado Silva
- Correo Electronico: gl
- Teléfono: 300N

Resumen Profesional
Experiencia como fotégrafo, videdgrafo y creador de contenido, combinando habilidades
técnicas y artisticas adquiridas en estudios en licenciatura en Artes Visuales para la Expresion
Fotografica (UDG) y Artes Audiovisuales (ITESO). Apasionado por la creatividad y la
comunicacion visual, con talento para narrar historias a través de imagenes y videos.
iencia Profesional

-Produccién de contenido \-'151'1a'l,'\ctu1a y edicion de fotografias y videos atractivos para
fortalecer la comunicacion y el mensaje estratégico.
-Gestion de redes sociales, redaccion de publicaciones impactantes y manejo de plataformas
digitales para aumentar el alcance y la interaccién con la audiencia.
-Segmentacion de contenido, organizaciéon y adaptacion de materiales para audiencias
especiticas, maximizando la efectividad de la comunicacion.
-Redaccion de discursos, creacion de mensajes persuasivos y estructurados, alineados con la
estrategia comunicativa de la campaiia.
-Consultoria de imagen, asesoramiento sobre estilo y presentacion para garantizar una
percepcion coherente y positiva del candidato
Muestra de cine CUCS (2018 y 2019)
-Gestion y organizacion de eventos, planificacion y direccion de una muestra de cinc,
asegurando la coordinacién efectiva de todos los aspectos logisticos y creativos del evento.
-Habilidades de comunicacion, presentacién de mini conferencias y charlas introductorias,
fomentando la reflexion y el didlogo entre los asistentes sobre las tematicas abordadas en las
peliculas. .
-Andlisis critico y educativo, desarrollo de analisis breves y reflexiones sobre funciones
ciematograficas, destacando su capacidad para conectar ideas y transmitirlas de manera clara
y accesible.
Escolaridad

Artes visuales para la expresion fotografica (CUAAD 50%) artes audiovisuales (ITESO 30%)

‘Habilidades y Competencias
-Gestion de eventos y proyectos creativos
-Produccion y edicion de contenido visual
-Mangjo estratégico de redes sociales
-Habilidades de comunicacién y redaccion
-Consultoria de imagen y branding
-Trabajo eficiente bajo presion
-Adaptacion y resolucion de problemas en entornos dinamicos

Idiomas
- Inglés: Nivel B2.
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CONTACTO

SOBRE Mi

Trabajadora, creativa Y proactiva,
Siempre dispuesta a aprendizajes
huevos. Disciplinada en mis actividades
laborales y personales.

COMPETENCIAS

Organizacién.

Buenas relaciones interpersonales con
compaiieros del tabajo.
Comunicacién asertiva.

Trabajo en equipo.

Pensamiento critico.

Resolucion de conflictos,
Responsabilidad.

IDIOMAS

Espafiol - Nativo
Inglés - Intermedio

REFERENCIAS

Lic. Elizabeth
Directora Jardin de Nifios Justo Sierra

Paulina Itzel
Cabrera Padilla

LIC. PEDAGOGIA

FORMACION Y EDUCACION

Universidad Tecnoldgica de México

Licenciatura en Pedagogia
2016/2020

Universidad Internacional La Rioja
Diplomadao en Prerrequisitos para Ia Adquisicion de la
Lectoescritura.

Abril-Agoste 2022

Diplomado en Procesos cognitivos con Intervencidn en
el Area Neuroeducativa.
Octubre 2022- Febrerg 2023

Maestria en en Aprendizaje, Cognicién y Desarrolio
Educativo
Abril 2022- Actualidad

EXPERIENCIA LABORAL

Terapias de lenguaje y atencién
educativa a nifios, adolescentes y
adultos.

Atencidn educativa a la comunidad que presenta
Necesidades educativas especiales.

Disefio de estrategias educaivas.
2020-Actualidad

Jardin de Nifios Justo Sierra 2021-
2023

Docente frente a grupo, grado 2°y 3°

Disefio de estrategias educativas innovadoras
Ambientes de aprendizajes favorables

Disefio de planeaciones

Museo Pantaleén Pandura 2019-2020

Preescolar Kidsland 2018
Area Psicopedagogica
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JESSICA BERENICE MARTINEZ
CAMPOS

EXPERIENCIA LABORAL

Instituto de la mujer, inscrito al Municipio de Tlaquepaque
Trabajadora Social ® Mar’'2024 - Actual

Tutela de derechos, DIF Tiaquepauge
Trabajodora Social e Jun’2022 - Mar'2024

Estancia Casa Hogar Maria
Trabajadora Social ® Oct'2021 — Jun’2022

Escuela Secundaria Técnica #43
Apoyo a Trabajadora Social ® Nov'2018 — Feb’2020

Centro de Salud #504 Delegacién Las Juntas
Apoyo a Trabajadora Social » Dic’2017 — Oct’2018

Como Trabajadora Sacial he tenido diferentes experiencias, en
las que destacan la atencién a Infantes y Femeninas con
potencial abuso, evaluacién, delegacién y/o seguimiento de
caso hasta su resolucién, asi mismo tengo experiencia en la
atencidn a padres de familia con el objetivo de presentar tanto
dreas de oportunidad de los menores como posibles ventajas
competitivas de los mismos

EDUCACION

Universidad Internacional
e Licenciatura en Trabajo Social
o (Céd Prof.

HABILIDADES Y AREAS DE OPORTUNIDAD

Sentido de pertenencia ﬁjﬁ(‘jﬁhﬁf‘iﬁ?
Tolerancia ; 'ﬁi"ﬁi’fﬁf«’

Compromiso Sacial Tﬁ’*ﬂf*’iﬁl’

Herramientas computacionales ';’ki}jﬁr;ﬁ?
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ESSICA CORAL PILA

J
RIVAS

ESTUDIANTE DE LA ADMINISTRACION PUBLICA Y POLITICAS
PUBLICAS
INFORMACION ® SOBRE Mi

DE CONTACTO

gstudiante ce la Administracion Piblica y Politicas Pablicas. con
gran interes en acceder al mercado laboral para poner en practica
mis conacimientos. Soy una persona trabajadora. comunicativa v
comprometida que se mantiene en consiante aprendizaje y capaz
de adaptarse

EXPERIENCIA LABORAL

—CO-—@

EDUCACION PRACTICAS PROFESIONALES HACE. - 2019
Administracion Desconcentrada De NOVIEMBRE - 2019
SISTEMAS DE Recaudacién. Guadalajora. JAL
TRANSPARENCIJ_Q Y - ‘Base de datos.
ANTICORRUPCION
Sistema Estatal + Prelacion de documentos
dnficorrupeion De Jalisco + Portal SAT
2023
SERVICIO S50CIAL MARZO - 2024
EVALUACION. DE CiSZ Centro Integrat De Servicio Zapopan CTUBRE - 2024
POLITICAS Zupopan, AL
PUBLICAS Y + Desempese funciones en la Direccion de Programas Socialas
PROGRAMAS Municipates.
PUBLICOS » o
: , i » Creacidn y gestion de un programa social innovador
Secretaria De Hacienda Y
Tredito Pablico. Jalisco » Desarrollo y mantenimiento de una base de datos exhaustiva,
ebzz + Diseno de reglas de operacion efectivas para et programa.
Diplomado + Implementacién de indicadores de rendimiento,
TECNOLOGO + Conduje profundes trabajos de nvestigacion para apoyar la
PROFESIONAL EN torma de decisiches
INFORMATICA
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Escuela Politecnica Ing.

Jorge Matute Remius / ® HABILIDADES
VDG Zapopan, JAL
. Puntualidad y
g Aprendizaje constante responsabilidad
ADMINISTRACION Instalacion para el trabajo
GUBERNAMENTAL Y en equipo Responsabilidad
POLITICAS
PUBLICAS Comunicacion afectiva
CUCEA/UDG. Zapopan,
AL
- Estudiante de octave DATOS PERSONALES
semestre.

Fecha De Nacimiento
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- HABILIDADES Y
NOCIMIENTOS
EXp. __ji(';:ncia €N procesos
rapéuticos con
ue psicoanalista

: _-ti*eyi_'st.a's i
‘Conocimiento en’

a3t dades
‘Computacionales-.-

secretarial

PSICOLOGA
Centro de psicoterapia breve y eficaz

Enero 2024 - Actualmente

EJECUTIVO EN COBRANZA

Grupe Gabssa

Febrero 2023 - Enero 2024

Buscar y llamar a clientes en burg de crédito y asesorarlos para que
Puedan ponerse a] corriente en los Pagos con la financiera

ASISTENTE EDUCATIVO

Colegio Thomas Alva Edison
Abril 2022 - Febrera 2023
Club de tareas con los alumnos que cuentan con horario extendido

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Hammer Seguridad Privadg - Guadalajara, Jal.

agosto 2019 - septiembre 2021

Ayudar con la asistencia de los guardias, atender e] area de
recepcion, manejo de pagina de Facebook asj como auxiliar en el area
de reclutamiento,

MESERA Y AUXILIAR DE COCINA
Polka - Guadalajara, Jal,
enero 2019 - agosto 2019

CUIDADORA DE NINOS
ESTANCIA INFANTIL SEDESOL - Guadalajara, Jal,

agosto 2015 - febrero 2016
PRACTICAS PROFESIONALES

CETI TONALA - Tonalg, Tal.

febrero 2023 - Febrero 2024

CAPITAL HUMANO UNEDL- Guadalajara, jal.

febrero 2023 - Febrero 2024

CENTRO DE ATENCION PSICOLOLGIA (CAlIP)- Guadalajara, jal.
febrero 2023 - Febrero 2024

SERVICIO SOCIAL

ALBERGUE CADIPSIC - Guadalajara, Jal.

OCTUBRE 2022 - febrere 2023

2 EDUCACION Y FORMACION
UNIVERSIDAD ENRIQUE DiAZ DE LEON

Licenciatura en Psicologia
Carta pasante
En proceso de titulacion

2 GRUPOS O ASOCIACIONES
ANIMADORA Y ASESORA

Grupo juvenil Salesiano

Parte de la organizacién de eventos, temas, dinamicas, entre otras
actividades donde ¢] abjetivo era el acompanamiento para el crecimicnto
personal y espiritual de los adolescentes
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SINTESIS

EXPERIENCIA

e
TRABAJORA SOCIAL . 01/2022 - presente

Ayuntamiento de ﬂaquepaque jal, TJoquepoque . Jalisco
* Organizacion Y gestion de I docurmentacion a cargo.

* Colaboracién con lideres y representantes de Programas comunitarios.
* Evaluacion del riesgo social en distintos grupos y comunidades.

------------------------------------------------------------------

ADMINISTRACION , 0472020 - | 1/2023
Achesqa (reclutamiento def personal), Guadalajarg | Jalisco

* Atencidn a clientes Y resolucion de dudas.

* Mantenimiento ge |q recepcion y organizacién de documentos,

* Coordinacién de Citas y Programacion de reuniones,

* Cobro alos clientes Y generacion de Ios recibos correspondientes,

---------------------------------------

Flextronics , Tlajomulco, Jalisco
* Resolucién rapida Yy efectiva de problemas en |as dreas a cargo.

ESTUDIOS

------------------------------------------------------------------

VERSION PUBLICA



