CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS TECNICOS Y/O PROFESIONALES.

CONTRATO F-TRIVADO DE PRESTACION DE SERVICIOS TECNICOS PROFESION
HONORARIO$ ASIMILABLES A SALARIOS, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL INSTITUTO
MUNICIPAL IPE LAS MUJERES Y PARA LA IGUALDAD SUSTANTIVA EN SA '
TLAQUEPAQL?E, JALISCO, QUE PARA LOS EFECTOS DE EBTE CONTRATO SE LE DENOMINARA
COMO “EL INSTITUTO”, REPRESENTADO EN ESTE ACTQ| POR LA C|UDADANA LCDA. MIRIAM
ALEJANDRA {,IAZQUEZ CASILLAS EN SU CARACTER DE DJRECTORA GENERAL|DEL |

TLAQUEPAQUE Y POR OTRA LA C. CYNTHIA LISSET ACEYES LOPEZ, A QUIEN|EN E
SE LE DENOMINARA COMO “LA PRESTADORA”, QUIENESACUERDAN EN FORMA VO
CELEBRAR EL PRESENTE CONTRATO CONFORME WML TENOR DE LAS SI
DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONESS:
.- “EL INSTITITO" por conducto de su representante, declara

L.I-. Que en los términos del articulo 115 de la Constitucion Pofitica de los Estados Unidos
los Estados adoptaran para su régimen interior, la forma de [su divisién territorial y| de or
politica y administrativa, en Municipio libre.

Lll-. Es un or'?anismo publico descentralizado del ayuntamignto de Sanh Pedro Tlaquepaque, con
personalidad juridica y patrimonios propios, encargado de promover, elaborar y ejecutar las politicas
publicas del mlimicipio a favor de las mujeres: creado en sesior] ordinaria bajo el acta hiimero cinco del
dia 05 de marzo de 2010; publicado en el acuerdo 15, de la Gafeta Municigal de Tlaquepaq

lo dispuesto er1: los articulos 1, 2, 17, 20 frac. V del Reglamentd del Institutg Municipal|de las Mujeres y

L.IlI-.- Que su Representante tiene facultad expresa para suscripir el presente contratl, en términos de
para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque, ya qug el cargo Id acredita,

entro del mismo

reglamento aprobado en sesion ordinaria, del dia 15 de Julio de{2016; publi¢ado en la Gaceta Municipal
de Tlaquepaque. Asi como también conforme a los articulos|115 de la onstituck{ﬁf Politica de los

Estados Unidos Mexicanos; 1, 38 Fraccién i y 40 Fraccion |l dejla Ley de Gpbierno Y de Administracion
Pudblica de Jalisco; 1, 5y 115 del Reglamento del Ayuntamignto y de la| Administracion Rublica del
Municipio de Tlaquepaque.

L.IV-. Que quieLes comparecen a la firma del presente contratojcuentan con las facultades para obligar
al Instituto Murlllicipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustarftiva en San| Pedro Tlaguepaque en los
términos del mi!smo, de conformidad a lo establecido en el Reglamento Interno del Instituto Municipal de
las Mujeres y ipara la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlgquepaque ) la Ley de Gobierno y la

Administracion Pablica Municipal del Estado de Jalisco.

I.V.- Que su domicilio fiscal se encuentra ubicado en la calle DONATQ GUERRA No. 285, COL.
CENTRO. G.P. 45500 SAN PEDRO TLAQUEPAQUE, JALISCP.

L.VIL. - Que su Registro Federal de Contribuyentes es: IMM-100305-UMA

Il.- DECLARA LA PRESTADORA”:




Al

il.l.- Que es una

persona fisica, con capacidad legal para cont

ILIL- Que culnta con los conocimientos necesarios para

desempen
COMUNICACION.

ILIli. - Para efectos de este contrato _s‘ala como domicilio |2 llaes
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ILIV.- Estar inscrita en el Registro Federal de Contribuyentes b4
Manifiesta que|ingreso a laborar al instituto el dia 04 cuatro de

Expuesto lo anterior y reconociéndose mutuamente la person
formulacion de

felidad con
este instrumento, las partes se sujetan 2 las sig_ ientes:

CLAUSULAS:

PRIMERA. - “LA PRESTADORA"” Se obliga con “EL INSTITUT)
para desempefiar el cargo de DISENO Y COMUNICACION.

SEGUNDA. - LA PRESTADORA” se obliga a desarrollar las a
primera, y cuando “EL INSTITUTO” y las actividades, compr

permanencia d!e-l PRESTADOR hasta concluir el trabajo o actiyidad que
realizando. |
TERCERA. - “LA PRESTADORA” se obliga con “EL INSTITUJO” a rend

festigo que se tirequiera para comprobar su trabajo.

CUARTA. - “LA PRESTADORA” y “EL INSTITUTO” acuerdarﬁ una vigencip a partir del dia 0

al 31 treinta y uno de mayo del 2026 dos mil veintiséis.

QUINTA. - Amt!pas partes convienen que el pago mensual sera di $13,498.

noventa y ocpo pesos 36/100 M.N) menos los impuestos |y deduccio

INSTITUTO” se encargara de hacer la retencion a “LA PRESTADORA”.
|
El pago correspondiente se realizara por transferencia electrénifta y de for

corrt-:=spondient| ;

|
SEXTA. - “LA PRESTADORA” Realizara servicios profesionfales y técn|cos en hararios

incluyendo séb%dos del mes de mayo 2026 dos mil veintiséis.

SEPTIMA. - "LJIK PRESTADORA” Convienen en que las remungraciones qu

los servicios materia de este contrato seran unicas y acepta que pstaran su

OCTAVA - “LA PRESTADORA" conviene en que las remuneragiones que
servicios materia de este contrato seran Gnicas y acepta que esfaran sujet
NOVENA. - Cchncluida la vigencia del presente Contrato, no p
simple transcurso del tiempo y se dara por terminado sin necesi
de las dos partes.
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. web en interne

DECIMA. - Para el caso de que “EL INSTITUTO” tuviera nefesidad de
Servicios de “LA PRESTADORA?”, se requerira de la celebracipn de otro cf

cont
ontra

DECIMA PRIMERA. - Queda expresamente convenido que cughdo “LA PR
personal auxiliar en el ejercicio de sus actividades, atendiendoel trabajo
personal dependera exclusivamente de ella, sin que se estableza ningtin vihculd
con “EL INSTITUTO”, quedando a cargo de “LA PRESTADORA” tddas
provenientes de la utilizacidn de los servicios del personal que e apoye.

DECIMA SEGUNDA. - Tanto “LA PRESTADORA” como el gersonal a su ca
discrecionalidai y preservan con caracter de privacidad la informpacion v el
interna de la administracion de “EL INSTITUTO”, y en caso delno hacerlo kera
DEL PRESENITE CONTRATO, independientemente de las fcciones qye se

dlscremonalldap 0 Reserva Profesional que determine “EL INSTITUTO”? en

PRESTADORA”.
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Todo trabajt:‘}e investigacion, actualizacién, modificacion,
PRESTADO encontrandose bajo la vigencia del presente
aplicacion y difusion por los trabajos realizados pertenecen
INSTITUTO qu‘ es considerada como informacién publica.
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LA PRESTADORA se obliga para con el INSTITUTO a ﬁrrr]f
CONFIDENCIALIDAD Y NO REVELACION DE INFORMACIO

DECIMA TERCERA.- Clausula de Confidencialidad.- LA
directamente n'| en documentos ajenos al INSTITUTO, el co
actualizacién, modifi icacién, creacién, innovacién que haya eff
L, actividades, mjesngacnones cursos, trabajos, eventos, confere

| cualquier form obhgéndose ano usar dlrectamente niensusd

r el corregpon

m

digital de cualquier indole mventados o por inventarse o de a
logos, marcas registradas, software, disefios graficos, mdustr
especie, publicidad, mercadotecnia o cualquier forma de comerg
apruebe por escrito dicha aprobacién de uso, mas no debera
ninguna indole| ni de autor, ni industriales, ni de patentes, estZ

escrito en cada caso y temporal de uso en ciertos medios y fo

LA PRESTADC(
correo electrénico institucional, niumeros de teléfono de la d
servidores o servidoras Publicos con los cuales se haya gene i
y/o transversali{acién que tengan que ver con las funciones o atfi

de las mujeres y para la igualdad sustantiva en San Pedro
informacién debera proporcionaria LA PRESTADORA por escrif
concluir la coIaboracmon trabajo, asesoria, proyecto, presentac
simposio, conversatorio, conferencia y/o cualquier tipo de relacig
asesorado el INSTITUTO, la omisién de la PRESTADORA a cu

rescision del presente contrato.
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DECIMA CUARTA. - El presente contrato podra darse por termifjado anticip
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PRIMERA; - Por voluntad de cualquiera de los contratantes

nmediatos,

PRESTADORA” de hacer del conocimiento del Instituto Mun ipal de la

Sustantiva en|San Pedro Tlaquepaque, un informe de las

SEGUNDA. - Por incumplimiento por parte de “LA PRESTAD
entre ambas partes en el clausulado del presente contrato.

TERCERA. - LA PRESTADORA. - Se compromete a solicitar g
le corresponda sea registrado en un horario de atencién distintd
en la clausula segunda de este contrato.

RA” en la

Liando acu

CUARTA. - Se hace constar expresamente que este contrato civil de prestdcion
el articulo 2254 relativo al Cédigo Civil del Estado de Jalisco, pgr lo que no|pued
en los térmlnos del segundo parrafo del articulo 2 de La Ley pafa los Servidores

Jalisco y sus I\IIUI’IICI]DIOS

QUINTA. - Para la interpretacién y cumplimiento del present Contrato, Jas ¢

competencia de los tribunales del primer partido judicial d¢l Estado

disposiciones contenidas en el Cadigo Civil del Estado de Jali

que pudiera cTrresponderIes debido a su domicilio actual o futufo.

Leido que fue el presente contrato y enteradas las partes de sfi contenido |y alg

una de las declaraciones y clausulas que en el mismo se precigan y considerando que en e mismo no
por duplicado los que|intervienen en la

celebracién de| este Contrato de Prestacion de Servicios, en el municipio

existe dolo, error o mala fe, lo ratifican y firman de conformidac

Jalisco a 01 primero de mayo 2026 dos mil veintiséis.
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