|
CONTRATO DE iP ESTACION DE SERVICIOS TECNICOS Y/O PROFESIQNA

CONTRATO PRIVADO [ﬁE
HONORARIOS ASIMILAB
MUNICIPAL DE LAS

TLAQUEPAQUE, JALISCO,

COMO “EL |NSTITUTO”{
ALEJANDRA VAZQUEZ C
MUNICIPAL DE LAS
TLAQUEPAQUE Y PORT(A)
ACTO SE LE DENOMIN
VOLUNTARIA CELEBRA
SIGUIENTES DECLARACI

l.- “EL INSTITUTO” por do
\
I.I-~. Que en los términos de
los Estados adoptaran p.ér
politica y administrativa, en

Ill-. Es un organismo pb
personalidad juridica y pat
publicas del municipio a fav
dia 05 de marzo de 20‘10;‘ p

I.1l-. Que su Representante
dispuesto en los articulos 1
para la lgualdad Sustantiva
reglamento aprobado en se
de Tlaquepaque. Asi com

Estados Unidos Mexicanags;
Publica de Jalisco; 1, 5 ¥

Municipio de Tlaguepaque.

.LIV-. Que quienes compare
al Instituto Municipal de la
términos de este, de confo
las Mujeres y para la Igu
Administracion Publica Mu

I.V.- Que su domicilio fisc
CENTRO. C.P. 45500 SAN

1.VI.- Que su Registro Fe?e

Il.- DECLARA “LA PREE’lT

PRESTACION DE SERVICIOS TECNICOS Y PROF
S A SALARIOS, QUE CELEBRAN POR UNA PART

MYJERES Y PARA LA IGUALDAD SUSTJ;ANTIVA E
QUE PARA LOS EFECTOS DE ESTE CONTRATO SE B
PRESENTADO EN ESTE ACTO POR LA CIUDADANA |LG

SILLAS EN SU CARACTER DE DIRECTOR*\ GENERA
JERES Y PARA LA IGUALDAD SUST;ANTIVA E
RA LA C. FLOR NAYELI GONZALEZ AN[?RADE A
A COMO “LA PRESTADORA”, QUIENE‘ES ACUERIp

EL PRESENTE CONTRATO CONFORME AL TE
NES Y CLAUSULAS:

N

\
DECLARACIONES: \

ucto de su representante, declara:

\
articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Un

s . . 5t rh gt . .
su regimen interior, la forma de su division territorial
unicipio libre. ‘

-

co descentralizado del ayuntamiento de San Pedro |
onios propios, encargado de promover, elaborar y ej

r de las mujeres: creado en sesion ordinaria bajo el actj:r ¥

blicado en el acuerdo 15, de la Gaceta Municipal de Tlag
\
iene facultad expresa para suscribir el presente contrato
2, 17, 20 frac. V del Reglamento del Instituto Municipaj
n San Pedro Tlaguepaque, ya que el cargo lo acredita,
ion ordinaria, del dia 15 de Julio de 2016; publicado en I3
tambien conforme a los articulos 115 de la Constitucip
, 38 Fraccion Il y 40 Fraccion |l de la Ley de Gobierno Y
15 del Reglamento del Ayuntamiento y de la Administ

en a la firma del presente contrato cuentan con las facug
Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tla
idad a lo establecido en el Reglamento Interno del Insji
dad Sustantiva en San Pedro Tlaquepaque y la Ley d
ipal dei Estado de Jalisco.

| se encuentra ubicado en ia calle DONATO GUERRA
EDRO TLAQUEPAQUE, JALISCO.

i de Contribuyentes es: IMM-100305-UMA
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Il.1.- Que es una persona fisich, con capacidad legal para contraer obligaciones.

ILIL- Que cuenta con los cdhocimientos necesarios para desempefiar el cargo de|{INCULACION
OPERATIVA-ADMINISTRATJVA.

S e ol

ILJIl. - Parg efectasde este cdhtrato sefiala como domicilio la finca marcada

ke Syl ; R s, e i R e oy
CURP: : B el siguiente, su numero de Segu d social an
siguiente g : ! s ol

— |

IL.IV.- Estar inscrita en el Regstro Federal de Contribuyentes bajo el siguiente RFC:'
Manifiestalque ingreso a labdfar al instituto el dia 01-primero de abril del 2026 dos mil'§e
Expuesto Jo anterior y reconpciéndose mutuamente la personalidad con Ia cual conjpargcen
formulacion de este jnstrumefto, las partes se sujetan a las siguientes:

para la

| CLAUSULAS: ‘

PRIMERA|. - “LA PRESTAb RA” Se obliga con “EL INSTITUTO” a prestar sus servicfps pfofegionales,

SEGUNDA. - LA PRESTAD®RA” se obliga a desarrollar las actividades mencionadag g¢n |as qausulas
primera, | cuando “EL INSTfTUTO?” y las actividades, compromisos, eventos requiefan ¢l agoyo y la
permanencia del PRESTADPR hasta concluir el trabajo o actividad que se vaya a fpgligar o se esté
realizandq. ‘

TERCERA. - “LA PRESTADORA” se obliga con “EL INSTITUTO” a rend|r informes,  defnas|material
testigo qu= se requiera para omprobar su trabajo. . \

CUARTA/ - “LA PRESTAD RA” y “EL INSTITUTO” acuerdan una vigenk:ia a partir ¢g} dia 01 primero
al 30 treinta de junio del 202§ dos mil veintiséis.

QUINTA. } Ambas partes corfvienen que el pago mensual sera de $15,800.10 (Quincefil achwcientos
pesos 10/100 M.N) menog los impuestos y deducciones correspondientes, “EL JINSITITYTO” se
encargarg de hacer la retendion a “LA PRESTADORA”.

El pago cprrespondiente se fealizara por transferencia electronica y de fc#rma QUINJENALMENTE, la
cantidad ¢orrespondiente f’ Ik quincena.

SEXTA. { “LA PRESTADJRA” Realizara servicios profesionales y técnicos en hprarips gxtendido
incluyendp sébados del mesfde junio 2026 dos mil veintiséis.

SEPTIMA. - ‘LA PRESTAD@RA” Convienen en que las remuneraciones que percibaopr [a re
los serviclos materia de estefontrato seran unicas y acepta que estaran sujetas a retepgiones

OCTAVA] - “LA PRESTAD DRA” conviene en que las remuneraciones que perciba por ka re
los serviclos materia de estefontrato seran Unicas y acepta que estaran sujetas a retefpgiones g

NOVENA! - Concluida ta!vi encia del presente Contrato, no podra haber prorroga putomatiga por el

simple trgnscurso del tiempdy se dara por terminado sin necesidad de darse aviso e§dritg pol ninguna
de las dos partes.




DECIMA/ - Para el caso ddq que “EL INSTITUTO” tuviera necesidad dé contar nu
Servicios|de “LA PRESTA ORA”, se requerira de la celebracion de otro contrato.

vdanmentg¢ con los

\"” [se gpoye con
cornienla, dicho
| o He ofra indole
sppnsdbilidades

personal jauxiliar en el ej rcfio de sus actividades, atendiendo el trabajo que se le e
personal dependera exclusijamente de ella, sin que se establezca ningun vinculo labo
con “EL|INSTITUTO", hu dando a cargo de “LA PRESTADORA” todas las
provenientes de la UtlilzaGIO de los servicios del personal que le apoye.

DECIMA PRIMERA. - - Qued expresamente convenido que cuando “LA TRESTADO :

DECIMA|SEGUNDA. - Tanf “LA PRESTADORA” como el personal a su cargo d
discreciopalidad y preservarjcon caracter de privacidad la informacion y e[ conocimie
interna de la administracionde “EL INSTITUTO”, y en caso de no haceno sera moti
DEL PRESENTE CONTRATO, independientemente de las acciones tque se rea
discreciopalidad o Res? Profesional que determine “EL INSTIP'UTO” en
PRESTADORA™. |

ergn guardar la
¢ de la gperacion
dg REBCISION
den| pot| falta de
coftra [ de “LA

\
Todo trapajo de investigagion, actualizacién, modificacion, creacion, innovacion,

PRESTADORA encontrandpse bajo la vigencia del presente contrato, cuyos derech
aplicacioh y difusion por lo§ trabajos realizados pertenecen en su totalidad al patr
INSTITUTO que es considefada como informacién publica.

gug efectue LA
b3 de explotacion,
onjo ciltural del

LA PRESTADORA se ablga para con el INSTITUTO a firmar el correspondlent CONVENIO DE
CONFIDENCIALIDAD Y N@ REVELACION DE INFORMACION con que cuenta el IgSTITU

DECIMA| TERCERA.- Clagsula de Confidencialidad.- LA PRESTADORA se ppliga g no usar

2 4 {le [investigacion,
‘ a|caupa de las
actividades, investigaciones : a partigipado en
cualquier forma, obligandosg a no usar directamente ni en sus documentos de comerddizgcion, paginas
web en ipternet u otros megios, en ningun tipo de documento, microfilm, USB, medlpg de aljhnacenaje
digital dg cualquier indole ifiventados o por inventarse o de audio o video, CD, D o|simllares, los
logos, marcas registradas, oftware, disefios graficos, industriales, imagen institudjopa| de|cualquier
especie, publicidad, mercadptecnia o cualquier forma de comercializacion, a menos qig EL INSTITUTO,
apruebe |por escrito dicha §probacién de uso, mas nc debera tomarse como cesign|dq defechos de|
ninguna fndole ni de autor,Ini industriales, ni de patentes, estan solo una autorizacgoh gspegifica, por|
escrito eh cada caso y temgpral de uso en ciertos medios y formas.

LA PRESTADORA - acept
correo glectronico institucinal, nimeros de teléfono de la dependencia y/o parffclildr, n
servidorgs o servidoras Pulflicos con los cuales se haya generado un vinculo de cofapofacid
y/o transyersalizacion, que tgngan que ver con las funciones o atribuciones propias deflipstjtuto
de las mujeres y para la i@

informacjon debera propor
concluir la colaboracion, tra

simposio, conversatorio, co ferencia y/o cualquier tipo de relacién donde haya cola pfadp, participado,
asesorado el INSTITUTO, [ 5 motivo de

rescision del presente cont hto.

DECIMA CUARTA. - El p‘L'e ente contrato podra darse por terminado anticipadamentd porllas $iguientes

(\/ |

CAUSAS:




2254 relativo al
minos del segund
sus Municipios.

el articul
en los té
Jalisco y

QUINTA
compete
disposici
que pudi

- Para la interpr
ncia de los tribun
bnes contenidas|e
ora cofresponderle

Leido que fue el presente

una de |as declaraciones|y
existe ddlo, error o mala fe,
celebracién de este Contra
Jalisco a{01 primero de ju

\
. Lc
DIRECTORA
Y PARA LA |

el conocimiento del Instituto Municipal de las Mujeres
aquepaque, un informe de las actividades realizadas,
su negligencia tanto civil y penalmente si esta existiera.

parrafo del articulo 2 de La Ley para los Servidores Publ

acion y cumplimiento del presente Contrato, las parte
les del primer partido judicial del Estado de Jalisco
el Codigo Civil del Estado de Jalisco, renunciando exp
debido a su domicilio actual o futuro.

ntrato y enteradas las partes de su contenido y alcanc
lausulas que en el mismo se precisan y considerando qf§e
o ratifican y firman de conformidad por duplicado los qu

de Prestacion de Servicios, en el municipio de San P
© 2026 dos mil veintiséis.
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AZQUEZ CASILLAS.
O MUNICIPAL DE LAS MUJ
UALDAD SUSTANTIVA EN SAN PEDRO TLAQUEPA
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