CONTR VADO DE PRESTACION DE SERWCIOS TECNICOS |Y | PROFESIONALES POR
HONOH ASIMILABLES A $ALARIOS, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE [EL INSTITUTO
MUNIC LAS MUJERES Y PARA LA IGUALDAD SUSTANTIVA EN| SAN PEDRO
TLAQUEPA JALISCO, QUE RARA LOS EFECTOS|DE ESTE CONT O SE LE DENOMINARA
COMO [ITUTO”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR LA CIUDADANA [LCDA. MIRIAM
ALEJA ZQUEZ CASILLAS EN SU CARACTER|DE DIRECTORA|GENERAL DEL INSTITUTO
MUNIC LAS MUJERES Y PARA LA IGYALDAD SUSTANTIVA EN| SAN PEDRO
MLAQU Y POR OTRA EL C. RAUL ALEJANDRO OROZCO NA, A QUIEN EN ESTE
ACTO DENOMINARA COMO “EL PRESTADOR”, QUIENE CUERDAN EN FORMA
VOLUN LELEBRAR EL PRESENTE CONTRATO CONFORME| AL TENOR DE LAS
SIGUIE CLARACIONES Y| CLAUSULAS:
DECLARACIONES
.4 “EL O” por conducto de su representante, dgclara:
LIF Qu srminos del articulo 115 de la Constitucipn Politica de los|Estados Unidos Mexicanos,
los Est taran para su régimen interior, la forma de su division [tefritorial y de arganizacion
politica ly administrativa, en Municipjo libre.
Lll-. Es| un| orgahismo publico descentralizado del ayuntamiento de S edro Tlaquepaque, con
persondlidad juridica y patrimonios| propios, encargado ¢le promover, elaborar y ejecutar las politicas
publicag de] municipio a favor de las mujeres: creado en $esién ordinaria baija el acta n imero cinco del
dig 05 de marzo de 2010; publicadd en el acuerdo 15, della Gaceta Municipal de Tlaquepaque.
LIII. - Qte Representante tiene facultad expresa para jsuscribir el presente contrato, en términos de
dispupstq en los articulos 1, 2, 17, 20 frac. V del ReglaEwento del Institutp Municipal de las Mujeres y
ra la |gugldad Sustantiva en San|Pedro Tlaquepaque, lya que el cargo | redita, dentro dellmismo

que.|Asi como también conforme a los articulos 115 de Ia
los Mexicanos: 1, 38 Fraccion | vy 40 Fraccion Il de la Lq de erno Y de Admini

aliscp; 1, 5y 115 del |Reglamento del Ayustamiento y de la| Administracion Pub ica del
Tlaguepaque.

reglamegnto|aprobado en sesion ord:Earia, del dia 15 de Jylio de 2016; publicado en la Gaceta M nicipal

tados
2(lblica |[de |
unicipfo d

JAV-. Qe Qquienes comparecen a lafirma del presente coptrato cuentan con las facultades para [obligar
Institdto I‘rlunicipal de las Mujeres y para la Igualdad fustantiva en San Pgedro Tlaguepaque en los
21minog de| este,|de conformidad a|lo establecido en el eglamento Intermo |del Instituto Munigipal de

Mujgres| y para la Igualdad Sustantiva en San Pedro Tlaguepaque |y |a Ley de Gobierno y la
Adminisfracidn Pdblica Municipal de| Estado de Jalisco. -

CENTRO. G.P. 45500 SAN PEDRO|TLAQUEPAQUE, JALISCO.

L.V.- QUf Sy domicilio fiscal se enguentra ubicado en | calle DONATQO GUERRA No. 285 GOL.

ILVI. - Qe s

|
|
iu‘ Registro Federal de Contribuyentes es: IMM-100305-UMA
“EL PRESTADOR”: /

"

Ii.- DECLAR




IL.I.- Que eg una persong fisica, con capacidad legal para|contraer obligaciongs.

;

ILIII. - Hara| S ste contratg sefiala como domicili
g = e B Jalisco. que|su, es
IMSS es el siguiente |

ILIL.-
TRASL

conflos conocimientos necesarios para desempefar ¢l cargo de GESTOR Y

namero|de [S beial ante ef

ILIV.- Eptarin | Registro Rederal de Contribuyefttes bajo ¢l i
Manifiegta que i laborar al instituto el dia 24 (veirjticuatro) de

reconociéndose mutuamente la gersonalids

|
Expues ona
rumento, las partes se sujetan a I@s siguient

formulagion

- -CLAUSULAS:

PRIME A “EL |PRES[TADOR” Sg obliga con “EL INSTITUTd” a
para depempenar el cargo de GESTOR Y TRASLADOS

1 sys serv|cigs profegionales,

SEGUNDA( - EL PRES[TADOR” sg obliga a desarrollar las actawd cionadas gn usulas
primeral y ¢ ando “EL INSTITUTQ? y las actividades, ¢ , eventos requ ein g oyla
permangncia del |PRES[TADOR hasgta concluir el trabajo que se vaya 4 realiz 2 esté

realizanfio. |

rendir|informes] y|de

o A
TERCERA.|- “EL PRESTADOR” g obliga con “EL INSTITUTO” a aterial

testigo que e requiera era comprobar su trabajo.

, CUARTA. -"‘ EL PRESTADOR” y “EL INSTITUTO” acudrdan una
[ al 31 trejnta ;y uno de julio del 2026 dos mil veintiséis.

QUINTA. Lﬂcl ba

gencia g partir [de| di imero

parteg convienen gue el pago mensual dera de $ 13,498.36 (Trece mifcu

novents Ty cho| pesog 36/100 .N) menos los impugstos y deducciones corrgspond I HEL
INSTITUTOP se encargdra de hacer!la fetencion a “EL PRESTADOR”.
El pago c%r espondientg se realizara por transferencia eléctrénica y de forma QUINCENA

| cantidad| correspondients a la quincéna,

‘ \
| SEXTA.|- “YEL P

_ técnicos en Hordrios| extendido
£ incluyen

‘ ESTADOR” Realizara servicios proftsionales
abadgs del mes de julia [2026 dos mil veintisé

SEPTIM
Servicios

RESTADOR” conyiene en que las remuneracioneis que perg¢iba por iﬁLrelIic’)n de los
eria de este| contrato seran Gnicas y acepta q{fe estaran ujetas alretendiorles

OCTAVA. - |Concluida 14 vigencia del presente Contrato,| no podra| haber prérroga laifom4tika por &ll
simple trar urso gel tieqpo y se dara por terminado sin rlecesidad de da aviso epcijito ppr ningupa
de las d es. " '

NOVENA. - Para
Serviciog de [“EL

n Ioé

L%
)

el casg de que “EL INSTITUTO” tuvie ] necesidfd de gorjtar nugvamerjte
RESTADOR?, se requerira de la celebriicion de otro cont a

)




|
! L ‘ |
DECIMA. -Queda expfesamente gonvenido que cuand¢ “EL PRESTADODR” se gpoye cpn :ii onal
auxiliarfen gl ejercicio de sus actwliiades, atendiendo el frabajo que se le pncomienda } dicho persgnal
4 exclusivamehte de ella, sin que se establezca hingtn vinculo laboral o de ptra indole -I n fEL
INSTITUT 'T, quedandg a cargo de|“EL PRESTADOR” t ilidadeq prpverjientes de la
utilizacipr ervicips del persgnal que le apoye.

DECIMA F| A. - [Tanto “EL |PRESTADOR” como dar la

discrecfona l rvan con caracter de privacidad Ig i rauén

interna de x‘ inistrafic INSTITUTO”, y en ¢ SGISION
- - Ita

actuali
activid : : nferencias, etc.,len que haya p
cualquigr fgr iga ; i i er] sus documentos de|comerializag

: ento, microfilm,
digital de ualqu er ind de audio o video

aprueb ;pr escl |to didha aprobac on de uso, era iB ' :
ningun ¢ . ii i i aytorizagion espedfi

EL PRES f DOR. de corttacto
correo tronigo | i y ia y/o paptictilar, | nom
servidores p servi abli 0 ingculp de cplaboration,

y/o trankvefsalizacié . i ibuciones prdpias d¢! i stntj‘t)o
de las mujeres i
informacion deb porcionarla EL PRESTADOR porlescrito como parte fle su gbligacipn Ig
concluif la ¢olabgracién} trabajo, assoria, proyecto, pregsentacion, investigagion, e h||cu5m K
simpos|o, cdnver atorid, conferencia y/o cualquier tipo de relacién donde haya colabo

O
——t—

gdo,|pa
asesorado [el INSTITUT O, la omision del PRESTADOR [a cumplir ¢con esta pbligadion serg moti
rescisidn del presente dontrato.

DECIMA TERCERA. { El presente contrato podra d4rse por terminado | anticipadamente| |
siguienies

CAUSAS: ‘ |

1.- Por yoluntad de cualfjuiera de log contratantes inmedigtos, teniendo la obligacion fEIL PRES »nDOR"
de hacgr c;}si conocimignto del Instituto Municipal de las Mujeres y para la| Igualdad Siistamtiva |
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